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السيد/ وليد محمد الصقر
رئيس مجلس الإدارة

كلمة رئيس مجلس الإدارة

			     المحترمين ،،،  السادة المساهمين
تحية طيبة وبعد ،،،

ــنوي  ــر الس ــم التقري ــدم لك ــة أن أق ــي الإدارة التنفيذي ــس الإدارة وموظف ــاء مجل ــوة أعض ــن الأخ ــة ع ــي وبالنياب ــن نفس ــة ع ــب لي بالأصال يطي
لمجموعــة كفيــك للإســتثمار "المجموعــة" عــن عــام 2024 والــذي نســتعرض فيــه نتائــج أعمــال المجموعــة ومركزهــا المــالي لهــذا 

العــام.

الاقتصاد العالمي والكويت:

ــر  ــا لتقري ــة. وفقً ــرت علــى النمــو الاقتصــادي والتضخــم والتجــارة الدولي خــال عــام 2024، شــهد الاقتصــاد العالمــي تطــورات متعــددة أث
صنــدوق النقــد الــدولي، فقــد حقــق الاقتصــاد العالمــي نمــوًا بنســبة 3.2% في عــام 2024، مــع توقعــات بارتفــاع النمــو إلى 3.3% في عــام 
2025. كمــا شــهد التضخــم انخفاضًــا ملحوظًــا، حيــث تراجــع مــن 6.7% في عــام 2023 إلى 4.3% بحلــول عــام 2024. هــذا التراجــع 

في التضخــم تحقــق مــع تأثــرات محــدودة علــى النمــو الاقتصــادي و علــى الرغــم مــن التقــدم في خفــض معــدلات التضخــم، أشــار صنــدوق 
النقــد الــدولي إلى أن الاقتصــاد العالمــي يواجــه تحديــات تتعلــق بالنمــو البطــيء والتوتــرات الجيوسياســية. كمــا حــذر مــن أن النمــو المتوقــع قــد 

لا يكــون كافيًــا لتحســن مســتويات المعيشــة وتقليــل الفقــر. 

بشــكل عــام، قــدم عــام 2024 أداءً اقتصاديًــا إيجابيًــا مــع تحديــات مســتمرة، ممــا يســتدعي التعــاون الــدولي لمواجهــة المخاطــر المحتملــة 
وضمــان اســتدامة النمــو الاقتصــادي.

شــهدت أســعار النفــط انخفاضــات ملحوظــة خــال عــام 2024، حيــث تراجعــت بنســبة تقــارب 17% مقارنــة بالعــام الســابق والــذي أدى الى 
تقليــل الإيــرادات النفطيــة لدولــة الكويــت، ممــا أثــر علــى الميزانيــة العامــة للدولــة. ومــع ذلــك، فــإن الاقتصــاد الكويتــي لا يــزال يظهــر إشــارات 
نمــو ومــن المتوقــع أن يحقــق الاقتصــاد نمــوًا إيجابيًــا، حيــث مــن المتوقــع أن يشــهد عــام 2025 تحســنًا في أداء الاقتصــاد الكويتــي، حيــث 
ر أن يعــود النمــو بنســبة 2.6% يُعــزى هــذا التحســن إلى تخفيــف قيــود إنتــاج النفــط وزيــادة الإنتاجيــة في القطــاع النفطــي. بالاضافــه الى  يُقــدَّ
ذلــك تتوقــع تقديــرات صنــدوق النقــد الــدولي أن تســتمر الأنشــطة غــر النفطيــة في تحقيــق نمــو بنســبة 3.8%. يأتــي ذلــك بفضــل جهــود 

الحكومــة في تنويــع الاقتصــاد وتعزيــز القطاعــات غــر النفطيــة مثــل التجــارة، الســياحة، والتكنولوجيــا.

تمكنــت دولــة الكويــت مــن الحفــاظ علــى اســتقرارها المــالي بفضــل احتياطياتهــا الكبــرة مــن النفــط والقــدرة علــى التكيف مــع التقلبــات رغم 
التحديــات الناجمــة عــن انخفــاض أســعار النفــط. كمــا أن الحكومــة الكويتيــة تســعى أيضًــا إلى تحقيــق التــوازن بــن تعزيــز النمــو الاقتصــادي 

وتنويــع مصــادر الإيــرادات بعيــدًا عــن النفــط.

كمــا شــهد الدينــار الكويتــي انخفاضــا طفيفــا مقابــل الــدولار الأمريكــي خــال عــام 2024، حيــث بلــغ ســعر الدينــار مقابــل الــدولار الامريكــي 
0.3081 كمــا في 31 ديســمبر 2024 مقابــل 0.3068 كمــا في 31 ديســمبر 2023.
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نتائج عام 2024

خــال عــام 2024، وبســبب الارتفــاع الملحــوظ في حصــة المجموعــة مــن خســائر شــركات زميلــة بنســبة 925% مقارنــة بالعــام المقــارن، 
حيــث بلغــت حصــة المجموعــة في خســائر شــركات زميلــة مبلــغ 876 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام 2024 مقارنــة بخســائر بمبلــغ 
85 الــف دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام 2023. يرجــع ذلــك الإرتفــاع الملحــوظ في خســائر الشــركات الزميلة بشــكل أساســى إلى الإنخفاض 

فــى القيمــه العادلــة لعقــار اســتثمارى بالولايــات المتحــدة الامريكيــة ، حيــث انخفضــت قيمــة ذلــك العقــار مــن 59.6 مليــون دولار أمريكــي 
تقريبــا كمــا فــى 31 ديســمبر 2023 الى 47.5 مليــون دولار أمريكــي تقريبــً كمــا فــى 31 ديســمبر 2024 بإنخفــاض بلــغ 12.1 مليــون 
دولار أمريكــي تقريبــً خــال عــام 2024 بمــا يعــادل مبلــغ 3.7 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً. إن حصــة المجمــوع مــن ذلــك الانخفــاض تبلــغ 

955  ألــف دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام 2024.

إن هــذا الإرتفــاع الملحــوظ في حصــة المجموعــة مــن خســائر شــركات زميلــة  أثــر ســلبياً علــى نتائــج شــركة كفيــك للإســتثمار، حيــث حققــت 
المجموعــة صــافي خســائر قبــل خســائر انخفــاض قيمــة موجــودات غــر ملموســة والمخصصــات ومكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة بلغــت 
588 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام  2024 مقارنــةً بخســائر بلغــت 999 الــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023 و بإنخفــاض فــى 

ــً عــن  ــار كويتــي  تقريب ــً، كمــا حققــت المجموعــة صــافي خســائر بقيمــة 3.2 مليــون دين ــار كويتــي تقريب ــغ 411 الــف دين الخســائر بمبل
ــغ 7.9  ــً عــن عــام  2023بإنخفــاض فــى الخســائر بمبل ــار كويتــي  تقريب ــةً بصــافي خســائر بقيمــة 11.2 مليــون دين عــام  2024 مقارن
مليــون دينــار كويتــي تقريبــً، كمــا حققــت الشــركة الأم صافــى خســائر بلغــت مبلــغ 3.3 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً بواقــع خســارة 10.3 
فلــس / الســهم عــن عــام 2024 مقارنــةً بصــافي خســائر بلغــت مبلــغ 11.1 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً بواقــع خســارة 36.1 فلــس 

/ الســهم عــن عــام 2023.

فيما يلي بيان بنتائج قطاعات الشركة عن عام 2024 مقارنة بعام 2023 : 	ـ

2024
الاستثمار وتمويل إدارة الأصولالتمويل

الشركات

الوساطة المالية 
وخدمات التداول 

الالكتروني
الإجمالي

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

635,0434,034,372(162,977)2,826,860735,446الإيرادات

(7,035,803)(2,085,064)(941,401)(1,181,638)(2,827,700)المصروفات

════════════════════════════════════════
(3,001,431)(1,450,021)(1,104,378)(446,192)(840)نتائج القطاع

════════════════════════════════════════
21,944إيرادات غير موزعة

(266,002)مصروفات غير موزعة

────────
(3,245,489)خسائر السنة

════════
15,212,849697,3739,556,49110,221,47435,688,187موجودات القطاع

163,916موجودات غير موزعة

────────
35,852,103إجمالي الموجودات

════════
3,650,630165,775905,325543,6465,265,376مطلوبات القطاع

4,829,324مطلوبات غير موزعة

────────
10,094,700إجمالي المطلوبات

════════
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2023
الاستثمار وتمويل إدارة الأصولالتمويل

الشركات

الوساطة المالية 
وخدمات التداول 

الالكتروني
الإجمالي

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

3,696,024 343,874 226,368 623,646 2,502,136 الإيرادات

(6,888,294) (2,490,381) (1,222,488) (1,353,030) (1,822,395) المصروفات

 خسائر انخفاض قيمة
موجودات غير ملموسة

-    -    -     (7,581,522)(7,581,522)

════════════════════════════════════════

(10,773,792)(9,728,029)(996,120)(729,384)679,741 نتائج القطاع

════════════════════════════════════════

34,558 إيرادات غير موزعة

(431,980) مصروفات غير موزعة

────────

(11,171,214)خسائر السنة

════════

40,637,470 11,669,447 8,771,902 3,336,847 16,859,274 موجودات القطاع

909,192موجودات غير موزعة

────────

41,546,662إجمالي الموجودات

════════

5,823,187 567,734 624,865 347,316 4,283,272 مطلوبات القطاع

5,698,038مطلوبات غير موزعة

────────

11,521,225إجمالي المطلوبات

════════
خــال عــام 2024، لم تقــم المجموعــة بتســجيل أى خســائر انخفــاض في قيمــة الموجــودات غــر الملموســة مقارنــةً بخســائر بلغــت 7.6 
ــرادات الفعليــة لشــركة  مليــون دينــار كويتــي خــال عــام 2023 والمتمثلــة في رخصــة الوســاطة وذلــك نظــرا للارتفــاع الملحــوظ في الإي

كفيــك للوســاطة الماليــة )شــركة تابعــة( خــال عــام 2024 ممــا أثــر علــى التدفقــات النقديــة الحــرة المتوقعــة.

ــل بنحــو 21%  نظــراً لإنخفــاض حجــم متوســط القــروض خــال العــام بالاضافــه الى  كمــا شــهد عــام 2024 انخفــاض في تكاليــف التموي
انخفــاض ســعر الخصــم المعلــن مــن بنــك الكويــت المركــزي خــال العــام ليصــل الى 4.00% كمــا في ديســمبر 2024 مقارنــة بـــ %4.25 
كمــا في ديســمبر 2023، وهنــا تجــدر الإشــارة إلى أنــه نظــراً للســمعة الإئتمانيــة الجيــدة التــي تتمتــع بهــا كفيــك للإســتثمار نتيجــة التزامهــا 
بســداد كافــة المســتحقات تجــاه البنــوك الدائنــة في تواريــخ اســتحقاقها، اســتطاعت كفيــك للإســتثمار توقيــع عقــد تســهيلات ائتمانيــة 
جديــدة بمبلــغ 9.3 مليــون دينــار كويتــي مــن احــدى البنــوك الكويتيــة الإســامية و ذلــك بشــروط ائتمانيــة أيســر مــن ذي قبــل ممــا ســيمنح 
الشــركة الوقــت و المرونــة في ســداد التزامــات المديونيــة الجديــدة و توفــر الســيولة اللازمــة للتوســع في انشــطتها الاســتثمارية خــال 



شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( وشركاتها التابعة التقرير السنوي 2024

16

الســنوات القادمــة. إن تلــك التســهيلات تحمــل معــدل ربــح بنســبة 2.5% ســنوياً فــوق معــدل الخصــم المعلــن مــن قبــل بنــك الكويــت 
المركــزي. ان إجمــالى تلــك التســهيلات والبالــغ قيمتهــا 9.3 مليــون دينــار كويتــى تنقســم الى حــد تســهيل بقيمــة 5.3 مليــون دينــار كويتــي 
لغــرض تســوية القــروض القائمــة، حيــث اســتخدمت الشــركة خــال العــام مبلــغ 4.3 مليــون دينــار كويتــي تقريبــا مــن ذلــك الحــد لســداد 
القــروض القائمــة بالكامــل، بالاضافــة الى حــد تســهيل بمبلــغ 4 مليــون دينــار كويتــي لغــرض الاســتثمار في الأســهم المدرجــة في بورصــة 

الكويــت وفقــا لأحــكام الشــريعة الإســامية الغــراء.

كمــا حصلــت الشــركة الأم علــى قــرض جديــد مــن أحــد المســاهمين الرئيســيين )طــرف ذو علاقــة( بمبلــغ 250 ألــف دينــار كويتــي، والــذي 
يحمــل ســعر فائــدة بنســبة 2.5% ســنوياً فــوق ســعر خصــم بنــك الكويــت المركــزي.

كمــا شــهد عــام 2024 ارتفــاع في تكاليــف الأجــور والرواتــب بنســبة 7% و انخفــاض في مصاريــف التشــغيل الأخــرى بنســبة 12% تقريبــً 
نتيجــة تقليــص الشــركة لبعــض مصروفاتهــا.

خــال عــام 2024، ســجلت المجموعــة مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة لموجــودات أخــرى بمبلــغ 1.4 مليــون دينــار كويتــي تقريبــا 
ًمقارنــةً بمبلــغ  2.2 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023 والتــي تتمثــل بشــكل أساســي فيمــا يلــي:

- مخصــص إضافــى بمبلــغ 1.1 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2024 مقارنــةً بمبلــغ 1.5 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 
2023 والمســجل في شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة )ش.م.ك.م( التابعــة للمجموعــة علــى الرصيــد المتبقــي المســتحق مــن طــرف 

اخــر والبالــغ قيمتــه 6.7 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً في حــن بلغــت قيمــة المديونيــة العادلــة بعــد خصــم قيمــة الضمــان المحتجــزة لــدى 
ــً كمــا  ــار كويتــي تقريب ــغ 5.2 مليــون دين ــةً بمبل ــً كمــا في 31 ديســمبر 2024 مقارن ــار كويتــي تقريب ــغ 4.1 مليــون دين المجموعــة مبل
في 31 ديســمبر 2023 ، إن هــذا المبلــغ المســتحق نتــج عــن الاتفاقيــة غــر القابلــة للإلغــاء الموقعــة في عــام 2020 وتعديلاتهــا. لــدى 
ــركة  ــت الش ــر 2023، أقام ــة. في 22 يناي ــة الصفق ــالي قيم ــل إجم ــذي يمث ــي وال ــار كويت ــون دين ــغ 12.5 ملي ــند إذني بمبل ــة س المجموع
التابعــة للمجموعــة وهــي شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة )ش.م.ك.م( دعــوى قضائيــة ضــد الطــرف الآخــر للمطالبــة بمبلــغ 6.6 مليــون 
ــي  ــار كويت ــون دين ــغ 6.6 ملي ــع مبل ــل بدف ــرف المقاب ــزام الط ــتئناف بإل ــة الاس ــت محكم ــو 2024، قض ــً. في 12 يوني ــي تقريب ــار كويت دين
تقريبــً للشــركة التابعــة للمجموعــة »شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة ش.م.ك.م.« في حــن تقــدم كلا طــرفي القضيــة بطعــن بالتمييــز 

دون تحديــد جلســة للنظــر فيــه.

- مخصــص بمبلــغ 252 الــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2024 والمســجل في شــركة كفيــك للإســتثمار )الشــركة الأم( الــذي يمثــل 
رصيــد إســتثمار شــركة كفيــك للإســتثمار فــى أســهم ممتــازة لشــركة زميلــة  )شــركة .Calhoun Equity Co المحــدودة( و المصنفــة 
ضمــن الموجــودات الأخــرى بالمركــز المــالي للمجموعــة و البالــغ قيمتهــا 885 الــف دينــار كويتــي تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2024 و ذلــك 

بعــد خصــم قيمــة المخصــص مقارنــةً بمبلــغ 375 الــف دينــار كويتــي تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2023. 

ــً، لا شــىء خــال عــام 2024، والمســجل في شــركة  ــار كويتــي تقريب ــغ 0.6 مليــون دين - خــال عــام 2023 تم تســجيل مخصــص بمبل
كفيــك للإســتثمار )الشــركة الأم( الــذي يمثــل الرصيــد المتبقــي مــن معاملــة بيــع بعــض الاصــول خــال ديســمبر 2019. لــدى المجموعــة 
ضمانــات تتمثــل في أســهم غــر مســعرة ونقــد مقابــل هــذه الأرصــدة المدينــة بالإضافــة إلى ســند إذني بمبلــغ 0.6 مليــون دينــار كويتــي، 
قامــت المجموعــة خــال عــام 2023 بتقديــر القيمــة العادلــة لتلــك الضمانــات المرهونــة للأســهم غــر المســعرة وقامــت بتكويــن مخصص 
ــة  ــر لمطالب ــرف الآخ ــد الط ــة ض ــوى قضائي ــركة الأم دع ــت الش ــو 2023، أقام ــي. في 3 ماي ــار كويت ــون دين ــة 0.6 ملي ــغ بقيم ــل المبل لكام
بمبلــغ 0.6 مليــون دينــار كويتــي. في 21 مايــو 2024، صــدر الحكــم بعــدم اختصــاص المحكمــة في القضيــة، وتم إحالتهــا إلى الدائــرة 
التجاريــة لهيئــة أســواق المــال. في 30 يوليــو 2024، أُحيلــت إلى الإدارة العامــة للخــراء - وزارة العــدل لإعــداد التقريــر. لا تــزال القضيــة حاليًــا 

قيــد التحقيــق لــدى الإدارة العامــة للخــراء.
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وفيما يلي بيان مقارن بالمصروفات للمجموعة لعامي 2024 و2023: ـ

20242023

 461,835  366,952 تكاليف التمويل

 2,610,181  2,787,858 تكاليف موظفين

 1,179,715  1,037,863  مصاريف تشغيل

 40,115  33,407 مصاريف فوائد إلتزامات التأجير

 437,806  418,719 استهلاكات وإطفاء

 7,581,522    - خسائر انخفاض قيمة موجودات غير ملموسة

 160,685  1,050,625 تكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لمديني تمويل

 2,223,086  1,449,939 تكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لموجودات أخرى

 187,051  156,442 تكوين مخصص لالتزام متوقع

         7,301,805 14,881,996

وفيما يلي نبذه عن قطاعات المجموعة 

قطاع التمويل

تمكــن قطــاع التمويــل مــن زيــادة مســتوى الإيــرادات الســنوية بنســبة 13% حيــث ارتفعــت الإيــرادات بمبلــغ 325 ألــف دينــار كويتــي لتصــل 
الى مبلــغ 2.8 مليــون دينــار كويتــي تقريبــا خــال عــام 2024 مقارنــة بـــ 2.5 مليــون دينــار كويتــي تقريبــا خــال عــام 2023.

خــال هــذا العــام، بالرغــم مــن إنخفضــاض القيمــة الدفتريــة لمحفظــة التمويل بعد خصــم المخصصات بنســبة 20% الى 9.0 مليــون دينار 
كويتــي تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2024 مقارنــةً بمبلــغ 11.3 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2023 بإنخفــاض 
بلــغ 2.3 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً،  فقــد حقــق هــذا القطــاع نتائــج إيجابيــة قبــل مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة لمدينــي تمويــل 
ــة  ــام 2024 مقارن ــن ع ــً ع ــي تقريب ــار كويت ــون دين ــغ 1 ملي ــة مبل ــان المتوقع ــائر الائتم ــص خس ــل مخص ــاع قب ــح القط ــافي رب ــث ص ، حي
بصــافي ربــح قبــل مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة بمبلــغ 0.8 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023  بنســبة زيــادة %25 ، 
كمــا حقــق هــذا القطــاع صافــى خســائر بمبلــغ 1 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2024 مقارنــة بصــافي ربــح بمبلــغ 680 ألــف دينــار 
كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023 وذلــك بســبب تســجيل مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة بقيمــة 1 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن 

عــام 2024 مقارنــة بمبلــغ 161 الــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023.

قامــت إدارة المجموعــة بتســجيل مخصصــات إختياريــة بمبلــغ 490 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً كمــا فــى 31 ديســمبر 2024 مقابــل 
بعــض العمــاء المتأخريــن للتحــوط مــن زيــادة مخصصــات خســائر الائتمــان المرتبطــة بهــم وإتخــاذ الإجــراءات اللازمــة لإســرداد المديونيــات 

الخاصــة بهــم خــال عــام 2025.

بلغــت قيمــة محفظــة التمويــل المــدارة مــن قبــل المجموعــة بالنيابــة عــن بعــض البنــوك المحليــة 14.3 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً خــال 
عــام  2024مقارنــة بقيمــة 11.4 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام  2023بنســبة ارتفــاع بلغــت %26.

كمــا اســتطاع قطــاع التمويــل تخفيــض التســهيلات الائتمانيــة غــر المنتظمــة بنســبة 2% مــن إجمــالى قيمــة المحفظــة التمويليــة خــال 
عــام 2024 والتــى كانــت تمثــل 10% تقريبــا مــن إجمــالي قيمــة المحفظــة التمويليــة كمــا فــى 31 ديســمبر 2023، حيــث بلغــت قيمــة 
التســهيلات الائتمانيــة غــر المنتظمــة مبلــغ 0.9 مليــون دينــار كويتــي تقريبــا كمــا في 31 ديســمبر 2024 مقابــل مبلــغ 1.3 مليــون 

دينــار كويتــي تقريبــا كمــا في 31 ديســمبر 2023.    
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إستراتيجية هذا القطاع و المتمثلة فى شركة كفيك للخدمات التمويلية:
ــة ذات  ــة القيادي ــوادر الوطني ــوض بالك ــة للنه ــات التمويلي ــك للخدم ــركة كفي ــذي لش ــكل الإدارة التنفي ــل هي ــام 2024 تم تعدي ــة ع - بنهاي
ــات الســوق مــع  ــح القــروض لتواكــب متطلب ــات الخاصــة بسياســة من ــة، وقــد تم مراجعــة وإجــراء بعــض التعدي الكفــاءة والخــرات المالي

ــة. ــة المختلف ــات التمويلي ــع المنتج ــق م ــول يتواف ــر مقب ــتوى مخاط ــى مس ــاظ عل الحف

 - وضعــت الإدارة خطــة شــاملة لتحصيــل الديــون المتعــرة )المعدومــة والمتأخــرة( مــن خــال التعاقــد مــع شــركاء اســراتيجيين داخــل
وخــارج الكويــت والتــي مــن المتوقــع أن يكــون لهــا آثــار إيجابيــة خــال الفــرات الماليــة القادمــة.

 - قامــت الإدارة بتبنــي خطــط لتحســن بيئــة الأعمــال ورفــع كفــاءة الموظفــن ومســتوى الخدمــة المقدمــة والــذي ســيقود الى زيــادة أرباح
 الشــركة لمســتويات أعلــى مــن الســابق مــن خــال ) توظيــف أصحــاب الخــرة والكفــاءة - التحــول الرقمــي مــن خــال إقتنــاء نظــام إدارة

قــروض يدعــم خطــط الشــركة في التوســع وتطويــر الأعمــال- رفــع كفــاءة الموظفــن الحاليــن مــن خــال البرامــج التدريبيــة اللازمــة(.

ــادة الحصــة الســوقية مــن  بالإضافــه الى ذلــك، تتجــه خطــط هــذا القطــاع مــن خــال شــركة كفيــك للخدمــات التمويليــة نحــو التوســع وزي
 خــال اســتهداف العمــاء الذيــن يتمتعــون بملائــة ائتمانيــة جيــدة وتقــديم منتجــات وخدمــات جديــدة مــع الحفــاظ علــى مســتوى مقبــول مــن

حجــم المحفظــة يحقــق الكفــاءة الماليــة ويكفــي لتغطيــة تكاليــف التشــغيل وتحقيــق عائــد يفــوق تكلفــة رأس المــال.

قطاع إدارة الأصول

تمكــن قطــاع إدارة الأصــول مــن زيــادة مســتوى الإيــرادات الســنوية بنســبة 18%، حيــث ارتفعــت الإيــرادات بمبلــغ 112 ألــف دينــار كويتــي 
لتصــل الى مبلــغ 736 ألــف دينــار كويتــي تقريبــا خــال عــام 2024 مقارنــة بـــ 624 ألــف دينــار كويتــي تقريبــا خــال عــام 2023. كمــا بلغــت 
الأمــوال المــدارة وتلــك المحتفــظ بهــا بصفــة أمانــة 208.9 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً في عــام 2024 مقارنــة بـــ 206.6 مليــون دينــار 
كويتــي تقريبــً في عــام 2023 وبنســبة ارتفــاع بلغــت 1%، كمــا تراجعــت ايــرادات اتعــاب الإدارة بقيمــة 40 ألــف دينــار كويتــي تقريبــا 
وبنســبة انخفــاض 6%. كمــا انخفضــت صافــى خســائر القطــاع بنســبة 39%، حيــث ســجل هــذا القطــاع صــافي خســائر بقيمــة 446 

ألــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2024 مقارنــة بصــافي خســائر بلغــت 729 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023. 

خــال 2023، قــررت إدارة شــركة كفيــك للإســتثمار بيــع كامــل حصتهــا في شــركتها التابعــة صنــدوق الوســم. كمــا في 6 مــارس 2024، 
وافقــت الجمعيــة العموميــة الســنوية لحاملــي وحــدات الصنــدوق علــى تصفيــة الصنــدوق. في 21 مايــو 2024، اكتملــت إجــراءات تصفيــة 
ــً يمثــل مــا يقــرب مــن 67% مــن صــافي قيمــة  ــار كويتــي تقريب ــغ 1.5 مليــون دين الصنــدوق بالكامــل، وحصلــت الشــركة الأم علــى مبل

موجــودات الصنــدوق كمــا في تاريــخ التصفيــة عنــد اســرداد جميــع وحداتــه القائمــة.

 لقــد تم تدعيــم هــذا القطــاع بالكــوادر المهنيــة المتخصصــة في الأســواق العالميــة والمحليــة ليكــون قــادراً علــى تقــديم خدمــات أفضــل
للعمــاء واســتقطاب أمــوال جديــدة تســاعده علــى رفــع مســتوى الأداء.

قطاع الاستثمار وتمويل الشركات

 يقــوم هــذا القطــاع باعتمــاد نمــوذج عمــل يعتمــد علــى توليــد إيــرادات بشــكل مســتمر مــن خــال أتعــاب ورســوم خدمــات استشــارية وعوائد
 مــن اســتثمارات مــدرة موزعــة في مناطــق جغرافيــة متعــددة مثــل الكويــت ودول مجلــس التعــاون الخليجــي وأمريــكا الشــمالية، كمــا يقــدم
 هــذا القطــاع خدمــات استشــارية لحلــول ومنتجــات تتناســب مــع كل مــن عملائنــا في الكويــت وشــركاء كفيــك للإســتثمار الاســراتيجيين في

منطقــة الخليــج العربي.

ســجل هــذا القطــاع صــافي خســائر بلغــت 1.1 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2024 مقارنــة بصــافي خســائر بلغــت 996 ألــف 
دينــار كويتــي تقريبــً عــن عــام 2023، وذلــك بســبب تســجيل الشــركة الأم حصــة في خســائر شــركات زميلــة مبلــغ 876 ألــف دينــار 
كويتــي تقريبــً خــال عــام 2024 مقارنــة بحصــة في خســائر شــركات زميلــة بمبلــغ 85 الــف دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام 2023 
والــذى يرجــع بشــكل أساســى الى انخفــاض فــى القيمــه العادلــة لعقــار إســتثمارى بالولايــات المتحــدة الامريكيــة والمملــوك بطريقــه غــر 
مباشــرة الى الشــركات الزميلــة، حيــث انخفــض قيمــة ذلــك العقــار مــن 59.6 مليــون دولار أمريكــي تقريبــا كمــا فــى 31 ديســمبر 2023 
إلى 47.5 مليــون دولار أمريكــي تقريبــا كمــا فــى 31 ديســمبر 2024  بإنخفــاض بلــغ 12.1 مليــون دولار أمريكــي تقريبــا خــال عــام 
ــي  ــار كويت ــف دين ــغ 955  أل ــاض تبل ــك الانخف ــن ذل ــاع م ــذا القط ــة ه ــً. إن حص ــي تقريب ــار كويت ــون دين ــغ 3.7 ملي ــادل مبل ــا يع 2024 بم
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ــي  ــار كويت ــف دين ــة 252 أل ــرى بقيم ــودات أخ ــة لموج ــان المتوقع ــائر الائتم ــص خس ــن مخص ــه الى تكوي ــام 2024. بالاضاف ــال ع ــً خ تقريب
ــازة لشــركة زميلــة  )شــركة  والــذي يمثــل قيمــة المخصــص المكــون خــال 2024 علــى رصيــد أســتثمار هــذا القطــاع فــى أســهم ممت
.Calhoun Equity Co المحــدودة( و المصنفــة ضمــن الموجــودات الأخــرى بالمركــز المــالي للمجموعــة ، أن تلــك الخســائر تقابلهــا 
 اربــاح تقييــم الاســتثمارات العقاريــة بمبلــغ 166 ألــف دينــار كويتــي في عــام 2024 مقارنــةً بخســائر تقييــم الاســتثمارات العقاريــة بمبلــغ

16 ألف دينار كويتي في عام 2023.

في 3 مايــو 2023، رفعــت الشــركة الأم دعــوى قضائيــة ضــد الطــرف الآخــر مطالبــة بمبلــغ 0.6 مليــون دينــار كويتــي الــذي يمثــل الرصيــد 
المتبقــي مــن معاملــة بيــع بعــض الموجــودات خــال ديســمبر 2019. تم تســجيل القضيــة في الدائــرة التجاريــة. في 15 نوفمــر 2023، 
صــدر الحكــم في القضيــة واعتــرت كأن لم تكــن. في 30 نوفمــر 2023، تم رفــع قضيــة جديــدة وصــدر الحكــم بعــدم اختصــاص المحكمــة 
في القضيــة، وتم إحالتهــا إلى الدائــرة التجاريــة لهيئــة أســواق المــال. في 30 يوليــو 2024، أُحيلــت إلى الإدارة العامــة للخــراء - وزارة العــدل 
لإعــداد التقريــر. لا تــزال القضيــة حاليًــا قيــد التحقيــق لــدى الإدارة العامــة للخــراء. خــال 2023 قامــت المجموعــة بتقديــر القيمــة العادلــة 

للضمانــات المرهونــة للأســهم غــر المســعرة وقامــت بتكويــن مخصــص لكامــل المبلــغ بقيمــة 0.6 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً.

قطاع الوساطة المالية وخدمات التداول الإلكتروني:

شــهدت إيــرادات الوســاطة ارتفــاع ملحوظــا خــال عــام 2024 مقارنــةً بعــام 2023 و النــاتج عــن ارتفــاع قيمــة التــداول في بورصــة 
الكويــت، حيــث ارتفعــت قيمــة التــداولات في بورصــة الكويــت مــن 10.4 مليــار دينــار كويتــي تقريبــً خــال عــام 2023 إلى 14.8 مليــار دينــار 
ــاع  ــوقية للقط ــة الس ــط الحص ــف في متوس ــن الطفي ــة للتحس ــت 43% ، بالإضاف ــاع بلغ ــبة ارتف ــام 2024 وبنس ــال ع ــً خ ــي تقريب كويت
ــت  ــث بلغ ــاع حي ــذا القط ــال ه ــج أعم ــى نتائ ــى عل ــكل ايجاب ــر بش ــا أث ــام 2024 مم ــال ع ــام 2023 الى 2.59% خ ــال ع ــن 2.58% خ م
إيــرادات الوســاطة والعمــولات 650 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً في عــام 2024 مقارنــة بمبلــغ 436 ألــف دينــار كويتــي تقريبــً في عــام 

2023 وبنســبة  ارتفــاع %49.

 بالإضافــة الى تســجيل خســائر تقييــم اســتثمارات عقاريــة بمبلــغ 234 ألــف دينــار كويتــي خــال عــام 2024 مقارنــة بخســائر تقييــم بلغــت 
271 ألــف دينــار كويتــي خــال عــام 2023. كمــا قــام القطــاع بإجــراء التقييــم الســنوي لرخصــة الوســاطة اعتمــادا بشــكل أساســى علــى 

أســلوب التدفقــات النقديــة المخصومــة و اســاليب تقيــم أخــرى والــذي لم ينتــج عنهــا تســجيل اى خســائر انخفــاض قيمــة الرخصــة خــال 
عــام 2024 مقارنــة بمبلــغ 7.6 مليــون دينــار كويتــي في عــام 2023.

في 22 ينايــر 2023، أقامــت شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة ش.م.ك. )مقفلــة( دعــوى قضائيــة ضــد الطــرف الآخــر للمطالبــة بمبلــغ 6.6 
مليــون دينــار كويتــي والمتمثلــة في قيمــة العقــارات التــي لم يتــم تحويلهــا بعــد إلى المجموعــة والأرصــدة المتبقيــة الأخــرى نتيجــة للاتفــاق 

غــر القابــل للإلغــاء الموقــع في عــام 2020 وتعديلاتهــا. 

تم تســجيل الدعــوى القضائيــة في القســم التجــاري بالمحكمــة المحليــة ومــن المقــرر أن يكــون تاريــخ الجلســة الأولى في 6 مــارس 2023. 
في تاريــخ الجلســة الأولى، تم تأجيــل القضيــة إلى جلســة في 20 مــارس 2023 ثــم في ذلــك التاريــخ تم تعليــق القضيــة لمــدة شــهرين. 

ــة  ــد جلس ــدد عق ــو 2023، تح ــو 2023. وفي 31 يولي ــدة في 31 يولي ــة جدي ــد جلس ــدد عق ــق، وتح ــاء التعلي ــو 2023، تم إلغ في 18 يوني
ــدة  ــة جدي ــد جلس ــرر عق ــن المق ــار م ــر 2023، ص ــة. وفي 30 أكتوب ــتندات الداعم ــديم المس ــر 2023 لتق ــدة في 30 أكتوب ــتماع جدي اس
ــدم  ــاس ع ــى أس ــوى عل ــض الدع ــً برف ــً ابتدائي ــة حكم ــدرت المحكم ــر 2023، أص ــم. في 27 نوفم ــق بالحك ــر 2023 للنط في 27 نوفم
تقــديم أصــل الســند الإذني. تم اســتئناف الحكــم الابتدائــي وتحديــد جلســة اســتماع بتاريــخ 24 ينايــر 2024 أمــام محكمــة الاســتئناف حيــث 
يتــم تقــديم أصــل الســند الإذني. في ذلــك التاريــخ، تم تأجيــل القضيــة إلى 6 مــارس 2024 ثــم تم تأجيلهــا لاحقًــا إلى 15 مايــو 2024 ثــم الى 
12 يونيــو 2024. في 12 يونيــو 2024، قضــت محكمــة الاســتئناف بإلــزام الطــرف المقابــل بدفــع مبلــغ 6.6 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً 

للشــركة التابعــة للمجموعــة »شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة ش.م.ك.م.« في حــن تقــدم كلا طــرفي القضيــة بطعــن بالتمييــز دون 
تحديــد جلســة للنظــر فيه.عــاوة إلـــى ذلــك، تم تحويــل هــذه المعاملــة إلى النيابــة العامــة بنـــاء عـــلى إحـالتـــها مــن هيئة أســـواق المـــال. فـــي 

3 ديســمبر 2024، أحالــت النيابــة العامــة القضيــة إلى المحكمــة العليــا – الجنائيــة – هيئــة أســواق المــال.

ــون  ــة 1.1 ملي ــى بقيم ــص إضاف ــن مخص ــت بتكوي ــة وقام ــات المرهون ــة للضمان ــة العادل ــم القيم ــة بتقيي ــت المجموع ــنة، قام ــال الس خ
ــام 2023.  ــال ع ــي خ ــار كويت ــون دين ــغ 1.5 ملي ــة بمبل ــار مقارن ــند الإذني في الإعتب ــة الس ــذ قيم ــام 2024 دون أخ ــال ع ــي خ ــار كويت دين
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المركز المالي لـ " المجموعة"

بلــغ إجمــالي الموجــودات 35.9 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2024 بانخفــاض بلــغ 14% عــن إجمــالي الموجــودات 
ــار كويتــي  ــون دين ــات 10.1 ملي ــغ إجمــالي المطلوب ــً كمــا في 31 ديســمبر 2023. كمــا بل ــار كويتــي تقريب ــون دين التــي بلغــت 41.5 ملي
تقريبــً كمــا في 31 ديســمبر 2024 بانخفــاض بلــغ 12% عــن إجمــالي المطلوبــات التــي بلغــت 11.5 مليــون دينــار كويتــي تقريبــً كمــا في 

31 ديســمبر 2023.

ــام  ــن ع ــً ع ــي تقريب ــار كويت ــون دين ــت 25.8 ملي ــي بلغ ــبة 12% والت ــتثمار بنس ــك للإس ــركة الأم كفي ــة الش ــوق ملكي ــت حق ــد انخفض وق
ــام 2023.  ــن ع ــً ع ــي تقريب ــار كويت ــون دين ــغ 29.3 ملي ــةً بمبل 2024 مقارن

وفيما يلي أهم مؤشرات المركز المالي لـلمجموعة كما في 31 ديسمبر 2024 مقارنة مع 31 ديسمبر 2023:

20242023الـــمـــؤشــــر

2.71%3.82-% معدل الإقتراض

0.38 مرة0.39 مرة المطلوبات: حقوق الملكية

46%55% نسبة السيولة

	
 إن المؤشــرات أعــاه والتــي تعكــس النســب المتدنيــة لمعــدلات المديونيــة والنســب العاليــة لمعــدلات الســيولة تعكــس متانــة المركــز المــالي

لـــلمجموعة ممــا يتيــح لهــا فرصــً للنمو في أنشــطتها.

هــذا وقــد أوصــى مجلــس إدارة الشــركة الأم بإطفــاء الخســائر المتراكمــة كمــا في 31 ديســمبر 2024 والبالــغ قيمتهــا 7,736,465 
دينــار كويتــي علــى النحــو التــالي:

- تخفيض الاحتياطي الاختياري كما في 31 ديسمبر 2024 بمبلغ 36,321 دينار كويتي.

إلى  كويتــي  دينــار   32,249,138 مــن  كويتــي،  دينــار   7,700,144 بمبلــغ   2024 ديســمبر   31 في  كمــا  المــال  رأس  تخفيــض   -
كويتــي. دينــار   24,548,994

إن هذه التوصية تخضع لموافقة الجهات الرقابية والاجتماع السنوي للجمعية العمومية.

الختام 

 وفي الختــام أود أن أتوجــه بالشــكر والتقديــر الي جميــع مســاهمي كفيــك للإســتثمار علــى ولائهــم ودعمهــم المســتمر للشــركة وكذلــك إلى
 عمــاء الشــركة الأعــزاء علــى ثقتهــم الغاليــة التــي يولونهــا لمجلــس إدارة كفيــك للإســتثمار ولإدارتهــا التنفيذيــة.

ــى  ــة عل ــارة والصناع ــزي، ووزارة التج ــت المرك ــك الكوي ــال، بن ــواق الم ــة أس ــادة/ هيئ ــة في الس ــة ممثل ــات الرقابي ــكر الجه ــا أود أن أش كم
ــت. ــة الكوي ــالي في دول ــاع الم ــامة القط ــتقرار وس ــان اس ــل ضم ــن أج ــتمرة م ــم المس ــاءة ومتابعته ــم البن توجيهاته

 وأخــراً، وبالنيابــة عــن أعضــاء مجلــس الإدارة، أتوجــه بالشــكر إلى الســادة/ الإدارة التنفيذيــة ولجميــع العاملــن في الشــركة علــى جهودهــم
لتحقيــق اســراتيجية كفيــك للإســتثمار وأهدافهــا.

الله ولي التوفيق

___________________
وليد محمد جاسم الصقر
رئــيــس مـجـلـس الإدارة
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تقرير لجنة التدقيق
لعام 2024
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كلمة رئيس لجنة التدقيق

السيد / بدر علي تيفوني
رئيس لجنة التدقيق

السادة المساهمين المحترمين، 
تحية طيبة وبعد، 

ــك  ــركة كفي ــاص بش ــق الخ ــة التدقي ــر لجن ــم تقري ــن أيديك ــع ب ــق أن أض ــة التدقي ــاء لجن ــن أعض ــة ع ــي وبالنياب ــن نفس ــة ع ــب لي بالأصال يطي
للاســتثمار )كفيــك( عــن عــام 2024 حيــث أشــرفت اللجنــة علــى كافــة أنشــطة التدقيــق الداخلــي والخارجــي وفقــً لخطــة العمــل التــي 
تمــت موافقــة مجلــس الإدارة عليهــا وفقــً للائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن إنشــاء هيئــة أســواق المــال وتنظيــم 

ــا.  ــة وتعديلاته ــاط الأوراق المالي نش

بــدر عـلـــي تيفـونـي
رئيس لجنة التدقيق
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أولًا: أهداف لجنة التدقيق:
مســاعدة المجلــس في الوفــاء بالتزاماتــه فيمــا يتعلــق بضمــان ســامة التقاريــر الماليــة وأنظمــة الرقابــة الداخليــة، وفهــم المخاطــر التــي 
تواجــه أنشــطة الشــركة وتحليلهــا والحــد منهــا، وذلــك تطبيقًــا لقواعــد حوكمــة الشــركات والمتطلبــات الصــادرة عــن هيئــة أســواق المــال. 

ثانياً: أعضاء لجنة التدقيق:

صفة العضوية في لجنة التدقيقصفة العضوية في مجلس الإدارةالاسمم
رئيس لجنة التدقيق عضو مجلس الإدارة )غير تنفيذي( السيد/ بدر علي تيفوني 1

عضو لجنة التدقيقعضو مجلس الإدارة )مستقل( السيد/ علي عبدالرحمن الوزان 2

عضو لجنة التدقيق عضو مجلس الإدارة )غير تنفيذي( السيد/ سعود فريد العوجان3 

ثالثاً: مهام اللجنة:
فيما يلي ملخص لأهم مهام ومسؤوليات اللجنة بناءً على إرشادات حوكمة الشركات في هيئة أسواق المال : 

1- �مراجعــة البيانــات الماليــة الدوريــة قبــل عرضهــا علــى مجلــس الإدارة وإبــداء الــرأي والتوصيــة بشــأنها لمجلــس الإدارة، وذلــك بهــدف 
ضمــان عدالــة وشــفافية التقاريــر الماليــة. والتأكــد مــن ســامة ونزاهــة التقاريــر الماليــة وأنظمــة الرقابــة الداخليــة للشــركة.

2- �التوصيــة لمجلــس الإدارة بتعيــن أو إعــادة تعيــن مراقبــي الحســابات الخارجيــن أو تغييرهــم وتحديــد أتعابهــم، ويراعــى عنــد التوصيــة 
بالتعيــن التأكــد مــن اســتقلاليتهم، ومراجعــة خطابــات تعيينهــم. 

3- �تقييم مدى كفاية نظم الرقابة الداخلية المطبقة داخل الشركة وإعداد التقارير والموافقة عليها.

4- �الإشــراف الفنــي علــى إدارة التدقيــق الداخلــي في الشــركة مــن اجــل التحقــق مــن مــدى فاعليتهــا في تنفيــذ الأعمــال والمهمــات 
المحــددة مــن قبــل مجلــس الإدارة وتقييــم أدائهــا. 

5- �التأكد من التزام الشركة بالقوانين والسياسات والنظم والتعليمات ذات العلاقة. 

6- �اعتماد الميزانية التقديرية لعام 2025 والتوصية لاعتمادها من مجلس الإدارة. 

رابعاً: اجتماعات لجنة التدقيق لعام 2024:

تم استيفاء إرشادات هيئة سوق المال بإجراء الاجتماعات في كل ربع سنة وهي على النحو التالي: 

123456789رقم الاجتماع 

نسبة المجموع 
الحضور  28تاريخ الاجتماع 

مارس
07
مايو

14
مايو

29
مايو 

20
يونيو

05
اغسطس

11
سبتمبر

03
نوفمبر 

11
ديسمبر  اسم العضو 

السيد/ بدر تيفوني
رئيس لجنة التدقيق 

ــس الإدارة  ــاع مجل ــن في اجتم تم التعي
3/5% 60رقــم 2024/11 بتاريــخ 2024/5/30 

السيد/ علي الوزان 
عضو لجنة التدقيق

ــس الإدارة  ــاع مجل ــن في اجتم تم التعي
5/5% 100رقــم 2024/11 بتاريــخ 2024/5/30

السيد/ سعود العوجان
عضو لجنة التدقيق

بتــــاريخ   2024/16 رقــــم  الإدارة  مجلــس  اجتمـــــاع  فـــي  التعيــن  تـــم 
2024 /10 /09

2/2% 100

السيد/ وليد الصقر *
رئيس لجنة التدقيق

--7/7% 100

السيد/ عبدالله التركيت
رئيس لجنة التدقيق


في  للمجلــس  الانتخابيــة  الــدورة  انتهــاء  * �تم 
2024/05/05 وتم التمديــد لحــن انتخــاب مجلــس 

2024/05/30 في  جديــد 
3/4% 75

السيد/ عبداللطيف التمار 
عضو لجنة التدقيق 


في  للمجلــس  الانتخابيــة  الــدورة  انتهــاء  * �تم 
2024/05/05 وتم التمديــد لحــن انتخــاب مجلــس 

2024/05/30 في  جديــد 
2/4% 50

ــم تم  ــة التدقيــق في اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم 04/2024 المنعقــد في 14/03/2024 ث ــد الصقــر عضــواً في لجن * تم تعيــن الســيد/ ولي
تعيينــه رئيســً للجنــة التدقيــق في اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم 11/2024 المنعقــد في 30/05/2024 ثــم تم خروجــه مــن اللجنــة بعــد تعيينــه 

رئيســً لمجلــس الإدارة في اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم 16/2024 المنعقــد في 09/10/2024. 



شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( وشركاتها التابعة التقرير السنوي 2024

27

خامساً: إنجازات لجنة التدقيق:
حققت اللجنة العديد من الإنجازات خلال عام 2024، نوجزها فيما يلي:

1-   المراجعة الدورية للبيانات، والتقارير المالية، وضمان نزاهتها، وشفافيتها. 
2-   التوصية لمجلس الإدارة بشأن الأمور المتعلقة بمدقق الحسابات الخارجي.

3-   الإشراف على قطاع التدقيق الداخلي للشركة وضمان فعاليتها. 
4-   الموافقة على الميزانية التقديرية لعام 2025 والتوصية لاعتمادها من مجلس الإدارة. 

5-   مراجعة واعتماد التالي: ـ
أ-   خطة التدقيق الداخلي لسنة 2025. 	

ب- تقارير التدقيق الداخلي الدورية.  	
ج- تقارير هيئة أسواق المال: 	

i. تقرير مراقب الحسابات الخارجي بشأن مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب.  	
ii. تقرير الضوابط الداخلية ICR للسنة المنتهية 2024. 	

6-   التأكد من اتباع الشركة التعليمات والقرارات الصادرة من السلطات الرقابية المعنية “هيئة أسواق المال”.

سادساً: أتعاب التدقيق وأتعاب الخاصة بالخدمات الأخرى لمراجعة البيانات:
أ- أتعاب التدقيق: ـ

تشــمل أتعــاب مراجعــة الحســابات عــن تدقيــق البيانــات الماليــة الســنوية والمعلومــات الماليــة المرحليــة المجمعــة للمجموعــة )الشــركة 
الام وشــركاتها التابعــة( التــي يبــدي رأيــه فيهــا، والتــي تبلــغ تلــك الاتعــاب كمــا يلــي:

 2024
 د.ك

 2023
د.ك

2022
 د.ك

18,000 18,00020,750 الشركة الأم 

29,30010,583 33,100 الشركات التابعة 

28,583 50,050 51,100اجمالي اتعاب التدقيق 

ب-  أتعاب الخدمات الأخرى الخاصة بمراجعة البيانات )خدمات التأكيد الأخرى(:ـ  
ــراءات  ــات الإج ــل خدم ــة(، مث ــات المالي ــق البيان ــة بتدقي ــر متعلق ــات غ ــرى )خدم ــد الأخ ــات التأكي ــن خدم ــات ع ــة البيان ــاب مراجع ــمل أتع تش

ــي: ــا يل ــاب كم ــك الاتع ــغ تل ــي تبل ــة، والت ــركاتها التابع ــة وش ــة للمجموع ــا المقدم ــق عليه المتف

 2024
 د.ك

 2023
د.ك

2022
 د.ك

4,000 4,000 5,800الشركة الأم 

2,000 7,000 7,280 الشركات التابعة 

6,000 11,000 13,080 اجمالي اتعاب الخدمات الأخرى  

التوقيعإسم العضو

السيد/ بدر علي تيفوني 
رئيس لجنة التدقيق 

السيد/ علي عبدالرحمن الوزان
عضو لجنة التدقيق 

السيد/ سعود فريد العوجان 
عضو لجنة التدقيق 
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تقرير حوكمة الشركات
لعام 2024
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إن مجلــس إدارة شــركة كفيــك للاســتثمار “كفيــك” علــى درايــة كاملــة أنــه هــو المســؤول عــن الإدارة الفعّالــة للشــركة ويقــع علــى عاتقــه 
ــتقلة  ــورة مس ــراف بص ــل والإش ــس بالعم ــزم المجل ــا يلت ــه، كم ــل وج ــى أفض ــركة عل ــة الش ــق مصلح ــاه تحقي ــل اتج ــً بالعم ــً قانوني التزام
ــا  ــة إدارته ــركة ومتابع ــراتيجية الش ــع اس ــس الإدارة بوض ــوم مجل ــركة. ويق ــاهمي الش ــل مس ــن قِب ــاءلة م ــة والمس ــن الإدارة التنفيذي ع
في تنفيــذ تلــك الاســراتيجية، كمــا يقــوم بوضــع الترتيبــات المناســبة للحفــاظ علــى توزيــع واضــح ومناســب للمســؤوليات الرئيســية بــن 

ــة.  ــة ومنظم ــة واضح ــا بطريق ــس الإدارة والإدارة العلي مجل

الخاصــة  ولجانــه  واجتماعاتــه  الإدارة  مجلــس  ومســؤوليات  بــأدوار  المتعلقــة  التفاصيــل  جميــع  يتضمــن  “ميثــاق”  الادارة  ولمجلــس 
ومســئوليات رئيــس المجلــس ونائبــه والأعضــاء بالإضافــة إلى أمــن الســر، وكذلــك الرئيــس التنفيــذي والإدارة العليــا. يتألــف مجلــس إدارة 

“كفيــك” بمــا فيهــم رئيــس المجلــس مــن« “خمســة أعضــاء غــر تنفيذيــن وعضــواً تنفيذيــً وعضويــن مســتقلين” .

مدى الالتزام بقواعد حوكمة الشركات خلال2024 
تلتــزم شــركة كفيــك للاســتثمار “كفيــك”، بالإفصــاح عــن مــدى التزامهــا بقواعــد الحوكمــة الرشــيدة الــواردة في الكتــاب الخامــس عشــر 
ــاط الأوراق  ــم نش ــال وتنظي ــواق الم ــة أس ــاء هيئ ــأن إنش ــنة 2010 ، بش ــم 7 لس ــون رق ــة للقان ــة التنفيذي ــن اللائح ــركات( م ــة الش )حوكم

ــالي: الماليــة وتعديلاتهمــا، وذلــك علــى النحــو الت

القاعــــــدة
حالة الإلتزام 

ملتزم ، ملتزم جزئياً ، غير ملتزم
أسباب عدم التقيد

لا يوجدملتزمبناء هيكل متوازن لمجلس الإدارةالأولى

لا يوجدملتزمالتحديد السليم للمهام والمسؤولياتالثانية

الثالثة 
اختيــار أشــخاص مــن ذوي الكفــاءة لعضويــة مجلــس الإدارة 

والإدارة التنفيذيــة
لا يوجدملتزم

لا يوجدملتزمضمان نزاهة التقارير الماليةالرابعة 

لا يوجدملتزموضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخليةالخامسة 

لا يوجدملتزمتعزيز السلوك المهني والقيم الأخلاقيةالسادسة

لا يوجدملتزمالإفصاح والشفافية بشكل دقيق وفي الوقت المناسبالسابعة

لا يوجدملتزماحترام حقوق المساهمينالثامنة

لا يوجدملتزمإدراك دور أصحاب المصالحالتاسعة

لا يوجدملتزمتعزيز وتحسين الأداءالعاشرة

لا يوجدملتزمالتركيز على أهمية المسؤولية الاجتماعيةالحادية عشر

القاعدة الأولى : بناء هيكل متوازن لمجلس الإدارة

أولًا : تشكيل مجلس إدارة » كفيك » :ـ 
ــس الإدارة  ــم مجل ــن ويض ــر تنفيذي ــاء غ ــم أعض ــس ه ــاء المجل ــة أعض ــون غالبي ــث يك ــس الإدارة بحي ــوازن لمجل ــكل مت ــركة هي ــدى الش ل
ــة في  ــة وطويل ــرات متنوع ــاء ذوي خ ــس الإدارة أعض ــم مجل ــس الإدارة أن يض ــكيلها لمجل ــركة في تش ــت الش ــا راع ــتقل، كم ــو مس عض
مجــال عمــل الشــركة وكذلــك في المجــالات المحاســبية الماليــة بمــا يســاهم في إضافــة الخــرات التــي تحتاجهــا الشــركة عنــد مناقشــة 

ــس الإدارة. ــى مجل ــة عل ــات المعروض الموضوع
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شــهد مجلــس الإدارة تغيــرات عديــدة خــال ســنة 2024، فقــد تم تشــكيل مجلــس الإدارة عــدد )4( مــرات في 2024-03-14 و -17
2024-04 و 2024-06-02 و 2024-10-09، فضــاً عــن مجلــس الإدارة الــذي كان يباشــر أعمالــه عنــد بــدء الســنة، وفيمــا يلــي بيــان 

بتصنيــف ومؤهــات وخــرات أعضــاء مجلــس الإدارة الحــالي:

الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

السيد/ وليد محمد جاسم الصقر

رئيس مجلس الإدارة

شركة المستقبل القابضة

غير تنفيذي

محمـــد  وليـــد  الســـيد/  يمتلـــك 
لأكـــر  تمتـــد  عمليـــة  خـــرة  الصقـــر 
التحليـــل  مجـــال  في  عامـــً   17 مـــن 
ـــتثمارية،  ـــة والاس ـــارات المالي والاستش
مستشـــار  وظيفـــة  حاليـــا  ويشـــغل 
كابيتـــال  الـــداو  شـــركة  في  مـــالي 

 . بضـــة لقا ا
علـــى  حاصـــل  وليـــد  الســـيد/ 
إدارة  في  العلـــوم  بكالوريـــوس 
ـــة  ـــن جامع ـــص الإدارة م ـــال تخص الأعم
Suffolk University في الولايـــات 

الأمريكيـــة.  المتحـــدة 

تعيين

30-05-2024

السيد/ عيسى علي عبدالرحمن 
الحساوي

نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس 
التنفيذي 

تنفيذي

علـــي  عيســـى  الســـيد/  يمتلـــك 
الحســـاوي خـــرة عمليـــة تزيـــد عـــن 17 
عامًـــا في القطـــاع المـــالي والاســـتثماري، 
ــل  ــداول، والتحليـ ــالات التـ ــملت مجـ شـ
الماليـــة،  والاستشـــارات  المـــالي، 
بخـــرة  يتمتـــع  كمـــا  والاســـتثمارية. 
تنفيذيـــة وقياديـــة متميـــزة مـــن خـــال 
توليـــه عـــدداً مـــن المناصـــب القياديـــة 
في مؤسســـات ماليـــة واســـتثمارية. 
ويشـــغل حاليـــا منصـــب نائـــب رئيـــس 
التنفيـــذي  والرئيـــس  الإدارة  مجلـــس 
للاســـتثمار.  كفيـــك  شـــركة  في 
إدارة  مجلـــس  رئيـــس  ومنصـــب 
الماليـــة.  للوســـاطة  كفيـــك  شـــركة 
علـــى  حاصـــل  عيســـى  الســـيد/ 
الإداريـــة  العلـــوم  في  بكالوريـــوس 
مـــن  والتنظيـــم  الإدارة  تخصـــص 

الكويـــت.  جامعـــة 

انتخاب )عن نفسه(

30-05-2024

السيدة/ نورية عماد جاسم الصقر

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي

عمـــاد  نوريـــة  الســـيدة/  تمتلـــك 
الخطـــط  وضـــع  في  خـــرة  الصقـــر 
والسياســـات والإســـراتيجيات تتجـــاوز 
عضـــو  منصـــب  تشـــغل  عامـــً،   14
التنفيـــذي  والرئيـــس  الإدارة  مجلـــس 
الأندلـــس  مؤسســـة  شـــركة  في 
وحتـــى   2013 عـــام  منـــذ  التجاريـــة 
ــا شـــغلت عضـــو مجلـــس  تاريخـــه كمـ
الإدارة في شـــركة كفيـــك منـــذ عـــام 

تاريخـــه. وحتـــى   2020
علـــى  حاصلـــه  نوريـــة   / الســـيدة 
بكالوريـــوس علـــوم تخصـــص تمويـــل 
في  الأمريكيـــة  الجامعـــة  مـــن  دولي 
باريـــس وماجســـتير في إدارة وحـــدة 
الأعمـــال الإســـراتيجية مـــن باريـــس.

انتخاب )عن 
نفسها(

30-05-2024
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الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

السيد/ أحمد حمد مشاري 
الحميضي

عضو مجلس الإدارة

غير تنفيذي

حمـــد  أحمـــد   / الســـيد  يمتلـــك 
في  واســـعة  خـــرة  الحميضـــي 
التحليـــل المـــالي وإدارة الاســـتثمارات 
المحليـــة والدوليـــة تتجـــاوز 22 عامـــً 
في شـــركات رائـــدة في دولـــة الكويـــت 
الكويتيـــة  البـــرول  مؤسســـة  وهـــي 
لمشـــاريع  الوطنيـــة  والشـــركة 
التكنولوجيـــا ويشـــغل منصـــب مديـــر 
والمســـؤول  الكويـــت  إيكيـــا  معـــرض 
ــة والتطويـــر في المعـــرض  عـــن الماليـ
ـــارض  ـــات لمع ـــن العملي ـــؤول ع والمس
إيكيـــا الأردن والمغـــرب مـــن دراســـة 
ــذه  ــرع في هـ ــح أفـ ــالي لفتـ ــل مـ وتحليـ
عضـــو  منصـــب  وشـــغل  الـــدول 
ـــذ  ـــك من ـــركة كفي ـــس إدارة في ش مجل
عـــام 2018 وحتـــى تاريخـــه وأيضـــا في 
ـــذ  شـــركة مجموعـــة كـــوت الغذائيـــة من

تاريخـــه.  وحتـــى   2007 عـــام 
بكالوريوس  على  حاصل  أحمد   / السيد 
من  صناعية  هندسة  تخصص  علوم 

الولايات المتحدة الأمريكية.

انتخاب )عن 
نفسه(

30-05-2024

السيد/ أسامة راشد صقر الأرملي

عضو مجلس الإدارة
مستقل 

الأرملـــي  أســـامة  الســـيد/  يتمتـــع 
 36 خـــرة  لديـــه  إذ  واســـعة  بخـــرة 
مـــن  العديـــد  خلالهـــا  شـــغل  عامـــً 
في  القياديـــة  والوظائـــف  المناصـــب 
ــرفي،  ــتثماري والمصـ ــن الاسـ القطاعـ
رئيـــس  منصـــب  حاليـــً  ويشـــغل 
التنفيـــذي  والرئيـــس  الإدارة  مجلـــس 
المتحـــدة  يونيفـــرس  مجموعـــة  في 
القابضـــة وعضـــو مجلـــس الإدارة في 
بنـــك برقـــان وعضـــو مجلـــس الإدارة في 
شـــركة الســـينما الكويتيـــة الوطنيـــة. 
عضـــواً  كان  أنـــه  بالذكـــر  والجديـــر 
الكويـــت  ســـوق  لجنـــة  في  ســـابقاً 

الماليـــة. لـــأوراق 
الأرملـــي  أســـامة  الســـيد/  ويحمـــل 
درجـــة بكالوريـــوس في التجـــارة مـــن 
الأكاديميـــة الحديثـــة لعلـــوم الكمبيوتـــر 
ـــر  ـــة مص ـــا الإدارة - جمهوري وتكنولوجي
العربيـــة وكذلـــك حاصـــل علـــى الدبلـــوم 
مـــن  المصرفيـــة  العلـــوم  في  العـــالي 
 - المصرفيـــة  الدراســـات  معهـــد 

دولـــة الكويـــت. 

انتخاب )عن نفسه(

30-05-2024
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الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

السيد/ علي عبدالرحمن جاسم 
الوزان

عضو مجلس الإدارة
مستقل 

الوزان  الرحمن  عبد  علي  السيد/  يتمتع 
بخبرة تمتد لأكثر من 18 عامًا في القطاع 
العقاري، والاستثماري، شملت  الصناعي، 
وإعادة  والاستثمار،  الاستحواذ،  مجالات 
الاستراتيجي.  والتوسع  الشركات،  هيكلة 
المنتدب  العضو  منصب  حاليًا  يشغل 
ميزان  شركة  في  الصحية  للرعاية 
عدة  في  الشركة  ويمثل  القابضة، 
مجالس إدارات. فهو نائب رئيس مجلس 
الزيوت  لإنتاج  الكويتية  للشركة  الإدارة 
والشركة  )مقفلة(  ش.م.ك.  والشحوم 
الدوائية  للصناعات  السعودية  الكويتية 
ش.م.ك. بالإضافة إلى شركات أخرى تابعة 

ضمن مجموعة ميزان.
على  مشرفاً  كان  أنه  بالذكر  والجدير 
بورصة  في  ميزان  شركة  إدراج  مشروع 
على  التنفيذي  الرئيس  مع  وعمل  الكويت 

مبادرات التغيير الاستراتيجي للمجموعة.
في  بكالوريوس  الوزان  السيد/  يحمل 
في  ثانوي  تخصص  مع  الأعمال  إدارة 
المالية من الجامعة الأمريكية في بيروت.

انتخاب )عن نفسه(

30-05-2024

السيد / بدر علي محمود تيفوني

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي

تمتد  خبرة  تيفوني  علي  بدر  السيد  يمتلك 
القطاع  مجالات  في  عاماً   18 من  لأكثر 
ويشغل  والعقاري.  والاستثماري  المالي 
حالياً منصب المدير العام لمؤسسة علي 
محمود تيفوني العقارية، بالإضافة إلى كونه 

مديراً عاماً لدى شركة وهران القابضة.
المحفظة  مدير  منصب  يشغل  كما 
في  الخارجية  والأصول  العقارية 
مؤسسة علي محمود تيفوني العقارية، 
في  المستقلين  الأعضاء  أحد  ويُعد 
مجلس إدارة شركة غيتهاوس كابيتال 
والمالية.  الاقتصادية  للاستشارات 
فعال  وعضو  مالك  أيضاً  هو  بدر  السيد 

في شركة اليرموك KBG للمقاولات.
بكالوريوس  شهادة  يحمل  بدر  السيد/ 
من  الأعمال،  إدارة  تخصص  العلوم،  في 
جانب  إلى  اللبنانية،  الأمريكية  الجامعة 
المالية  الدورات  من  عدد  على  حصوله 
معهد  من  المعتمدة  والمصرفية 
 Institute of( المصرفية  الدراسات 

.)Banking Studies

انتخاب )عن نفسه(

30-05-2024

السيد / سعود فريد سعود 
العوجان

عضو مجلس الإدارة

شركة وهران القابضة

غير تنفيذي

العوجان  فريد  سعود  السيد/  يمتلك 
خبرة واسعة لأكثر من 18 عاماً في مجال 
ويشغل  والاستثماري.  المالي  القطاع 
لقطاع  التنفيذي  الرئيس  منصب  حالياً 
الاستثمار في شركة العوجان القابضة. 

السيد/ سعود حاصل على بكالوريوس 
التمويل  تخصص  الأعمال  إدارة 
في  الأمريكية  الجامعة  من  والمحاسبة 
تخصص  في  الماجستير  ودرجة  بيروت. 
إدارة الأعمال من جامعة INSEAD في 

الجمهورية الفرنسية. 

انتخاب )عضو 
احتياط(

09-10-2024
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الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

السيدة/ جورجيت ليون

أمين سر مجلس الإدارة
أمين سر مجلس الإدارة

خبرة  ليون  جورجيت   / السيدة  تمتلك 
مجال  وفي  عاماً   25 واسعة  عملية 
الخاصة  السر  وأمانة  الإدارية  الأعمال 
وغيرها،  العليا  والإدارة  بالمجلس 
وشغلت منصر نائب أمين سر مجلس 
منذ  للشركة  التابعة  واللجان  الإدارة 
سر  أمين  ومنصب   2024-05-30
منذ  التابعة  واللجان  الإدارة  مجلس 

01-09-2024 وحتى تاريخه.
على  حاصله  جورجيت  السيدة/ 
الأعمال  إدارة  في  بكالوريوس  شهادة 

من الجامعة الأمريكية في لندن. 

تعيين

01-09-2024

وفيما يلي بيان بتصنيف ومؤهلات وخبرات أعضاء مجلس الإدارة الذي شغلوا مقاعد في مجلس الإدارة في سنة 2024:

الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

بنك الكويت الوطني السيد/ سليمان خالــد الفليج

غير تنفيذي

الفليج  خالد  سليمان  السيد/  يمتلك 
القطاع  في  عاماً   19 واسعة  خبرة 
والاستثماري،  والمصرفي  المالي 
مدير  مساعد  منصب  ويشغل 
المصرفية  الخدمات  مجموعة  عام 
الكويت  بنك  في  المحلية  للشركات 
الوطني وشغل منصب عضو مجلس 
شهر  وحتى   2013 عام  منذ  الإدارة 
الإدارة  مجلس  ورئيس   2021 ديسمبر 

منذ عام 2021 في شركة كفيك.
على  حاصل  سليمان   / السيد 
نظم  تخصص  العلوم  بكالوريوس 
المتحدة  الولايات  من  المعلومات 
الأمريكية وماجستير في إدارة الأعمال 
من جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا.

تعيين

05-05-2021

)رئيس مجلس 
الإدارة حتى تاريخ 
)16-04-2024

شركة عبدالله الحمد الصقر السيد/ طارق مشاري البحر
وإخوانه

تنفيـذي

مشـــاري  طـــارق   / الســـيد  يمتلـــك 
القطـــاع  في  واســـعة  خـــرة  البحـــر 
والاســـتثماري  والمصـــرفي  المـــالي 
ـــرة  ـــع بالخ ـــا يتمت ـــً، كم ـــاوز 26 عام تتج
التنفيذيـــة والقياديـــة مـــن خـــال شـــغله 
ـــركة  ـــذي في ش ـــس التنفي ـــب الرئي منص
كفيـــك منـــذ عـــام 2015 وحتـــى تاريخـــه 
ــة التنفيذيـــة في كفيـــك  ورئيـــس اللجنـ
منـــذ عـــام 2012 وحتـــى تاريخـــه كمـــا 
شـــغل منصـــب مديـــر عـــام مجموعـــة 
الشـــركات المصرفيـــة في بنـــك الكويـــت 

الوطنـــي عـــام 2008.
علـــى  حاصـــل  طـــارق   / الســـيد 
إدارة  تخصـــص  علـــوم  بكالوريـــوس 
المتحـــدة  الولايـــات  مـــن  الأعمـــال 

. يكيـــة مر لأ ا

تعيين

05-05-2021

)نائب رئيس 
مجلس الإدارة 
حتى تاريخ -16
 / 04-2024
رئيس مجلس 
الإدارة منذ -16

2024-04 حتى 
)02/10/2024
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الاسم
ممثلا عن / تصنيف العضو 

)تنفيذي/ غير تنفيذي/ مستقل(
المؤهل العلمي والخبرة العملية

تاريخ الانتخاب

وتعيين أمين السر

السيد/ عبدالله خالــد التركيت

عضو مجلس الإدارة 
 مستقــــل

خالـــد  عبـــدالله   / الســـيد  يمتلـــك 
ــن  ــعة في القوانـ ــرة واسـ ــت خـ التركيـ
للشـــركات التجاريـــة تتجـــاوز 27 عامـــً، 
ــن  ــة المحامـ ــة جمعيـ ــل عضويـ ويحمـ
المحامـــن  )د(  بجـــدول  الكويتيـــة 
للمرافعـــة  المقبولـــن  المشـــتغلين 
ـــة  ـــتورية ومحكم ـــة الدس ـــام المحكم أم
عضـــو  منصـــب  وشـــغل  التمييـــز 
مجلـــس الإدارة المســـتقل في كفيـــك 

تاريخـــه. 2016 وحتـــى  منـــذ عـــام 
علـــى  حاصـــل  عبـــدالله   / الســـيد 
ـــون  ـــوق / قان ـــص حق ـــوس تخص بكالوري

الكويـــت. مـــن جامعـــة 

تعيين

05-05-2021

)عضو مجلس 
الإدارة حتى       
)30-05-2024

السيد / عبداللطيف عبدالوهاب 
التمار

عضو مجلس الإدارة
غير تنفيذي

عبداللطيف   / السيد  يمتلك 
القطاع  في  خبرة  التمار  عبدالوهاب 
والاستثماري  والمصرفي  المالي 
والعقاري تتجاوز 26 عاماً، شغل عضو 
مجلس الإدارة ومن ثم منصب الرئيس 
التنفيذي في شركة المصالح العقارية 
الدولي  الاستثمار  قطاع  عام  ومدير 
الأوسط  والشرق  الكويت  شركة  في 
إدارة  قطاع  ورئيس  المالي،  للاستثمار 
للاستثمار  الصفاة  شركة  في  الأصول 
أيديليتي  لشركة  العام  والمدير 
للخدمات الاستشارية منذ عام 2009 
وحتى تاريخه، كما شغل منصب عضو 
منذ  كفيك  شركة  في  الإدارة  مجلس 

عام 2022 وحتى تاريخه. 
على  حاصل  عبداللطيف  السيد/ 
والعلوم  والاقتصاد  التجارة  بكالوريوس 

السياسية من جامعة الكويت.

انتخاب

31-03-2022

)عضو مجلس 
الإدارة حتى       
)30-05-2024

السيدة / سهى هاشم الشيخ 
علي

أمين سر مجلس الإدارة
أمين سر مجلس الإدارة

تمتلك السيدة / سهى هاشم الشيخ 
عاماً   25 تتجاوز  عملية  خبرة  علي 
الإدارة  مجلس  سر  أمانة  مجال  في 
بالمجلس  الخاصة  الإدارية  والأعمال 
والإدارة العليا وغيرها، حيث شغلت نائب 
أمين سر مجلس الإدارة واللجان التابعة 
2008 وشغلت منصب أمين  منذ عام 
سر مجلس الإدارة واللجان التابعة منذ 

عام 2023 وحتى تاريخه.
على  حاصله  سهى   / السيدة 
السكرتارية  في  دبلوم  شهادة 
حوكمة  مسؤول  وشهادة  التنفيذية 
الإتحاد  من  المعتمد  الدولي  الشركات 
لندن  في  والالتزام  للحوكمة  الدولي 
IGCA، وحضورها عدة دورات تدريبية 
خاصة بأمانة السر والجمعيات العامة 

وعلاقات المستثمرين.  

تعيين

12-04-2023

)أمين سر مجلس 
الإدارة حتى 

)31/08/2024

*  �تم تعيــن الســيد/ فــاح حمــد الهاجــري عضــواً في مجلــس إدارة الشــركة في تاريــخ 12-04-2023 بــدلًا عــن ممثلــه الثــاني في مقاعــد 
مجلــس الإدارة الســيد/ خليفــة حمــود الغــانم.
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ثالثاً: تطبيق متطلبات التسجيل والتنسيق وحفظ محاضر اجتماعات مجلس الإدارة: ـ

ــاء  ــد الأعض ــم تزوي ــى أن يت ــفافية عل ــى الش ــات بمنته ــال الاجتماع ــداول أعم ــى ج ــدرج عل ــع ت ــة مواضي ــة أي ــس الإدارة بمناقش ــزم مجل يلت
بالمعلومــات التــي تتيــح اتخــاذ القــرارات ويتــم إثبــات القــرارات المتخــذة وجميــع الوقائــع متضمنــة التحفظــات )إن وجــدت( بمحضــر الاجتمــاع 

علــى أن يتضمــن محضــر الاجتمــاع مــا يلــي: ـ

1 -  أرقام اجتماعات مجلس الإدارة بأرقام متتابعة للسنة التي عقد بها الاجتماعات.

2 -  مكان الاجتماع، وتاريخه، وساعة البداية، والنهاية.

3 -  تسجيل أسماء الحاضرين والمتغيبين عن الاجتماع مع ذكر أسباب التغيب.

4 -  ذكر الأشخاص الحاضرين من خارج أعضاء المجلس. 

5 -  اعتماد مجلس الإدارة لجدول الأعمال وفي حال اعتراض أي عضو على هذا الجدول تثبت تفاصيل هذا الاعتراض في محضر الاجتماع.

6 -  تدوين وقائع الاجتماعات وفقاً لبنود جدول الأعمال وما يستجد من أعمال والقرارات والتوصيات والملاحظات المتخذة.

7 -  اعتماد وتوقيع محاضر الاجتماعات من قبل جميع أعضاء مجلس الإدارة الحاضرين وأمين السر.

8 -  حفظ أصول محاضر الاجتماعات.

9  - �حصــول أعضــاء مجلــس الإدارة علــى نســخة مــن جميــع محاضــر اجتماعــات مجلــس الإدارة المعتمــدة والوثائــق ذات الصلــة قبــل ثلاثــة 
أيــام عمــل مــن انعقــاد الاجتمــاع.

10 - الاحتفاظ بسجل خاص يدوّن به ملخص اجتماعات مجلس الإدارة على أن يتضمن كافة المعلومات سالفة الذكر.
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إقرار عضو مجلس الإدارة المستقل

أقر أنا الموقع أدناه / أسامة راشد صقر الأرملي

بصفتــي عضــو مجلــس إدارة شــركة كفيــك للاســتثمار بمعرفتــي شــروط الاســتقلالية الــواردة في تعليمــات هيئــة أســواق المــال، وأقــر بمــا 
يلــي: ـ

1 - أني لا أملك 5% أو أكثر من أسهم الشركة، كما أنني لا أمثل أيا من المساهمين الذين يملكون 5% أو أكثر من أسهم الشركة.

2 - �أن ليــس لي أي صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولى مــع أيــاً  مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أو الإدارة التنفيذيــة بالشــركة أو في أي مــن مجموعتهــا 
أو الأطــراف الرئيســية ذات العلاقــة مع الشــركة.

3 - أني لست عضواً  في مجلس إدارة أي شركة من المجموعة الخاصة بالشركة.

4 - أني لست موظفاً  بالشركة أو بأي شركة من مجموعتها، أو لدى أياً  من أصحاب المصالح   للشركة.

5 - أني لست موظفاً  لدى الأشخاص الاعتبارين الذين يملكون حصص سيطرة في الشركة.

6 -  �أن ليســت لي مصلحــة أو علاقــة مــع الشــركة قــد تؤثــر علــى اســتقلاليتي، وأقــر بــأني علــى علــم بالمهــام والمســؤوليات الخاصــة بعضــو 
مجلــس الإدارة المســتقل، وأني أتعهــد بإبــاغ مجلــس الإدارة فــوراً في حــال حــدوث أي تغيــر قــد يؤثــر علــى اســتقلاليتي وفقــاً  للبنــود 
الــواردة أعــاه وأتحمــل مســؤولية أي التــزام أو مخالفــة قــد تفــرض علــى الشــركة نظــراً لعــدم إخطــاري الشــركة بــأي تغيــر قــد يؤثــر 

علــى اســتقلاليتي.

المقــــر بمــــا فيــــه

التوقيعاسم العضو

السيد/ أسامة راشد صقر الأرملي
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إقرار عضو مجلس الإدارة المستقل

أقر أنا الموقع أدناه / علي عبدالرحمن جاسم الوزان

بصفتــي عضــو مجلــس إدارة شــركة كفيــك للاســتثمار بمعرفتــي شــروط الاســتقلالية الــواردة في تعليمــات هيئــة أســواق المــال، وأقــر بمــا 
يلــي :ـ

1 -  أني لا أملك 5% أو أكثر من أسهم الشركة، كما أنني لا أمثل أيا من المساهمين الذين يملكون 5% أو أكثر من أسهم الشركة.

2 - �أن ليــس لي أي صلــة قرابــة مــن الدرجــة الأولى مــع أيــاً  مــن أعضــاء مجلــس الإدارة أو الإدارة التنفيذيــة بالشــركة أو في أي مــن مجموعتهــا 
أو الأطــراف الرئيســية ذات العلاقــة مع الشــركة.

3 - أني لست عضواً  في مجلس إدارة أي شركة من المجموعة الخاصة بالشركة.

4 - أني لست موظفاً  بالشركة أو بأي شركة من مجموعتها، أو لدى أياً  من أصحاب المصالح   للشركة.

5 - أني لست موظفاً  لدى الأشخاص الاعتبارين الذين يملكون حصص سيطرة في الشركة.

6 - �أن ليســت لي مصلحــة أو علاقــة مــع الشــركة قــد تؤثــر علــى اســتقلاليتي، وأقــر بــأني علــى علــم بالمهــام والمســؤوليات الخاصــة بعضــو 
مجلــس الإدارة المســتقل، وأني أتعهــد بإبــاغ مجلــس الإدارة فــوراً في حــال حــدوث أي تغيــر قــد يؤثــر علــى اســتقلاليتي وفقــاً  للبنــود 
الــواردة أعــاه وأتحمــل مســؤولية أي التــزام أو مخالفــة قــد تفــرض علــى الشــركة نظــراً لعــدم إخطــاري الشــركة بــأي تغيــر قــد يؤثــر علــى 

اســتقلاليتي.

المقــــر بمــــا فيــــه

التوقيعاسم العضو

السيد / علي عبدالرحمن جاسم الوزان
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القاعدة الثانية: التحديد السليم للمهام والمسؤوليات
أولا: سياسة مهام ومسؤوليات كل من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية: ـ

1 -  اعتماد الأهداف والإستراتيجيات والخطط والسياسات الهامة للشركة على أن تتضمن كحد أدنى ما يلي: ـ
الإستراتيجية الشاملة للشركة وخطط العمل الرئيسية ومراجعتها وتوجيهها.

الهيكل الرأسمالي الأمثل للشركة وأهدافها المالية.
سياسة واضحة لتوزيع الأرباح على اختلاف أنواعها (نقدية /  عينية) وبما يحقق مصالح المساهمين والشركة.

تحديد الأهداف ومراقبة الأداء والتنفيذ.
اعتماد الهياكل التنظيمية والوظيفية في الشركة وإجراء المراجعة الدورية عليها.

2 - إقرار الميزانيات التقديرية السنوية واعتماد البيانات المالية المرحلية والسنوية.
3 - الإشراف على النفقات الرأسمالية الرئيسية للشركة، وتملك الأصول والتصرف بها.

4 - التأكد من مدى التزام الشركة بالسياسات والإجراءات التي تضمن احترام الشركة للأنظمة واللوائح الداخلية المعمول بها.
5 - �ضمــان دقــة وســامة البيانــات والمعلومــات الواجــب الإفصــاح عنهــا وذلــك وفــق سياســات ونظــم عمــل الإفصــاح والشــفافية 

المعمــول بهــا.
6 - �الإفصاح والإعلان بشكل دوري عن سير نشاط الشركة وكافة التطورات المؤثرة التي طرأت على أعمالها.

7 - �إرســاء قنــوات اتصــال فاعلــة تُتيــح لمســاهمي الشــركة الاطــاع بشــكل مســتمر ودوري علــى أوجــه أنشــطتها المختلفــة والتطــورات 
الجوهرية.

8 -  وضع نظام الحوكمة والإشراف العام عليه ومراقبة مدى فاعليته وتعديله عند الحاجة وفقاً لأفضل الممارسات.

9 -  �تشــكيل لجــان مختصــة منبثقــة عنــه وفــق ميثــاق يوضــح مــدة اللجنــة وصلاحيتهــا ومســؤولياتها وكيفيــة رقابــة المجلــس عليهــا، كما 
يتضمــن قــرار التشــكيل تســمية الأعضــاء وتحديــد مهامهــم وحقوقهــم وواجباتهــم هــذا فضــاً عــن تقييــم أداء وأعمــال هــذه اللجــان 

ــيين. وأعضائها الرئيس
10 -  �التأكــد مــن أن الهيــكل التنظيمــي للشــركة يتســم بالشــفافية والوضــوح بمــا يتيــح عمليــة اتخــاذ القــرار وتحقيــق مبــادئ الحوكمــة 

الرشــيدة، الفصــل في الســلطات والصلاحيــات بــن كل مــن مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة، وعليــه يتوجــب علــى مجلــس الإدارة 
مــا يلــي: ـ

ــات  ــام والاختصاصــات والواجب ــد للمه ــن تحدي ــك م ــع ذل ــا يتب ــا وم ــركة وتطويره ــل الش ــة بعم ــة المتعلق ــة الداخلي ــح والأنظم اعتمــاد اللوائ
ــة. ــة المختلف ــتويات التنظيمي ــن المس ــؤوليات ب والمس

اعتماد سياسة تفويض وتنفيذ الأعمال المنوطة بالإدارة التنفيذية.
11 - �تحديــد الصلاحيــات التــي يتــم تفويضهــا لــإدارة التنفيذيــة، وإجــراءات اتخــاذ القــرار ومــدة التفويــض. كمــا يحــدد المجلــس الموضوعــات 

التــي يحتفــظ بصلاحيــة البــت فيهــا، وترفــع الإدارة التنفيذيــة تقاريــر دوريــة عــن ممارســاتها للصلاحيــات المفوضــة.
12 - �الرقابــة والإشــراف علــى أداء أعضــاء الإدارة التنفيذيــة والتأكــد مــن قيامهــم بــأداء كافــة مهامهــم، ويتعــن علــى المجلــس القيــام 

بمــا يلي:ـ
التأكد من أن الإدارة التنفيذية تعمل وفق السياسات واللوائح المعتمدة من قبل مجلس الإدارة.

عقــد اجتماعــات دوريــة مــع الإدارة التنفيذيــة لبحــث مجريــات العمــل ومــا يعتريــه مــن معوقــات ومشــاكل، وكذلــك اســتعراض ومناقشــة 
المعلومــات الهامــة ذات الصلــة بنشــاط الشــركة.

وضع معايير أداء للإدارة التنفيذية تتسق مع أهداف وإستراتيجية الشركة.
13 - �تحديــد شــرائح المكافــآت التــي ســيتم منحهــا للموظفــن، مثــل شــريحة المكافــآت الثابتــة، وشــريحة المكافــآت المرتبطــة بــالأداء، 

وشــريحة المكافــآت في شــكل أســهم.
14 - تعيين أو عزل أياً من أعضاء الإدارة التنفيذية ومن ذلك الرئيس التنفيذي ومن في حكمه.

15 - وضع سياسة تنظم العلاقة مع أصحاب المصالح من أجل حفظ حقوقهم.

16 - وضع آلية لتنظيم التعاملات مع الأطراف ذوي العلاقة وذلك للحد من تضارب المصالح.
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17 - ��التأكد وبصفة دورية من فاعلية وكفاية نظم الرقابة الداخلية المعمول بها في الشركة والشركات التابعة لها ومن ذلك: ـ

التأكد من سلامة الأنظمة المالية والمحاسبية والأنظمة ذات الصلة بإعداد التقارير المالية.
ــه  ــد تواج ــي ق ــر الت ــواع المخاط ــل وان ــد عوام ــال تحدي ــن خ ــك م ــر وذل ــاس وإدارة المخاط ــبة لقي ــة مناس ــة رقابي ــق أنظم ــن تطبي ــد م التأك
الشــركة وإنشــاء بيئــة ملمــة بثقافــة الحــد مــن المخاطــر علــى مســتوى الشــركة وطرحهــا بشــفافية مــع أصحــاب المصالــح والأطــراف 

ــة. ذوي الصل
التوصية بتعيين مدققي الحسابات المستقلين.

الموافقة على قواعد سلوك وأخلاقيات العمل وسياسات وإجراءات العمل في الشركة.

ثانياً: إنجازات مجلس الإدارة خلال العام: ـ
1 - اعتماد الميزانية التقديرية لعام 2024.

2 - �اعتمــاد تحديــث لائحــة نزعــة المخاطــر ودليــل إدارة المخاطــر ودليــل حوكمــة الشــركات والإفصــاح والشــفافية والقواعــد الاسترشــادية 
لحفــظ واســرجاع الملفــات وسياســة الالتــزام الرقابــي وسياســات وإجــراءات شــكاوى العمــاء لعــام 2024.

3 - اعتماد تحديث لوائح مجلس الإدارة واللجان المنبثقة منه لعام 2024. 
4 - اعتماد تحديث مصفوفة الصلاحيات لعام 2024.

ــي  ــل متناه ــة والتموي ــة المالي ــات والرقاب ــي وإدارة العملي ــق الداخل ــة بالتدقي ــراءات الخاص ــات والإج ــى السياس ــات عل ــاد التعدي 5 - �اعتم
ــر. الصغ

6 - �الاطــاع علــى تقاريــر مراقبــي الحســابات بشــأن نظــم الرقابــة الداخليــة ومكافحــة غســل الأمــوال والالتــزام بالكتــاب الســابع مــن اللائحــة 
التنفيذيــة للقانــون 7 لســنة 2010 لعــام 2024.

7 - المصادقة على تقرير لجنة التدقيق وتقرير الحوكمة عن عام 2024.
8 - عقد الجمعية العامة العادية للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2023 بتاريخ 30-05-2024.

9 - اعتماد البيانات المالية المرحلية والسنوية خلال عام 2024.
10 - الاطلاع على تقارير التفتيش الميداني الخاصة بالجهات الرقابية لعام 2024.

ثالثاً: تشكيل لجان مجلس الإدارة: ـ

1 -  الشروط الواجب توفرها في أعضاء اللجان:
أن تتوافــر في العضــو القــدرات والمؤهــات المناســبة والخــرة الكافيــة والأمانــة لأداء مهامــه ومســؤولياته مــع الإلمــام بالقواعــد الماليــة 

والمحاســبية والإداريــة بالنســبة لعضويــة لجنــة التدقيــق.
ألا تكون له مصلحة مباشرة أو غير مباشرة في الأعمال والعقود التي تتم لحساب الشركة. 

يلتزم عضو اللجنة بما يلتزم به عضو مجلس الإدارة من المحافظة التامة على سرية المعلومات وعدم إفشاء أسرار الشركة.

2 - عضوية اللجان:

يجب أن لا يقل عدد أعضاء كل لجنة عن ثلاثة أعضاء.
لا تتجاوز مدة عضوية اللجنة مدة عضوية مجلس الإدارة.

يعين مجلس الإدارة عضواً بديلًا إذا شغر مركز أحد أعضاء اللجنة.
تختار كل لجنة من أعضائها رئيساً في أول اجتماع لها كما يتم اختيار أمين سر اللجنة من بين موظفي الشركة.
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رابعاً: لجان مجلس الإدارة: ـ
1 - لجنة التدقيق:

الهــدف مــن إنشــاء لجنــة التدقيــق هــو ترســيخ ثقافــة الالتــزام داخــل الشــركة وذلــك مــن خــال ضمــان ســامة ونزاهــة التقاريــر الماليــة 
للشــركة وكذلــك التحقــق مــن مــدى كفايــة وفاعليــة نظــم الرقابــة الداخليــة المطبقــة في الشــركة.

أعضاء لجنة التدقيق ورئيسها وعدد الاجتماعات التي عقدتها خلال العام:

123456789رقم الاجتماع 

نسبة المجموع 
الحضور 

28تاريخ الاجتماع 
مارس

07
مايو

14
مايو

29
مايو 

20
يونيو

05
اغسطس

11
سبتمبر

03
نوفمبر 

11
ديسمبر 

اسم العضو 

السيد/ بدر تيفوني
رئيس لجنة التدقيق 

تم التعيين في اجتماع مجلس 
الإدارة رقم 2024/11 بتاريخ 

 2024/5/30

3/5% 60

السيد/ علي الوزان 
عضو لجنة التدقيق

تم التعيين في اجتماع مجلس 
الإدارة رقم 2024/11 بتاريخ 

2024/5/30

5/5% 100

السيد/ سعود العوجان
عضو لجنة التدقيق

تم التعيين في اجتماع مجلس الإدارة رقم 2024/16 
بتاريخ 2024/10/09

2/2% 100

السيد/ وليد الصقر *
رئيس لجنة التدقيق

--7/7% 100

السيد/ عبدالله التركيت
رئيس لجنة التدقيق


في  للمجلــس  الانتخابيــة  الــدورة  انتهــاء  * �تم 
انتخــاب  لحــن  التمديــد  وتم   2024/05/05

2024/05/30 في  جديــد  مجلــس 
3/4% 75

السيد/ عبداللطيف التمار 
عضو لجنة التدقيق 


في  للمجلــس  الانتخابيــة  الــدورة  انتهــاء  * �تم 
انتخــاب  لحــن  التمديــد  وتم   2024/05/05

2024/05/30 في  جديــد  مجلــس 
2/4% 50

ــه  ــم تم تعيين ــد في 2024/03/14 ث ــم 2024/04 المنعق ــس الإدارة رق ــاع مجل ــق في اجتم ــة التدقي ــواً في لجن ــر عض ــد الصق ــيد/ ولي ــن الس * �تم تعي

رئيســً للجنــة التدقيــق في اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم 2024/11 المنعقــد في 2024/05/30 ثــم تم خروجــه مــن اللجنــة بعــد تعيينــه رئيســً 
لمجلــس الإدارة في اجتمــاع مجلــس الإدارة رقــم 2024/16 المنعقــد في 2024/10/09. 

•  �تاريخ تشكيل اللجنة: 30 مايو 2024  
•  �مدة العضوية: مدة عمل مجلس الإدارة

مهام لجنة التدقيق وإنجازاتها خلال العام:

•  �الاطلاع والتوصية على تقرير الالتزام بمتطلبات الفاتكا والإبلاغ المشترك من قبل المدقق الخارجي لعام 2024.
•  �الاطلاع والتوصية على التقارير الدورية الخاصة بخطة التدقيق الداخلي لعام 2024.

•  �الاطلاع والتوصية على تقارير التفتيش الخاصة بالجهات الرقابية لعام 2024.
•  �الاطلاع والتوصية بشأن تقارير مراقب الحسابات الخاصة بالبيانات المالية للشركة.

•  ��الاطــاع والتوصيــة بشــأن تقاريــر مراقــب الحســابات الخاصــة بغســل الأمــوال ونظــم الرقابــة الداخليــة والالتــزام بالكتــاب الســابع لعــام 
.2024

•  �إعداد تقرير لجنة التدقيق لعام 2024.
•  �حصــول أعضــاء لجنــة التدقيــق علــى نســخة مــن جميــع محاضــر لجنــة التدقيــق المعتمــدة والوثائــق ذات الصلــة قبــل ثلاثــة أيــام عمــل 

مــن انعقــاد الاجتمــاع.
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2 - لجنة الترشيحات والمكافآت:
تهــدف لجنــة المكافــآت والترشــيحات لمســاعدة مجلــس الإدارة للقيــام بمســؤولياته وواجباتــه الإشــرافية لضمــان ترشــيح الكفــاءات 
اللازمــة لعضويــة مجلــس الإدارة والمناصــب التنفيذيــة والإداريــة في الشــركة، والتحقــق مــن أنهــا تتــم وفــق إطــار مؤسســي يتميــز بالكفــاءة 

والشــفافية الكاملــة ويصــب بشــكل أساســي في صالــح الشــركة ومــن ثــم تحقيــق أهــداف المســاهمين. 

بالإضافــة الى المهــام الإشــرافية لضمــان ســامة وصحــة سياســة احتســاب المكافــآت والمخصصــات التــي تتبعهــا الشــركة والخاصــة 
بأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة والتحقــق مــن كونهــا عادلــة وتســاهم بشــكل أساســي في اســتقطاب الكــوادر البشــرية ذات 

الكفــاءة المهنيــة والقــدرات الفنيــة العاليــة، فضــاً عــن ترســيخ مبــدأ الانتمــاء للشــركة.

أعضاء لجنة الترشيحات والمكافآت ورئيسها وعدد الاجتماعات التي عقدتها اللجنة خلال العام:

12345678رقم الاجتماع 

نسبة المجموع 
الحضور  29تاريخ الاجتماع 

يناير 
11

فبراير 
28

مارس 
07

مايو 
05

سبتمبر 
11

سبتمبر 
03

أكتوبر 
03

نوفمبر  اسم العضو 

السيد/ أسامة الأرملي 
رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت 

تم التعيـــن في اجتمـــاع مجلـــس الإدارة 
رقـــم 2024/11 بتاريـــخ 2024/5/30

3/4% 75

السيد/ عيسى الحساوي 
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت

الإدارة  مجلس  اجتماع  في  التعيين  تم 
رقم 2024/11 بتاريخ 2024/5/30

4/4
 100

%

السيد/ وليد الصقر 
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت

تم التعيين في اجتماع مجلس 
الإدارة رقم 2024/04 بتاريخ 

2024/03/14

5/5
 100

%

السيد/ عبدالله التركيت
رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت



* تم انتهاء الدورة الانتخابية 
للمجلس في 2024/05/05 وتم 
التمديد لحين انتخاب مجلس جديد 

في 2024/05/30

3/4 % 75

السيد/ عبداللطيف التمار 
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت



* تم انتهاء الدورة الانتخابية 
للمجلس في 2024/05/05 وتم 
التمديد لحين انتخاب مجلس جديد 

في 2024/05/30

4/4
 100

%

السيد/ طارق البحر 
عضو لجنة الترشيحات والمكافآت

 2024/10/02 3/3خروج من اللجنة ثم استقالة
 100

 %

•  تاريخ تشكيل اللجنة: 30 مايو 2024

•  مدة العضوية: مدة عمل المجلس

مهام لجنة الترشيحات والمكافآت وإنجازاتها خلال العام:

•  التوصية بشأن تعديل الهيكل التنظيمي لعام 2024.

•  التوصية بشأن المكافآت المالية الخاصة بالموظفين لعام 2024.

•  التوصية بشأن مكافأة العضو المستقل لعام 2024 مع امتناع العضو المستقل عن التصويت على القرار.

•  التوصية بشأن نظام الحوافز الخاص باستقطاب الأموال.

•  �حصــول أعضــاء لجنــة الترشــيحات والمكافــآت علــى نســخة مــن جميــع محاضــر لجنــة الترشــيحات والمكافــآت المعتمــدة والوثائــق ذات 
الصلــة قبــل ثلاثــة أيــام عمــل مــن انعقــاد الاجتمــاع.
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3 - لجنة إدارة المخاطر:
تهــدف لجنــة المخاطــر لمســاعدة مجلــس الإدارة للقيــام بمســؤولياته وواجباتــه الإشــرافية لضمــان العمــل علــى إدارة المخاطــر التــي قــد 
تتعــرض لهــا الشــركة ووضــع الضوابــط اللازمــة للعمــل علــى الحــد منهــا وتحديــد نزعــة المخاطــر لــدى الشــركة والنســب المقبولــة منهــا 

مقابــل المنافــع المتوقعــة ورفــع التوصيــات الخاصــة بذلــك.

أعضاء لجنة إدارة المخاطر ورئيسها وعدد الاجتماعات التي عقدتها اللجنة خلال العام:

12345رقم الاجتماع 

المجموع 
نسبة 

الحضور 
22تاريخ الاجتماع 

فبراير
28

مارس 
05

أغسطس 
11

سبتمبر 
03

ديسمبر  اسم العضو 

السيدة/ نورية الصقر 
رئيس لجنة إدارة المخاطر 

5/5% 100

السيد/ علي الوزان *
عضو لجنة إدارة المخاطر 

-4/4% 100

السيد/ عيسى الحساوي **
عضو لجنة إدارة المخاطر 

----1/1% 100

السيد/ سعود العوجان ** 
عضو لجنة إدارة المخاطر

----1/1% 100

السيد/ وليد الصقر ***
عضو لجنة إدارة المخاطر 

--3/3% 100

السيد/ عبدالله التركيت
عضو لجنة إدارة المخاطر 


خروج من 

اللجنة 
---1/1% 100

*     تم التعيين في اجتماع مجلس الإدارة رقم 2024/04 بتاريخ 2024/03/14. 
**   تم التعيين في اجتماع مجلس الإدارة 2024/16 بتاريخ 2024/10/19. 

2024/16 بتاريــخ  *** �تم خــروج الســيد/ وليــد الصقــر مــن اللجنــة بعــد تعيينــه رئيســً لمجلــس الإدارة في اجتمــاع مجلــس الإدارة 
.2024/10/09

•  تاريخ تشكيل اللجنة: 30 مايو 2024

•  مدة العضوية: مدة عمل المجلس

مهام لجنة إدارة المخاطر وإنجازاتها خلال العام:

•  اعتماد الخطة السنوية الخاصة بالتقييم الذاتي لنظم ضبط المخاطر 2024.

•  التوصية لمجلس الإدارة بتعديل مصفوفة الصلاحيات لعام 2024.

•  التوصية لمجلس الإدارة تحديث دليل إدارة المخاطر لعام 2024.

•  الاطلاع على نتائج اختبارات ربع السنوية لخطة استمرارية الأعمال.

•  �حصــول أعضــاء لجنــة إدارة المخاطــر علــى نســخة مــن جميــع محاضــر لجنــة إدارة المخاطــر المعتمــدة والوثائــق ذات الصلــة قبــل 

ثلاثــة أيــام عمــل مــن انعقــاد الاجتمــاع.
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4 - اللجنة التنفيذية:

تهــدف لجنــة المخاطــر لمســاعدة مجلــس الإدارة للقيــام بمســؤولياته وواجباتــه الإشــرافية لضمــان العمــل علــى متابعــة أعمــال الشــركة، 
وتنفيــذ وتطويــر الخطــة الإســراتيجية ومســاعدة المجلــس في تحقيــق أهــداف الشــركة.

أعضاء اللجنة التنفيذية ورئيسها وعدد الاجتماعات التي عقدتها اللجنة خلال العام:

123رقم الاجتماع 

نسبة الحضور المجموع  28تاريخ الاجتماع 
مارس 

20

أغسطس 
31

أكتوبر  اسم العضو 

السيد/ وليد الصقر
رئيس اللجنة التنفيذية 

تم التعيين في اجتماع مجلس الإدارة رقم 
2024/19 بتاريخ 2024/12/11 

00

السيد/ عيسى الحساوي *
عضو اللجنة التنفيذية 

-2/2100%

السيد/ بدر تيفوني * 
عضو اللجنة التنفيذية

-2/2100%

السيد/ علي الوزان 
عضو اللجنة التنفيذية

3/3100%

السيد/ طارق البحر 
رئيس اللجنة التنفيذية


تم الخروج من اللجنة بعد تشكيل 

مجلس الإدارة الجديد في 
 2024/05/30

1/1100%

السيد/ أحمد الحميضي 
عضو اللجنة التنفيذية


تم الخروج من اللجنة بعد تشكيل 

مجلس الإدارة الجديد في 
2024/05/30

0/10%

السيد/ عبداللطيف التمار 
عضو اللجنة التنفيذية


تم الخروج من اللجنة بعد تشكيل 

مجلس الإدارة الجديد في 
2024/05/30

1/1100%

* تم التعيين في اجتماع مجلس الإدارة رقم 2024/11 بتاريخ 2024/5/30

  •  تاريخ تشكيل اللجنة: 30 مايو 2024

  •  مدة العضوية: مدة عمل المجلس

مهام اللجنة التنفيذية وإنجازاتها خلال العام:

•  المناقشة والتوصية بشأن مخصصات عملاء التمويل.

•  �حصــول أعضــاء اللجنــة التنفيذيــة علــى نســخة مــن جميــع محاضــر اللجنــة التنفيذيــة المعتمــدة والوثائــق ذات الصلــة قبــل ثلاثــة أيــام 

عمــل مــن انعقــاد الاجتمــاع.
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خامســً: موجــز عــن كيفيــة تطبيــق المتطلبــات التــي تتيــح لأعضــاء مجلــس الإدارة الحصــول علــى المعلومــات والبيانــات بشــكل دقيــق 
وفي الوقــت المناســب: ـ

1-   إتاحة البيانات والمعلومات والبيانات بشكل دقيق وفي الوقت المناسب.

2-  �يقــوم أمــن ســر مجلــس الإدارة بالتأكــد مــن إمكانيــة وصــول أعضــاء المجلــس إلى كل محاضــر اجتماعــات المجلــس واللجــان المنبثقــة 
عــن المجلــس والمعلومــات والوثائــق والســجلات المتعلقــة بالمجلــس بشــكل كامــل وســريع. ويشــمل ذلــك أرشــفة وتنظيــم وحفــظ 
ســجلات محاضــر اجتماعــات مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة عــن المجلــس والوثائــق والتقاريــر المتصلــة بعمــل المجلــس واللجــان 

والمراســات ذات الصلــة. 

سادساً: الإدارة التنفيذية: ـ

تتــم مزاولــة أنشــطة الشــركة مــن قبــل الإدارة التنفيذيــة وذلــك تحــت رقابــة وتوجيــه الرؤســاء التنفيذيــن بهــدف تحقيــق تــوازن في العلاقات 
بــن الشــركة وموظفيهــا ومســتثمريها وعملائهــا، والتأكــد مــن العمــل ضمــن أغــراض الشــركة وتكريــس مواردهــا بشــكل مناســب لتلبيــة 

أهدافهــا بمــا يتوافــق مع سياســة واســراتيجية الشــركة.

القاعدة الثالثة: اختيار اشخاص من ذوي الكفاءة لعضوية مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية

أولًا: نبذة عن تشكيل لجنة الترشيحات والمكافآت: ـ

تم تشــكيل لجنــة الترشــيحات والمكافــآت مــن 3 أعضــاء مــن مجلــس الإدارة، وقــد روعــي أن يكــون أحــد أعضائهــا مــن الأعضــاء المســتقلين 
ــرية  ــوارد البش ــبة في الم ــة مناس ــرات مهني ــون بخ ــن يتمتع ــاء الذي ــار الأعض ــد تم اختي ــن، وق ــر التنفيذي ــاء غ ــد الأعض ــة أح ــي برئاس وه
والإدارة بمــا يتوافــق مــع طبيعــة عمــل اللجنــة والشــركة.  كمــا تم اختيــار الأعضــاء الذيــن لديهــم قــدرات فنيــة وقياديــة وإداريــة تتيــح لهــم 

الاســتقلالية في عملهــم واســتيعاب كافــة المتطلبــات الفنيــة والمســتجدات المتعلقــة بســر العمــل. 

ثانياً: تقرير المكافآت الممنوحة لأعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية :ـ

ــن  ــدة م ــآت المعتم ــة المكاف ــى سياس ــاءً عل ــة بن ــس الإدارة والإدارة التنفيذي ــاء مجل ــن أعض ــآت كلًا م ــة مكاف ــن سياس ــذة ع ــي نب ــا يل فيم
مجلــس الإدارة والتــي تتضمــن نظــام الحوافــز والمزايــا الممنوحــة لأعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة، بالإضافــة إلى بيــان بمكافــآت 

ــة بمــا يضمــن ضمــان الشــفافية في احتســاب ومنــح المكافــآت. أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذي

1- سياسة مكافآت وحوافز مجلس الإدارة: ـ

أ-  �يجــب ألا يتجــاوز إجمــالي المكافــآت 10% مــن صــافي أربــاح الشــركة بعــد خصــم الاســتهلاك، والاحتياطيــات، وأربــاح المســاهمين التــي لا 
تقــل عــن 5% مــن رأس مــال الشــركة أو أي نســبة أعلــى مــن ذلــك، كمــا هــو منصــوص عليــه في النظــام الأساســي للشــركة. 

ب-    �يجــب أن تتــم الموافقــة علــى مكافــآت أعضــاء مجلــس الإدارة مــن قبــل الجمعيــة العامــة في اجتماعهــا الســنوي، وذلــك بنــاءً علــى 
توصيــة مــن لجنــة الترشــيحات والمكافــآت . 

ج-  �بناءً على موافقة الجمعية العامة العادية، يمكن استثناء عضو مجلس الإدارة المستقل من الحد الأقصى للمكافآت. 

*  مكافأة وحوافز مجلس الإدارة :ـ

ــنة  ــن الس ــس الإدارة ع ــاء مجل ــأة لأعض ــع مكاف ــدم توزي ــو 2024 بع ــدة في 30 ماي ــة المنعق ــة العادي ــة العام ــت في الجمعي •  �تم التصوي
الماليــة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2023 بنــاءً علــى توصيــة مجلــس الإدارة باســتثناء عضــو مجلــس الإدارة المســتقل فقــد تم منحــه 

مكافــأة ماليــة وقدرهــا ـ/19,800 د.ك ـ فقــط تســعة عشــرة ألــف وثمانمائــة دينــار كويتــي لا غــر. 
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•  �لم يتــم اقــراح مكافــآة ماليــة لأعضــاء مجلــس الإدارة أو الأعضــاء المســتقلين، وهمــا الســيد/ أســامة راشــد صقــر الأرملــي والســيد/ 
علــي عبدالرحمــن جاســم الــوزان، عــن الســنة الماليــة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024. 

المكافآت والمزايا لأعضاء مجلس الإدارة

المكافآت والمزايا من خلال الشركات التابعة المكافآت والمزايا من خلال الشركة الأم

 إجمالي عدد
الأعضاء

 المكافآت والمزايا المتغيرة
)د.ك( المكافآت والمزايا الثابتة )د.ك( المكافآت والمزايا المتغيرة )د.ك(  المكافآت والمزايا

الثابتة )د.ك(

مكافأة لجان مكافأة سنوية  الرواتب الشهرية
)الإجمالية خلال العام( تأمين صحي مكافأة لجان مكافأة سنوية تأمين صحي

- - - - - - - 8

- سياسة مكافآت وحوافز الإدارة التنفيذية: ـ

تتخــذ الشــركة الإجــراءات اللازمــة للتأكــد مــن وجــود تــوازن مناســب بــن المكافــآت الثابتــة والمتغــرة، وذلــك للتمكــن مــن تعديــل المكافــآت 
المتغــرة في حــال كان الأداء المــالي ضعيفــً أو ســلباً، وتتــم مراجعــة نســبة المكافــآت الثابتــة والمتغــرة ويتــم تحديدهــا ســنوياً مــن قبــل 

مجلــس الإدارة بنــاء علــى توصيــة لجنــة الترشــيحات والمكافــآت. 

*  مكافأة وحوافز الإدارة التنفيذية: ـ

يوضــح الجــدول التــالي إجمــالي المكافــآت والمزايــا لكبــار التنفيذيــن في الشــركة بمــا في ذلــك الرئيــس التنفيــذي والمديــر المــالي عــن الســنة 
الماليــة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 :ـ

 إجمالي المكافآت والمزايا الممنوحة لخمسة من كبار التنفيذيين ممن تلقوا أعلى مكافآت، يضاف إليهم الرئيس التنفيذي والمدير المالي أو من يقوم مقامهما إن لم
يكن من ضمنهم

المكافآت والمزايا من خلال الشركات التابعة المكافآت والمزايا من خلال الشركة الأم

 إجمالي عدد
 المناصب
التنفيذية

 المكافآت
 والمزايا

 المتغيرة
)د.ك(

المكافآت والمزايا الثابتة )د.ك(

 المكافآت
 والمزايا

 المتغيرة
)د.ك(

المكافآت والمزايا الثابتة )د.ك(

 مكافأة
سنوية

 مكافأة
 مالية

خاصة

 بدل
 تعليم
الأبناء

 بدل
مواصلات

 بدل
سكن

 تذاكر
سنوية

 تأمين
صحي

 الرواتب
 الشهرية
 )الإجمالية

خلال العام(

 مكافأة
سنوية

 بدل
 تعليم
الأبناء

 بدل
مواصلات

 بدل
سكن

 تذاكر
سنوية

 تأمين
صحي

 الرواتب
 الشهرية
 )الإجمالية

خلال العام(

- 4,500 - - - - - -  75,000 0 0 1,500 0 11,434 254,415 7

*  أية انحرافات جوهرية عن سياسة المكافآت المعتمدة من قبل مجلس الإدارة: ـ

     لا يوجد .  

القاعدة الرابعة: ضمان نزاهة التقارير المالية

أولًا: التعهدات الكتابية من قبل كل المجلس والإدارة التنفيذية بسلامة ونزاهة التقارير المالية: ـ

قــدم كل مــن الســادة / أعضــاء مجلــس الإدارة والرئيــس التنفيــذي ورئيــس القطــاع المــالي تعهــداً يفيــد المذكــور أدنــاه بــأن البيانــات الماليــة 
يتــم عرضهــا بصــورة ســليمة وعادلــة، وأن تلــك البيانــات تســتعرض كافــة الجوانــب الماليــة للشــركة مــن بيانــات ونتائــج تشــغيلية، كمــا أنــه 

يتــم إعدادهــا وفــق معايــر المحاســبة الدوليــة المعتمــدة مــن قبــل هيئــة أســواق المــال والجهــات الرقابيــة الأخــرى.
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إقرار وتعهد أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بسلامة ونزاهة البيانات المالية

ــامة  ــة وس ــالي بدق ــاع الم ــس القط ــذي ورئي ــس التنفي ــك “ والرئي ــس إدارة  “ كفي ــاء مجل ــس الإدارة وأعض ــس مجل ــن رئي ــد نح ــر ونتعه نق
ــً  ــة ووفق ــليمة وعادل ــورة س ــا بص ــد تم عرضه ــركة ق ــة للش ــر المالي ــأن التقاري ــا وب ــي به ــق الخارج ــد المدق ــي تم تزوي ــة الت ــات المالي البيان
لمعايــر المحاســبة الدوليــة المطبقــة في دولــة الكويــت والمعتمــدة مــن قبــل هيئــة أســواق المــال وأنهــا معــرة عــن المركــز المــالي 
للشــركة كمــا في 31 ديســمبر 2024  وذلــك بنــاء علــى مــا ورد إلينــا مــن معلومــات وتقاريــر مــن قبــل الإدارة التنفيذيــة ومدقــق الحســابات 

ــر . ــة الواجبــة للتحقــق مــن ســامة ودقــة هــذه التقاري وبــذل العناي

التوقيعالمنصبالاسم

رئيس مجلس الإدارةالسيد/ وليد محمد جاسم الصقر 

نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذيالسيد/ عيسى علي عبدالرحمن الحساوي

عضو مجلس الإدارةالسيدة/ نورية عماد جاسم الصقر

عضو مجلس الإدارةالسيد/ أحمد حمد مشاري الحميضي 

عضو مجلس الإدارةالسيد/ أسامة راشد صقر الأرملي

عضو مجلس الإدارةالسيد/ علي عبدالرحمن جاسم الوزان

عضو مجلس الإدارةالسيد/ بدر علي محمود تيفوني

عضو مجلس الإدارةالسيد/ سعود فريد سعود العوجان

رئيس القطاع الماليالسيد/ إيهاب عبدالرؤوف نــدا
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ثانياً: دور لجنة التدقيق في مراجعة البيانات المالية: ـ

ــة الداخليــة  ــإدارة أنظمــة الرقاب تســاعد لجنــة التدقيــق مجلــس الإدارة في الوفــاء بمســؤولياته تجــاه حوكمــة الشــركات فيمــا يتعلــق ب
والسياســات والممارســات المحاســبية والتقاريــر الماليــة ومهــام التدقيــق الداخليــة والخارجيــة، وأيضــً بتحديــد المســتويات المقبولــة 
ــً بمهــام  ــً تفصيلي ــر لجنــة التدقيــق بيان مــن المخاطــر التــي ترتبــط بأنشــطة الشــركة وفقــً لتوجيهــات مجلــس الادارة، ويتضمــن تقري

ــة التدقيــق وقــرارات مجلــس الإدارة خــال 2024. ــات لجن اللجنــة وانجازاتهــا خــال عــام 2024، ولا يوجــد أي تعــارض بــن توصي

ثالثاً: التأكد من استقلالية وحيادية مراقب الحسابات الخارجي: ـ

تتــولى لجنــة التدقيــق آليــة تعيــن مراقــب الحســابات الخارجــي، والمحافظــة علــى علاقات جيــدة معهــم والتوصيــة لمجلــس الإدارة بتعيين 
ــة  ــة الجمعي ــب موافق ــغ( حس ــت ويون ــركاهم )إرنس ــي وش ــان والعصيم ــب العيب ــن مكت ــج م ــز الفلي ــان عبدالعزي ــيخة عدن ــيد / ش الس

ــو 2024. العامــة المنعقــدة في 30 ماي

كمــا تم التأكــد مــن اســتقلالية مراقــب الحســابات الخارجــي مســتقلًا عــن الشــركة ومجلــس الإدارة، وتم التأكــد مــن عــدم قيامــه بأعمــال 
إضافيــة للشــركة لا تدخــل ضمــن أعمــال المراجعــة والتدقيــق والتــي قــد تؤثــر علــى الحياديــة أو الاســتقلالية. 

القاعدة الخامسة: وضع نظم سليمة لإدارة المخاطر والرقابة الداخلية

أولًا: وحدة مستقلة لإدارة المخاطر: ـ

لــدى الشــركة وحــدة مســتقلة لإدارة المخاطــر يتمتــع القائمــون عليهــا بالاســتقلالية الفنيــة التامــة عــن طريــق تبعيتهــم المباشــرة للجنة 
ــم  ــه دون منحه ــل وج ــى أكم ــم عل ــام بمهامه ــل القي ــن أج ــك م ــات وذل ــن الصلاحي ــر م ــدر كب ــم بق ــن تمتعه ــاً ع ــر، فض إدارة المخاط

ســلطات وصلاحيــات ماليــة. 

ثانياً: لجنة إدارة المخاطر: ـ

تهــدف لجنــة إدارة المخاطــر لمســاعدة مجلــس الإدارة للقيــام بمســؤولياته وواجباتــه الإشــرافية لضمــان العمــل علــى إدارة المخاطــر 
ــب  ــركة والنس ــدى الش ــر ل ــة المخاط ــد نزع ــا وتحدي ــد منه ــى الح ــل عل ــة للعم ــط اللازم ــع الضواب ــركة ووض ــا الش ــرض له ــد تتع ــي ق الت

المقبولــة منهــا مقابــل المنافــع المتوقعــة ورفــع التوصيــات الخاصــة بذلــك. 

 ثالثاً: أنظمة الضبط والرقابة الداخلية في “ كفيك “: ـ

وجد لدى الشركة أنظمة رقابة داخلية وعمليات إدارة المخاطر تتمتعان بالكفاءة والفاعلية، وقد اعتمد مجلس الإدارة هيكلًا تنظيمياً 
يتلاءم مع استراتيجية عمل الشركة ونشاطاتها والوصف الوظيفي المفصل للوظائف والمسؤوليات، والسياسات والإجراءات الرسمية 

لجميع الوظائف وعمليات الشركة، ويتم مراقبة تنفيذ ما سبق من قبل وحدة التدقيق الداخلي التي تتمتع باستقلالية تامة. 

تحــدد السياســات والإجــراءات والواجبــات والمســؤوليات لــكل وظيفــة والصلاحيــات وخطــوط الاتصال للإداريــن على مختلف مســتوياتهم 
الإداريــة بطريقــة تتحقــق بهــا الرقابــة المزدوجــة ومبــدأ الفصــل في المســؤوليات لتجنــب تعــارض المهام. 

وتقــوم الشــركة بإجــراء مراجعــة لأنظمــة الرقابــة الداخليــة )ICR( مــن خــال مكتــب تدقيــق مســتقل معتمــد بخــاف مدققــي حســابات 
الشــركة الخارجيــن لضمــان كفايــة نظــم الرقابــة الداخليــة، ويصــدر تقريــر ســنوي بذلــك ويتــم تزويــد هيئــة أســواق المــال بنســخة منــه. 

لــدى الشــركة ضوابــط تمكــن الموظفــن مــن الاتصــال برئيــس مجلــس الإدارة للإبــاغ عــن مخاوفهــم بشــأن احتماليــة حــدوث مخالفــات 
مــن قبــل أي شــخص في الشــركة التبليــغ عــن المخالفــات مــن خــال اعتمــاد سياســة وإجــراءات التبليــغ ونشــرها علــى المجلــدات 

المشــركة الخاصــة بالموظفــن بالإضافــة إلى وضــع نمــاذج التبليــغ علــى الموقــع الإلكــروني للشــركة.   

رابعاً: وحدة مستقلة للتدقيق الداخلي: ـ

لــدى الشــركة وحــدة مســتقلة للتدقيــق الداخلــي تتمتــع بالاســتقلالية الفنيــة التامــة حيــث إنهــا تتبــع لجنــة التدقيــق وبالتبعيــة لمجلــس 
الإدارة، ويتــولى مهــام وحــدة التدقيــق الداخلــي شــخص يتــم تعيينــه بموافقــة لجنــة التدقيــق ومســجل لــدى هيئــة أســواق المــال، وتعيــن 

أحــد مكاتــب التدقيــق الداخلــي للمســاعدة بمهــام الوحــدة.  
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القاعدة السادسة: تعزيز السلوك المهني والقيم الأخلاقية 

أولًا: ميثاق العمل الذي يشتمل على معايير ومحددات السلوك المهني والقيم الأخلاقية: ـ

قــام مجلــس الإدارة بوضــع المعايــر والمحــددات التــي ترســخ المفاهيــم والقيــم الأخلاقيــة للشــركة، وقــد أســند لــإدارة التنفيذيــة تنفيــذ 

ــد  ــن، وق ــع الموظف ــس الإدارة وجمي ــوط بمجل ــام المن ــاق المه ــح الميث ــد أوض ــددات، وق ــر والمح ــك المعاي ــق تل ــركة وف ــداف الش أه

اشــتمل ميثــاق العمــل علــى مجموعــة مــن المحــددات والمعايــر التــي تعمــل علــى ترســيخ مبــدأ :

1-  �التزام كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية بكافة القوانين والتعليمات.

2-  �تمثيل جميع المساهمين. 

ــة  ــة مجموع ــس مصلح ــن ولي ــح الآخري ــاب المصال ــة أصح ــاهمين ومصلح ــة المس ــركة ومصلح ــة الش ــق مصلح ــا يحق ــزام بم 3-  �الالت

محــددة فقــط. 

4-  �يضمــن عــدم اســتخدام عضــو مجلــس الإدارة أو الإدارة التنفيذيــة النفــوذ الوظيفــي للمنصــب مــن أجــل تحقيــق مصلحــة خاصــة أو 

أي مــآرب شــخصية لــه أو لغيرهــم. 

5-  �عــدم اســتغلال أصــول ومــوارد الشــركة لتحقيــق مصالــح شــخصية، والعمــل علــى اســتخدام تلــك الأصــول والمــوارد بالشــكل الأمثل 

لتحقيــق أهداف الشــركة.

6-  �التأكيــد علــى وضــع نظــام محكــم وآليــة واضحــة تمنــع أعضــاء مجلــس الإدارة والموظفــن مــن اســتغلال المعلومــات التــي اطلعــوا 

عليهــا بحكــم موقعهــم لمصلحتهــم الشــخصية، فضــاً عــن حظــر الإفصــاح عــن معلومــات وبيانــات تخــص الشــركة إلا في الحــالات 

التــي يســمح بهــا للإفصــاح أو وفــق متطلبــات مؤكــدة قانونيــً.

ثانياً: السياسات والآليات بشأن الحد من حالات تعارض المصالح: ـ

تتبــع “ كفيــك “ سياســات متحفظــة للحــد مــن تضــارب المصالــح ســواء كان علــى مســتوي الإدارة التنفيذيــة وموظفــي الشــركة أو علــى 

مســتوى أعضــاء مجلــس الإدارة وتتضمــن هــذه السياســات:

1-  �أنــه لا يجــوز لأي موظــف أو عضــو مجلــس إدارة مزاولــة أيــة أنشــطة قــد تــؤدي لظهــور تعــارض بــن مصلحتــه ومصلحــة الشــركة، 

ــبة  ــح.  بالنس ــي في المصال ــارض فعل ــاك أي تع ــون هن ــو لم يك ــى ل ــح، حت ــارب المصال ــبهة تض ــركة لش ــض الش ــب تعري ــك لتجن وذل

للموظفــن الذيــن يتولــون مســؤولية إصــدار أوامــر شــراء التجهيــزات والمعــدات وخدمــات النقــل وعقــود التوظيــف والخدمــات 

ــركة. ــات للش ــزات أو خدم ــد تجهي ــركة توري ــة ش ــة في أي ــة هام ــم حص ــون لديه ــوز أن تك ــركة، لا يج ــرى للش الأخ

2-  �كمــا أنــه لا يجــوز أيضــً أن تكــون لــدى أفــراد عائلــة الموظــف أو عضــو مجلــس الإدارة مثــل هــذه المصلحــة، وتعنــي عبــارة “الحصــة 

الهامــة “ أيــة مصلحــة ماليــة قــد تؤثــر علــى قــرار الموظــف في مزاولــة العمــل لصالــح  “كفيــك” ويحــدث تضــارب المصالــح المحتمــل 

أو الحقيقــي عندمــا يكــون الموظــف في وضــع يؤثــر علــى قــرار قــد يــؤدي إلى تحقيــق مكاســب شــخصية لحســابه الخــاص أو لحســاب 

موظــف آخــر أو لأحــد أفــراد عائلتــه أو أصدقائــه أو معارفــه.

3-  �تنــص سياســة الحــد مــن تضــارب المصالــح علــى الإبــاغ عــن أي مصلحــة للموظــف أو عضــو مجلــس الإدارة أو أقاربهــم في أي عقــود 

أو تعامــات مــع الشــركة وعــدم اتخاذهــم لأي قــرار أو التصويــت علــى أي قــرار يتعلــق بهــذه المصلحــة حــال تواجدهــا.

4-  �قــام مجلــس الإدارة بوضــع سياســة واضحــة ومعتمــدة للتعامــل مــع الأطــراف ذات الصلــة “حــال تواجدهــا”  بمــا يضمــن مراجعــة 

المعامــات مــع الأطــراف ذات الصلــة مــن قبــل لجنــة إدارة المخاطــر واعتمادهــا بصــورة نهائيــة مــن قبــل مجلــس الإدارة علــى أن 

يتــم الحصــول علــى موافقــة الجمعيــة العامــة العاديــة علــى التعامــل مــع أطــراف ذات الصلــة في نهايــة الســنة الماليــة .

5-  �كذلــك فقــد وضعــت الشــركة أليــة لضمــان التــزام أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وموظفــي الشــركة بسياســة الحــد مــن 

ــارب المصالح. تض
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القاعدة السابعة: الإفصاح والشفافية بشكل دقيق وفي الوقت المناسب

أولًا: موجز عن آليات وسياسات العرض والافصاح الدقيق والشفاف التي تحدد جوانب ومجالات وخصائص الإفصاح: ـ

ــات  ــاه الجه ــة وتج ــن جه ــح م ــاب المصال ــاهمين وأصح ــا والمس ــس إدارته ــاه مجل ــفافية تج ــاح والش ــة الإفص ــك  سياس ــد كفي تعتم

ــاح  ــزام بالإفص ــرورة الالت ــى ض ــص عل ــرى ،  وتن ــة أخ ــن جه ــت م ــة الكوي ــة في دول ــة المتبع ــن والأنظم ــً بالقوان ــة التزام ــة والرقابي المعني

الدقيــق والمنظــم الداخلــي والخارجــي الملائــم عــن كافــة الأمــور الماليــة والمعلومــات الجوهريــة المتعلقــة بالشــركة بمــا في ذلــك بيــان 

الوضــع المــالي والأداء والملكيــة وأيــة ممارســات متعلقــة بالســيطرة علــى الشــركة أو علــى قراراتهــا ، ومــن شــأن تلــك الشــفافية أن 

تخلــق جــواً مــن الثقــة والطمأنينــة داخليــً وخارجيــً ، والقضــاء علــى تعــارض المصالــح مــع الأطــراف ذات الصلة/العلاقــة . كمــا وتضمــن 

الشــفافية أيضــً تواصــاً واضحــً بــن المســاهمين ومجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة وبخلــق منــاخ فعّــال مــن المصداقيــة في محيــط 

العمــل وهــي مســؤولية يتحملهــا جميــع الأطــراف ذلــك وتلتــزم كفيــك بإتبــاع كافــة القوانــن واللوائــح والتعليمــات المرتبطــة بالإفصــاح 

ــة  ــز ثق ــفافية في تعزي ــة الش ــا بأهمي ــً منه ــك ايمان ــم وذل ــت الملائ ــة وفي التوقي ــة والرقابي ــات التنظيمي ــف الجه ــن مختل ــادرة ع والص

المســاهمين وأصحــاب المصالــح والحفــاظ علــى ســمعة الشــركة في الأســواق التــي تعمــل بهــا.

ــة  ــة الهيئ ــة ومخاطب ــروني للبورص ــع الإلك ــى الموق ــاح عل ــركة بالإفص ــام الش ــال قي ــن خ ــة م ــات الجوهري ــن المعلوم ــاح ع ــم الإفص ويت

بالإعــان المتضمــن للمعلومــات المــراد الإفصــاح عنهــا وفقــً للنمــاذج الخاصــة بذلــك، بالإضافــة إلى الإفصــاح علــى الموقــع الإلكــروني 

ــركة. للش

ثانياً: نبذة عن سجل إفصاحات أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية: ـ

تحتفــظ الشــركة بســجل خــاص بإفصاحــات أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة يحتــوي علــى كل البيانــات والمعلومــات المطلــوب 

الإفصــاح عنهــا وفقــً للقوانــن والتعليمــات وسياســات الشــركة في هــذا الشــأن، كمــا يحتوي الســجل على البيانــات المتعلقــة بالمكافآت 

ــة،  ــة العام ــى الجمعي ــروض عل ــنوي المع ــر الس ــا في التقري ــم إدراجه ــي يت ــرى، والت ــة الأخ ــا المالي ــن المزاي ــا م ــز وغيره ــب والحواف والروات

ويكــون مــن حــق أصحــاب الشــأن الاطــاع علــى هــذا الســجل خــال ســاعات العمــل   المعتــادة .

ثالثاً: نبذة عن وحدة شؤون المستثمرين: ـ

البيانــات والمعلومــات والتقاريــر اللازمــة للمســاهمين الحاليــن  إتاحــة وتوفــر  وحــدة شــؤون المســتثمرين هــي المســؤولة عــن 

والمســتثمرين المحتملــن وكذلــك الاحتفــاظ بصــورة مــن ســجل مســاهمي الشــركة ومتابعــة تحديثــات الســجل مــع الشــركة الكويتيــة 

للمقاصــة لتحديــث معلومــات المســاهمين، كذلــك فــأن وحــدة شــؤون المســتثمرين هــي الجهــة المنوطــة بتوفــر البيانــات والمعلومات 

ــا  ــارف عليه ــاح المتع ــائل الإفص ــال وس ــن خ ــمية أوم ــات الرس ــال المكاتب ــن خ ــواء م ــرق س ــن الط ــد م ــاهمين بالعدي ــر للمس والتقاري

ــة أو مــن خــال الموقــع الإلكــروني للشــركة. بالتنســيق مــع الإدارات المعني

رابعاً: الاعتماد على البنية الأساسية لتكنولوجيا المعلومات في عمليات الإفصاح: ـ

قامــت الشــركة بتطويــر البنيــة الأساســية لتكنولوجيــا المعلومــات، والاعتمــاد عليهــا بشــكل كبــر في عمليــات الإفصــاح، وتعتمــد الشــركة 

برنامــج خــاص لــإدارة الماليــة والفصــل في المهــام واخــذ الموافقــات كمــا تم انشــاء قســم مخصــص لحوكمــة الشــركات يتــم عــرض 

ــات التــي تســاعد المســاهمين والمســتثمرين الحاليــن والمحتملــن علــى ممارســة حقوقهــم وتقييــم  فيــه كافــة المعلومــات والبيان

أداء الشــركة.
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القاعدة الثامنة: احترام حقوق المساهمين

أولًا: موجز عن تحديد وحماية الحقوق العامة للمساهمين: ـ

إن المســاهمين الحاليــن في “ كفيــك “ هــم المســجلون في دفاتــر وســجلات الشــركة الكويتيــة للمقاصــة، وكل ســهم يخــول مالكــه 

الحــق في حصــة متعادلــة لحصــة غــره بــا تمييــز في ملكيــة موجــودات الشــركة وفي الأربــاح المقتســمة ولمــا كانــت أســهم الشــركة 

اســمية فــإن آخــر مالــك لهــا يقيــد اســمه في ســجل الشــركة يكــون لــه وحــده الحــق في قبــض المبالــغ المســتحقة عــن الســهم ســواءً 

كانــت حصصــً في الأربــاح أو نصيبــً في موجــودات الشــركة، ويحــق لــكل مســاهم بغــض النظــر عــن نســبة ملكيتــه مــا يلــي: ـ

ــة  ــة العام ــل الجمعي ــن قب ــدة م ــس الإدارة والمعتم ــن مجل ــة م ــات المرفوع ــركة والتوصي ــج الش ــً لنتائ ــاح وفق ــى الأرب ــول عل 1-  �الحص

ــة أو أســهم منحــة. ــاح نقدي وذلــك علــى شــكل أرب

2-  �المشاركة في انتخاب أعضاء المجلس وعزلهم بما يتوافق مع القوانين المنظمة.

3-  �المشــاركة في إدارة الشــركة عــن طريــق الترشــح لعضويــة مجلــس الإدارة وحضــور الجمعيــات العامــة والاشــراك في مداولتهــا 

والتصويــت علــى قراراتهــا وفقــً لأحــكام القانــون وعقــد التأســيس والنظــام الأساســي. 

4-  �الحصــول قبــل اجتمــاع الجمعيــة العامــة العاديــة بســبعة أيــام علــى الأقــل علــى البيانــات الماليــة عــن الفــرة المحاســبية المنقضيــة 

وتقريــر مجلــس الإدارة وتقريــر مراقــب الحســابات التقريــر الســنوي.

ــة ورفــع  ــة أداء الشــركة بشــكل عــام وأعمــال مجلــس الإدارة بشــكل خــاص ومســائلة أعضــاء المجلــس أو الإدارة التنفيذي 5-  �مراقب

دعــاوى المســؤولية منفــرداً نيابــة عــن الشــركة في حــال عــدم قيــام الشــركة برفعهــا، وذلــك في حــال إخفاقهــم في أداء المهــام 

المناطــة بهــم. ويجــوز للمســاهم رفــع دعــواه الشــخصية بالتعويــض إذا كان الخطــأ ألحــق بــه ضــرراً.

6-  �التصــرف في الأســهم المملوكــة لــه وتحويلهــا طبقــً للقانــون، والأولويــة في الاكتتــاب بالأســهم الجديــدة والســندات والصكــوك إذا 

أبــدوا رغبتهــم في ذلــك خــال مــدة لا تتجــاوز خمســة عشــر يومــً مــن تاريــخ دعوتهــم لاســتعمال هــذا الحــق وفقــً لإحــكام قانــون 

الشــركة. 

 7-  �الحصــول علــى المعلومــات والبيانــات الخاصــة بنشــاط الشــركة واســراتيجيتها التشــغيلية والاســتثمارية بشــكل منتظــم وميســر 

دون المســاس بمصالــح كفيــك وفقــً للأنظمــة والقوانــن المتبعــة.

8-  �يحق لعدد من المساهمين يمثلون 25% من رأس المال طلب استبدال مراقب الحسابات أثناء السنة المالية.

9-  �يجــوز لمســاهمين يملكــون 5% مــن رأســمال الشــركة أن يطلبــوا مــن الــوزارة تعيــن مدقــق حســابات لإجــراء تفتيــش علــى الشــركة 

فيمــا ينســبونه إلى المديــر، أو أعضــاء المجلــس، أو مراقــب الحســابات، أو الرئيــس التنفيذي للشــركة مــن مخالفــات في أداء واجباتهم 

متــى كانــت لديهــم مــن الأســباب مــا يــرر هــذا الطلــب.

ثانياً: سجل الأسهم لدى وكالة المقاصة بهدف المتابعة المستمرة للبيانات الخاصة بالمساهمين: ـ

يتــم توقيــع عقــد حفــظ ســجل المســاهمين لــدى وكالــة مقاصــة »الشــركة الكويتيــة للمقاصــة“ مرخصــة مــن هيئــة أســواق المــال 

ــا  ــهمهم ونوعه ــدد أس ــاهميها وع ــماء مس ــظ بأس ــا تحتف ــاهمين ، كم ــجل المس ــث س ــة وتحدي ــظ وصيان ــن حف ــؤولة ع ــي المس وه

ــات الاتصــال الخاصــة بهــم مــن خــال قســم  والقيمــة المدفوعــة عــن كل ســهم ونســب ملكياتهــم وأرقــام هوياتهــم التعريفيــة وبيان

ــجل .  ــن      الس ــخة م ــركة بنس ــد الش ــبوعي بتزوي ــكل أس ــوم بش ــا تق ــاهمين ، كم ــتثمرين والمس ــؤون المس ــم ش تنظي
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ثالثاً: تشجيع المساهمين على المشاركة والتصويت في الاجتماعات الخاصة بجمعيات الشركة: ـ

تتيــح الشــركة أصحــاب المصالــح في الحصــول علــى المعلومــات والبيانــات الماليــة ذات الصلــة بأنشــطتهم وتعاملاتهــم مــع الشــركة 

ــة في توفــر المعلومــات المناســبة في الوقــت المناســب بغــرض مســاعدة أصحــاب المصلحــة علــى  ــدأ العدال وبمــا يكفــل تحقيــق مب

اتخــاذ القــرارات بنــاءً علــى معلومــات صحيحــة ووافيــة، وحصولهــم علــى فــرص متكافئــة في الوصــول إلى المعلومــة وضمــان عــدم 

ــات  ــف والمج ــات الصح ــركة، إعلان ــنوي للش ــر الس ــروني، التقري ــع الإلك ــى الموق ــرها عل ــال نش ــن خ ــم م ــات إلى بعضه ــرب المعلوم تس

ــركة.  ــة للش ــات الصحفي ــالات والبيان المق

وقــد قــام مجلــس إدارة الشــركة باعتمــاد سياســة للإبــاغ عــن المخالفــات، تلتــزم الشــركة بموجبهــا بمراعاة النزاهــة والســلوك المهني 

والأخلاقــي في كافــة التعامــات وتتيــح الفرصــة لأصحــاب المصالــح للإبــاغ عــن أيــة مخالفــات أو أي أنشــطة غــر قانونيــة أو غــر أخلاقيــة 

أو غــر مشــروعة، مــع التــزام الشــركة بالســرية في إجــراءات التحقيــق في المخالفــة مــع توفــر حمايــة للمبلــغ مــع عــدم الإضــرار بــه.

القاعدة التاسعة: إدراك دور أصحاب المصالح

أولًا: النظم والسياسات التي تكفل حماية حقوق أصحاب المصالح: ـ

قامــت الشــركة في ســبيل حمايــة معامــات أصحــاب المصالــح مــع الشــركة ســواء كانــت عقــود او صفقــات باعتمــاد سياســات ولوائــح 

داخليــة منهــا علــى ســبيل المثــال لا الحصــر مــا يلــي: ـ

سياسة حماية حقوق أصحاب المصالح.

سياسة الحد مــــن تعـــارض المصالح. 

سياسة الإبــــلاغ عـــن المخالفات.

سياسة المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة. 

سياسة وإجــــراءات الشــــــراء والتعاقد. 

ثانياً: تشجيع أصحاب المصالح على المشاركة في متابعة أنشطة الشركة المختلفة: ـ

تتيــح الشــركة أصحــاب المصالــح في الحصــول علــى المعلومــات والبيانــات الماليــة ذات الصلــة بأنشــطتهم وتعاملاتهــم مــع الشــركة 

ــة في توفــر المعلومــات المناســبة في الوقــت المناســب بغــرض مســاعدة أصحــاب المصلحــة علــى  ــدأ العدال وبمــا يكفــل تحقيــق مب

اتخــاذ القــرارات بنــاءً علــى معلومــات صحيحــة ووافيــة ، وحصولهــم علــى فــرص متكافئــة في الوصــول إلى المعلومــة وضمان عدم تســرب 

ــات الصحــف والمجــات المقــالات  ــر الســنوي للشــركة وإعلان المعلومــات إلى بعضهــم مــن خــال نشــرها علــى الموقــع الإلكــروني التقري

ــزم الشــركة بموجبهــا  ــاغ عــن المخالفــات ، تلت ــة للشــركة ، وقــد قــام مجلــس إدارة الشــركة باعتمــاد سياســة للإب ــات الصحفي والبيان

بمراعــاة النزاهــة والســلوك المهنــي والأخلاقــي في كافــة التعامــات وتتيــح الفرصــة لأصحــاب المصالــح للإبــاغ عــن أيــة مخالفــات أو أي 

أنشــطة غــر قانونيــة أو غــر أخلاقيــة أو غــر مشــروعة ، مــع التــزام الشــركة بالســرية في إجــراءات التحقيــق في المخالفــة مــع توفــر 

حمايــة للمبلــغ مــع عــدم الإضــرار بــه .
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القاعدة العاشرة: تعزيز وتحسن الأداء

أولًا: متطلبــات وضــع الآليــات التــي تتيــح حصــول كل مــن أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة التنفيذيــة علــى برامــج ودورات تدريبيــة بشــكل 

مســتمر: ـ

وضعــت الشــركة برامــج تعريفيــة للســنة الماليــة المنتهيــة 2024 للأعضــاء والموظفــن المعينــن حديثــً “ خاصــة “ مــن أجــل ضمــان 

تمتعهــم بفهــم مناســب لســر عمــل الشــركة وعملياتهــا وتضمنــت تلــك البرامــج “ الالتزامــات القانونيــة والرقابيــة الملقــاة علــى عاتــق 

أعضــاء مجلــس الإدارة والشــركة والمســؤوليات والمهــام المناطــة بهــم ، الصلاحيــات والحقــوق المتوفــرة لهــم والجوانــب الماليــة 

والتشــغيلية لكافــة أنشــطة الشــركة وإســراتيجية الشــركة وأهدافهــا “ ، وتم اقــراح برامــج تدريبيــة وورش عمــل ومؤتمــرات مناســبة 

لــكل مــن أعضــاء مجلــس الإدارة الحاليــن والإدارة التنفيذيــة ذات صلــة بعمــل الشــركة ، وذلــك لتنميــة مهاراتهــم وخبراتهــم ومواكبــة 

التطــورات بالشــكل الــذي يســاعدهم علــى أداء المهــام المنوطــة بهــم .

ثانياً: تقييم أداء مجلس الإدارة ككل وأداء كل عضو من أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية: ـ

يتوافــر لــدى الشــركة سياســة التقييــم الذاتــي لأداء أعضــاء مجلــس الإدارة والإدارة بشــكل ســنوي ويتــم مراجعــة واعتمــاد التقييــم مــن 

ــم الأداء مــن خــال وضــع مجموعــة مــن مؤشــرات قيــاس الأداء ترتبــط بمــدى تحقيــق الأهــداف  ــم تقيي قبــل مجلــس الإدارة علــى أن يت

الإســراتيجية للشــركة وجــودة إدارة المخاطــر وكفالــة أنظمــة الرقابــة الداخليــة، وقــد تم تقييــم أداء مجلــس الإدارة واللجــان المنبثقــة 

منــه حســب سياســة مؤشــرات الأداء الموضوعيــة )KPIs Policy(، وكذلــك تقييــم أداء كل عضــو مــن أعضــاء مجلــس الإدارة وأعضــاء 

اللجــان كمــا يتوافــر ســجل خــاص بالتقييمــات المذكــورة . 

ثالثاً: جهود مجلس الإدارة في خلق القيم المؤسسية )Value Creation( لدى العاملين في الشركة: ـ

ــال  ــن خ ــك م ــركة وذل ــن في الش ــدى العامل ــية )Value Creation( ل ــم المؤسس ــق القي ــرة في خل ــوداً كب ــس الإدارة جه ــذل مجل يب

ــز الموظفــن عــر ربــط المكافــآت  ــزام المتواصــل بتحفي ــة الالت تحقيــق الأهــداف وتحســن معــدلات الأداء والتأكيــد علــى الإدارة التنفيذي

والترقيــات التــي يحصلــون عليهــا بأدائهــم الــذي يتــم تقييمــه مــن خــال معايــر واضحــة يتــم اطلاعهــم عليهــا كــي يبذلــوا قصــارى 

ــزام بخطــة العمــل الســنوية الموضوعــة. كمــا تحــرص الشــركة  جهودهــم في تحقيــق الأهــداف الاســراتيجية للشــركة مــن خــال الالت

علــى تطويــر أداء الموظفــن مــن خــال ترتيــب دورات تدريبيــة لهــم، وتشــجعهم وتدعــم حصولهــم علــى المزيــد مــن الشــهادات المهنية 

المتخصصــة لــكل حســب مجــال عملــه. وتتميــز الشــركة بثبــات الموظفــن فيهــا ونــدرة الاســتقالات مــن العمــل في الشــركة لمــا تتيحــه 

ــة للموظفــن مــن أجــواء إيجابيــة تشــجعهم علــى بــذل قصــارى جهودهــم. وقامــت الشــركة بوضــع ميثــاق ســلوكيات  الإدارة التنفيذي

ــزام بالقوانــن الســارية واتجــاه القيــم المؤسســية والتــي تتضمــن  ــذي يحــدد مســؤوليات الموظفــن باتجــاه الالت والتزامــات العمــل وال

الحفــاظ علــى ســرية المعلومــات والحفــاظ علــى الســلوك الشــخصي والمهنــي الــذي يتوافــق مــع قيــم الشــركة. 

القاعدة الحادية عشر: التركيز على أهمية المسؤولية الاجتماعية

أولًا: موجز عن سياسة الشركة التي تكفل تحقيق التوازن بين كل من أهداف الشركة وأهداف المجتمع: ـ

تحــرص كفيــك دائمــً علــى إتبــاع سياســة تكفــل تحقيــق التــوازن بــن كل مــن أهــداف الشــركة وأهــداف المجتمــع، كمــا تعمــل الشــركة 

علــى المســاهمة في مبــادرات المســؤولية الاجتماعيــة تنفيــذاً لأهدافهــا الإســراتيجية، وعليــه قامــت كفيــك بتقــديم الدعــم للجمعيــة 

الكويتيــة لرعايــة المعوقــن والجمعيــة الكويتيــة لمتلازمــة الــداون.
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تقرير مراقب الحسابات المستقل

إلى حضرات السادة المساهمين 

شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( 

تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة

الرأي

لقــد دققنــا البيانــات الماليــة المجمعــة لشــركة كفيــك للاســتثمار ش.م.ك. )عامــة( )"الشــركة الأم"( وشــركاتها التابعــة )يشــار إليهــا معــً 
بـــ "المجموعــة"(، والتــي تتكــون مــن بيــان المركــز المــالي المجمــع كمــا في 31 ديســمبر 2024 وبيانــات الدخــل والدخــل الشــامل والتغــرات 
في حقــوق الملكيــة والتدفقــات النقديــة المجمعــة للســنة المنتهيــة بذلــك التاريــخ والإيضاحــات حــول البيانــات الماليــة المجمعــة، بمــا في 

ذلــك معلومــات السياســات المحاســبية الهامــة.

في رأينــا أن البيانــات الماليــة المجمعــة المرفقــة تعــر بصــورة عادلــة، مــن جميــع النواحــي الماديــة، عــن المركــز المــالي المجمــع للمجموعــة 
كمــا في 31 ديســمبر 2024 وعــن أدائهــا المــالي المجمــع وتدفقاتهــا النقديــة المجمعــة للســنة المنتهيــة بذلــك التاريــخ وفقــً للمعايــر 

الدوليــة للتقاريــر الماليــة – معايــر المحاســبة المتبعــة مــن قبــل بنــك الكويــت المركــزي والمطبقــة في دولــة الكويــت.

أساس الرأي

لقــد قمنــا بأعمــال التدقيــق وفقــً لمعايــر التدقيــق الدوليــة. إن مســؤولياتنا طبقًــا لتلــك المعايــر موضحــة بمزيــد مــن التفاصيــل في تقريرنــا 
ــاق  ــا لميث ــة وفقً ــن المجموع ــتقلون ع ــن مس ــة". ونح ــة المجمع ــات المالي ــق البيان ــن تدقي ــابات ع ــب الحس ــؤوليات مراق ــم" مس في قس
الأخلاقيــات المهنيــة الــدولي للمحاســبين المهنيــن الصــادر عــن المجلــس الــدولي لمعايــر الأخلاقيــات المهنيــة للمحاســبين المهنيــن )بمــا 
في ذلــك معايــر الاســتقلالية الدوليــة( )"الميثــاق"(. وقــد قمنــا بالوفــاء بمســؤولياتنا الأخلاقيــة الأخــرى وفقــا لمتطلبــات الميثــاق. وإننــا 

نعتقــد أن أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا كافيــة ومناســبة لتقــديم أســاس يمكننــا مــن إبــداء رأي التدقيــق.

التأكيد على أمر

إننــا نلفــت الانتبــاه إلى الإيضــاح 7 حــول البيانــات الماليــة المجمعــة الــذي يبــن أحــدث المســتجدات حــول الدعــوى القانونيــة المرفوعــة مــن 
قبــل الشــركة التابعــة للمجموعــة ضــد الطــرف المقابــل للمطالبــة بالرصيــد المتبقــي المســتحق إلى المجموعــة فيمــا يتعلــق بالاتفاقيــة غــر 

القابلــة للإلغــاء الموقعــة في ســنة 2020. إن رأينــا غــر معــدل فيمــا يتعلــق بهــذا الأمــر.
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تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة(

أمور التدقيق الرئيسية

ــات الماليــة المجمعــة  ــا للبيان ــرى أنهــا الأكــر أهميــة في تدقيقن ــا المهنــي، هــي تلــك الأمــور التــي ن إن أمــور التدقيــق الرئيســية، في حكمن
للســنة الحاليــة. وتم عــرض هــذه الأمــور في ســياق تدقيقنــا للبيانــات الماليــة المجمعــة ككل وإبــداء رأينــا حولهــا بــدون إبــداء رأي منفصــل 

حــول هــذه الأمــور. ســرد فيمــا يلــي تفاصيــل عــن كيفيــة معالجتنــا لأمــر التدقيــق في إطــار تدقيقنــا لــه.

لقــد قمنــا بالوفــاء بمســؤولياتنا الموضحــة في تقريرنــا في قســم "مســؤوليات مراقــب الحســابات عــن تدقيــق البيانــات الماليــة المجمعــة"، 
بمــا في ذلــك تلــك التــي تتعلــق بهــذه الأمــور. وعليــه، فقــد اشــتمل تدقيقنــا علــى تنفيــذ الإجــراءات المصممــة بمــا يتيــح التعامــل مــع تقييمنا 
لمخاطــر الأخطــاء الماديــة في البيانــات الماليــة المجمعــة. إن نتائــج إجــراءات التدقيــق التــي قمنــا بهــا - بمــا في ذلــك تلــك الإجــراءات التــي تم 

تنفيذهــا لمعالجــة الأمــور أدنــاه - تمثــل الأســاس الــذي يســتند إليــه رأي تدقيقنــا حــول البيانــات الماليــة المجمعــة المرفقــة.

لقد حددنا أمر التدقيق الرئيسي التالي:

قياس خسائر الائتمان

إن الاعــراف بخســائر الائتمــان لأرصــدة مدينــي التمويــل إلى العمــاء يمثــل خســائر الائتمــان المتوقعــة وفقــً للمعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 
9: الأدوات الماليــة المحــددة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي أو المخصــص المطلــوب احتســابه وفقــً لقواعــد بنــك الكويــت المركــزي 
اســتناداً إلى تصنيــف التســهيلات الائتمانيــة واحتســاب المخصصــات لهــا )"قواعــد بنــك الكويــت المركــزي"(، أيهمــا أعلــى، كمــا هــو مفصــح 

عنــه في السياســات المحاســبية بالإيضاحــن 2.7 و 6 حــول البيانــات الماليــة المجمعــة. 

إن الاعــراف بخســائر الائتمــان المتوقعــة طبقــً للمعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 المحــددة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي يمثــل 
سياســة محاســبية معقــدة والتــي تتطلــب أحكامــً جوهريــة عنــد تنفيذهــا. تعتمــد خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى الأحــكام التــي تقــوم 
الإدارة بوضعهــا عنــد تقييــم الزيــادة الجوهريــة في مخاطــر الائتمــان وتصنيــف أرصــدة مدينــي التمويــل إلى مراحــل مختلفــة وتحديــد توقيــت 

حــدوث التعــر ووضــع نمــاذج لتقييــم احتماليــة تعــر العمــاء وتقديــر التدفقــات النقديــة مــن إجــراءات الاســرداد أو تحقيــق الضمانــات.

إن الاعــراف بالمخصــص المحــدد للتســهيل منخفــض القيمــة وفقــً لقواعــد بنــك الكويــت المركــزي يســتند إلى التعليمــات الصــادرة عــن بنــك 
الكويــت المركــزي بشــأن الحــد الأدنــى للمخصــص الــذي يتــم الاعــراف بــه إلى جانــب أي مخصــص إضــافي معــرف بــه اســتناداً إلى تقديــر الإدارة 

للتدفقــات النقديــة المتوقعــة المتعلقــة بذلــك التســهيل التمويلــي. 

نظــراً لأهميــة التســهيلات الائتمانيــة ومــا يرتبــط بذلــك مــن عــدم تأكــد مــن التقديــرات وإصــدار الأحــكام عنــد احتســاب الانخفــاض في القيمــة، 
فــإن ذلــك يعتــر مــن أمــور التدقيــق الرئيســية. وتــزداد هــذه الأهميــة نتيجــة ارتفــاع درجــة عــدم التيقــن مــن التقديــرات بســبب الضغــوط 

الناتجــة عــن التضخــم وبيئــة الأعمــال القائمــة علــى أســعار الفائــدة المرتفعــة.
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تضمنــت إجــراءات التدقيــق التــي قمنــا بهــا تقييــم وضــع وتنفيــذ أدوات الرقابــة علــى المدخــات والافتراضــات التــي تســتخدمها المجموعــة 
ــان.  ــائر الائتم ــة خس ــدى كفاي ــد م ــل الإدارة في تحدي ــن قب ــا م ــم تنفيذه ــي يت ــة الت ــة للمراجع ــا وأدوات الرقاب ــاذج وحوكمته ــع النم في وض
إضافــة إلى ذلــك، تم تحديــث إجــراءات التدقيــق الخاصــة بنــا لتتضمــن النظــر في الضغــوط الناتجــة عــن التضخــم وبيئــة الأعمــال القائمــة علــى 

أســعار الفائــدة المرتفعــة.

فيمــا يتعلــق بخســائر الائتمــان المتوقعــة اســتناداً إلى المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 المحــددة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي، 
قمنــا باختيــار عينــات للتســهيلات التمويليــة القائمــة كمــا في تاريــخ البيانــات الماليــة المجمعــة، وتحققنــا مــن مــدى تناســب تحديــد 
ــة إلى مراحــل مختلفــة.  ــك لتصنيــف التســهيلات الائتماني ــة في مخاطــر الائتمــان والأســاس المترتــب علــى ذل ــادة الجوهري المجموعــة للزي
وقمنــا بمراجعــة نمــوذج خســائر الائتمــان المتوقعــة مــن حيــث البيانــات الأساســية والطــرق والافتراضــات المســتخدمة للتأكــد مــن توافقهــا 
مــع متطلبــات المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 والمحــددة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي. بالنســبة لعينــة التســهيلات التمويليــة، 
ــارة  ــدل الخس ــر ومع ــة التع ــر واحتمالي ــد التع ــرض عن ــة التع ــة وقيم ــدى المجموع ــل ل ــد المراح ــر تحدي ــب معاي ــدى تناس ــن م ــا م تحققن
عنــد التعــر بمــا في ذلــك أهليــة وقيمــة الضمــان المحتســب في نمــاذج خســائر الائتمــان المتوقعــة المســتخدمة مــن قبــل المجموعــة 
لتحديــد خســائر الائتمــان المتوقعــة اخــذاً في الاعتبــار تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي. كمــا تحققنــا مــن مــدى تناســب مختلــف المدخــات 

ــد خســائر الائتمــان المتوقعــة.  والافتراضــات المســتخدمة مــن قبــل إدارة المجموعــة لتحدي

إضافــة إلى ذلــك، فيمــا يتعلــق بمتطلبــات قواعــد بنــك الكويــت المركــزي لاحتســاب المخصصــات، قمنــا بتقييــم المعايــر الخاصــة بتحديــد مــا 
إذا كان هنــاك أي متطلبــات لاحتســاب أي خســائر ائتمانيــة وفقــا للتعليمــات ذات الصلــة ويتــم احتســابها عنــد اللــزوم وفقــً لذلــك. بالنســبة 
ــبة  ــة. وبالنس ــاض في القيم ــداث الانخف ــة أح ــد كاف ــت بتحدي ــد قام ــة ق ــت إدارة المجموع ــا إذا كان ــا مم ــا، تحققن ــي تم اختياره ــات الت للعين
ــن  ــا م ــان وتحققن ــة الضم ــر قيم ــا بتقدي ــة، قمن ــة القيم ــة منخفض ــهيلات التمويلي ــً التس ــت أيض ــي تضمن ــا والت ــي تم اختياره ــات الت للعين

عمليــات احتســاب المخصــص المترتــب علــى ذلــك.

تقييم العقارات الاستثمارية 

لــدى المجموعــة عقــارات اســتثمارية بمبلــغ 8,866,767 دينــار كويتــي بمــا يمثــل نســبة 25% مــن إجمــالي موجــودات المجموعــة وتم 
إدراجهــا بالقيمــة العادلــة.

تم تحديــد القيمــة العادلــة للعقــارات الاســتثمارية لــدى المجموعــة مــن قبــل مقيمــي عقــارات خارجيــن. إن تحديد القيمــة العادلــة للعقارات 
الاســتثمارية يعتمــد بدرجــة كبــرة علــى التقديــرات والافتراضــات مثــل القيمــة الإيجاريــة وحالــة الصيانــة والمعرفــة بالســوق والمعامــات 
الســابقة. نظــراً لحجــم وتعقيــد تقييــم العقــارات الاســتثمارية وأهميــة الإفصاحــات المتعلقــة بالافتراضــات المســتخدمة في هــذا التقييــم، 

فإننــا اعتبرنــا هــذا الأمــر أحــد أمــور التدقيــق الرئيســية.

ــدى  ــن م ــا م ــد تحققن ــتثمارية. ولق ــارات الاس ــم العق ــتخدمة لتقيي ــات المس ــم والمدخ ــاذج التقيي ــة نم ــة وملائم ــن منهجي ــا م ــد تحققن لق
ملائمــة البيانــات ذات الصلــة بالعقــارات والتــي تؤيــد التقييمــات التــي تم إجراؤهــا مــن قبــل المقيمــن الخارجيــن. كمــا قمنــا بتنفيــذ إجــراءات 
ــي تم  ــكام الت ــة الأح ــً، مقارن ــك ملائم ــى كان ذل ــراءات، مت ــك الإج ــت تل ــرات. وتضمن ــر والتقدي ــى المخاط ــوي عل ــي تحت ــب الت ــة للجوان إضافي
ــة  ــار موضوعي ــا في الاعتب ــك، أخذن ــى ذل ــاوة عل ــات. ع ــاس العين ــى أس ــات عل ــن التقييم ــق م ــة والتحق ــوق الحالي ــات الس ــا لممارس وضعه
ــة  ــتثمارية للمجموع ــارات الاس ــة بالعق ــات المتعلق ــة الإفصاح ــدى ملائم ــم م ــً بتقيي ــا أيض ــن. وقمن ــن الخارجي ــن العقاري ــرة المقيم وخ

ــة.    ــة المجمع ــات المالي ــول البيان ــاح 9 ح ــواردة في الإيض ال



شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( وشركاتها التابعة التقرير السنوي 2024

61

تقرير مراقب الحسابات المستقل
إلى حضرات السادة المساهمين 

شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( 
تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة(

معلومات أخرى مدرجة في التقرير السنوي للمجموعة لسنة 2024

ــر الســنوي للمجموعــة  ــواردة في التقري إن الإدارة هــي المســؤولة عــن المعلومــات الأخــرى. تتكــون المعلومــات الأخــرى مــن المعلومــات ال
ــر مراقــب الحســابات حولهــا.  ــات الماليــة المجمعــة وتقري لســنة 2024، بخــاف البيان

إن رأينا حول البيانات المالية المجمعة لا يغطي المعلومات الأخرى ولم ولن نعبر عن أي شكل من أشكال نتائج تأكيد حولها.

ــاء  ــر أثن ــاه والنظ ــة أع ــرى المبين ــات الأخ ــى المعلوم ــاع عل ــي الاط ــؤولياتنا ه ــإن مس ــة، ف ــة المجمع ــات المالي ــا للبيان ــق بتدقيقن ــا يتعل فيم
ذلــك فيمــا إذا كانــت المعلومــات الأخــرى غــر متوافقــة بصــورة ماديــة مــع البيانــات الماليــة المجمعــة أو المعلومــات والتــي حصلنــا عليهــا 
أثنــاء التدقيــق أو وجــود أي تضليــل جوهــري بشــأنها. وإذا توصلنــا، اســتناداً إلى الأعمــال التــي قمنــا بهــا، إلى وجــود تضليــل جوهــري في هــذه 
المعلومــات الأخــرى، فإنــه يتعــن علينــا رفــع تقريــر حــول تلــك الوقائــع. ليــس لدينــا مــا يســتوجب ادراجــه في تقريرنــا فيمــا يتعلق بهذا الشــأن.

مسؤوليات الإدارة والمسؤولين عن الحوكمة عن البيانات المالية المجمعة

إن الإدارة هــي المســؤولة عــن إعــداد وعــرض هــذه البيانــات الماليــة المجمعــة بصــورة عادلــة وفقــً للمعايــر الدوليــة للتقاريــر الماليــة – 
معايــر المحاســبة المطبقــة مــن بنــك الكويــت المركــزي في دولــة الكويــت، وعــن أدوات الرقابــة الداخليــة التــي تراهــا الإدارة ضروريــة لإعــداد 

بيانــات ماليــة مجمعــة خاليــة مــن الأخطــاء الماديــة ســواء كانــت ناتجــة عــن الغــش أو الخطــأ.

عنــد إعــداد البيانــات الماليــة المجمعــة، تتحمــل الإدارة مســؤولية تقييــم قــدرة المجموعــة علــى متابعــة أعمالهــا علــى أســاس مبــدأ 
الاســتمرارية مــع الإفصــاح، متــى كان ذلــك مناســباً، عــن الأمــور المتعلقــة بأســاس مبــدأ الاســتمرارية وتطبيــق مبــدأ الاســتمرارية 
المحاســبي مــا لم تعتــزم الإدارة تصفيــة المجموعــة أو وقــف أعمالهــا أو في حالــة عــدم توفــر أي بديــل واقعــي ســوى اتخــاذ هــذا الإجــراء.

يتحمل المسؤولون عن الحوكمة مسؤولية الإشراف على عملية إعداد البيانات المالية المجمعة للمجموعة.

مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية المجمعة

إن هدفنــا هــو الحصــول علــى تأكيــد معقــول بــأن البيانــات الماليــة المجمعــة ككل خاليــة مــن الأخطــاء الماديــة ســواء كانــت ناتجــة عــن الغــش 
ــه لا  ــد، إلا أن ــن التأكي ــة م ــة عالي ــل درج ــول يمث ــد معق ــل إلى تأكي ــا. إن التوص ــن رأين ــذي يتضم ــابات ال ــب الحس ــر مراق ــدار تقري ــأ، وإص أو الخط
يضمــن أن عمليــة التدقيــق وفقــً لمعايــر التدقيــق الدوليــة ســوف تنتهــي دائمًــا باكتشــاف الأخطــاء الماديــة في حــال وجودهــا. وقــد تنشــأ 
ــرارات  ــى الق ــة عل ــة أو مجمع ــورة فردي ــر بص ــة أن تؤث ــورة معقول ــع بص ــن المتوق ــة إذا كان م ــر مادي ــأ وتعت ــش أو الخط ــن الغ ــاء ع الأخط

الاقتصاديــة للمســتخدمين والتــي يتــم اتخاذهــا علــى أســاس هــذه البيانــات الماليــة المجمعــة.
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تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة(

مسؤوليات مراقب الحسابات عن تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة(

كجــزء مــن التدقيــق وفقــً لمعايــر التدقيــق الدوليــة، اتخذنــا أحكامــً مهنيــةً وحافظنــا علــى الحيطــة المهنيــة خــال أعمــال التدقيــق. كمــا 
قمنــا بمــا يلــي:

•     �تحديــد وتقييــم مخاطــر الأخطــاء الماديــة في البيانــات الماليــة المجمعــة ســواء كانــت ناتجــة عــن الغــش أو الخطــأ ووضــع وتنفيــذ 
إجــراءات التدقيــق الملائمــة لتلــك المخاطــر، وكذلــك الحصــول علــى أدلــة تدقيــق كافيــة ومناســبة لتقــديم أســاس يمكننــا مــن إبــداء 
رأينــا. إن مخاطــر عــدم اكتشــاف خطــأ مــادي نــاتج عــن الغــش تفــوق مخاطــر عــدم اكتشــاف ذلــك النــاتج عــن الخطــأ؛ حيــث إن الغــش 

ــة. ــة الداخلي ــاوز الرقاب ــل أو تج ــد أو التضلي ــال المتعم ــر أو الإهم ــؤ أو التزوي ــن التواط ــد يتضم ق

•     �فهــم أدوات الرقابــة الداخليــة ذات الصلــة بعمليــة التدقيــق لوضــع إجــراءات التدقيــق الملائمــة للظــروف ولكــن ليــس لغــرض إبــداء الــرأي 
حــول فعاليــة أدوات الرقابــة الداخليــة لــدى المجموعــة.

•     �تقييــم ملائمــة السياســات المحاســبية المســتخدمة ومــدى معقوليــة التقديــرات المحاســبية والإفصاحــات ذات الصلــة المقدمــة مــن 
قبــل الإدارة. 

ــا  ــة التدقيــق التــي حصلن •     �التوصــل إلى مــدى ملائمــة اســتخدام الإدارة لأســاس مبــدأ الاســتمرارية المحاســبي والقيــام، اســتناداً إلى أدل
عليهــا، بتحديــد مــا إذا كان هنــاك عــدم تأكــد مــادي متعلــق بالأحــداث أو الظــروف والــذي يمكــن أن يثــر شــكًا جوهريــً حــول قــدرة 
ــا أن  ــب علين ــادي، يج ــد م ــدم تأك ــود ع ــل إلى وج ــة التوص ــتمرارية. وفي حال ــدأ الاس ــاس مب ــى أس ــا عل ــة أعماله ــى متابع ــة عل المجموع
نأخــذ بعــن الاعتبــار، في تقريــر مراقــب الحســابات، الإفصاحــات ذات الصلــة في البيانــات الماليــة المجمعــة أو تعديــل رأينــا في حالــة عــدم 
ملائمــة الإفصاحــات. تســتند نتائــج تدقيقنــا إلى أدلــة التدقيــق التــي حصلنــا عليهــا حتــى تاريــخ تقريــر مراقــب الحســابات. علــى الرغــم 
ــدأ الاســتمرارية. مــن ذلــك، قــد تتســبب الأحــداث أو الظــروف المســتقبلية في توقــف المجموعــة عــن متابعــة أعمالهــا علــى أســاس مب

•     �تقييــم العــرض الشــامل للبيانــات الماليــة المجمعــة وهيكلهــا والبيانــات المتضمنــة فيهــا بمــا في ذلــك الإفصاحــات وتقييــم مــا إذا كانــت 
البيانــات الماليــة المجمعــة تعــر عــن المعامــات الأساســية والأحــداث ذات الصلــة بأســلوب يحقــق العــرض العــادل.

أو وحدات  أدلة تدقيق كافية ومناسبة حول المعلومات المالية للشركات  للمجموعة للحصول على  التدقيق  •     �تخطيط وتنفيذ أعمال 
التوجيهات  إبداء  عن  مسؤولون  ونحن  المجمعة.  المالية  البيانات  حول  رأي  لإبداء  كأساس  المجموعة  داخل  المجموعة  أنشطة 

والإشراف على ومراجعة أعمال التدقيق المنفذة لأغراض تدقيق المجموعة. ونتحمل المسؤولية فقط عن رأي التدقيق.

ــق  ــج التدقي ــا ونتائ ــق وتوقيته ــال التدقي ــط لأعم ــاق المخط ــا النط ــن بينه ــور م ــدة أم ــول ع ــة ح ــن الحوكم ــؤولين ع ــع المس ــل م ــا نتواص إنن
ــق. ــال التدقي ــاء أعم ــا أثن ــم تحديده ــي يت ــة الت ــة الداخلي ــة في أدوات الرقاب ــور جوهري ــه قص ــك أي أوج ــا في ذل ــة بم الهام

نــزود أيضــً المســؤولين عــن الحوكمــة ببيــان يفيــد بالتزامنــا بالمتطلبــات الأخلاقيــة ذات الصلــة فيمــا يختــص بالاســتقلالية، ونبلغهــم أيضًــا 
بكافــة العلاقــات والأمــور الأخــرى التــي نــرى بصــورة معقولــة أنهــا مــن المحتمــل أن تؤثــر علــى اســتقلاليتنا بالإضافــة إلى الإجــراءات المتخــذة 

للحــد مــن التهديــدات والتدابــر المطبقــة، متــى كان ذلــك مناســباً.

ومن خلال الأمور التي يتم إبلاغ المسؤولين عن الحوكمة بها، نحدد تلك الأمور التي تشكل الأمور الأكثر أهمية في تدقيق البيانات المالية 
إننا نفصح عن هذه الأمور في تقرير مراقب الحسابات الخاص بنا ما  المجمعة للفترة الحالية، ولذلك تعتبر هي أمور التدقيق الرئيسية. 
لم يمنع القانون أو اللوائح الإفصاح العلني عن هذه الأمور أو في أحوال نادرة جداً، عندما نتوصل إلى أن أمرا ما يجب عدم الإفصاح عنه في 

تقريرنا لأنه من المتوقع بشكل معقول أن النتائج العكسية المترتبة على هذا الإفصاح تتجاوز المكاسب العامة له.
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تقرير حول المتطلبات القانونية والرقابية الأخرى

ــس  ــر مجل ــواردة في تقري ــات ال ــة والبيان ــة المجمع ــات المالي ــة وأن البيان ــبية منتظم ــر محاس ــظ بدفات ــركة الأم تحتف ــً أن الش ــا أيض في رأين
إدارة الشــركة الأم فيمــا يتعلــق بهــذه البيانــات الماليــة المجمعــة متفقــة مــع مــا هــو وارد في هــذه الدفاتــر. وأننــا قــد حصلنــا علــى كافــة 
ــي  ــات الت ــع المعلوم ــن جمي ــة تتضم ــة المجمع ــات المالي ــا أن البيان ــق، كم ــراض التدقي ــة لأغ ــا ضروري ــي رأيناه ــات الت ــات والإيضاح المعلوم
ــيس  ــد التأس ــا، وعق ــة له ــات اللاحق ــة والتعدي ــه التنفيذي ــه ولائحت ــة ل ــات اللاحق ــنة 2016 والتعدي ــم 1 لس ــركات رق ــون الش ــا قان يتطلبه
والنظــام الأساســي للشــركة الأم، وأنــه قــد أجــري الجــرد وفقــً للأصــول المرعيــة. وحســبما وصــل إليــه علمنــا واعتقادنــا، لم تقــع مخالفــات 
لقانــون الشــركات رقــم 1 لســنة 2016 والتعديــات اللاحقــة لــه ولائحتــه التنفيذيــة والتعديــات اللاحقــة لهــا، أو لعقــد التأســيس وللنظــام 
الأساســي للشــركة الأم، خــال الســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 علــى وجــه قــد يكــون لــه تأثــراً ماديــً علــى نشــاط الشــركة الأم 

أو مركزهــا المــالي.

نبــن أيضــً أنــه خــال تدقيقنــا، وحســبما وصــل إليــه علمنــا واعتقادنــا، لم يــرد إلى علمنــا وجــود أيــة مخالفــات لأحــكام القانــون رقــم 7 لســنة 
2010 بشــأن إنشــاء هيئــة أســواق المــال وتنظيــم نشــاط الأوراق الماليــة ولائحتــه التنفيذيــة وتعديلاتهمــا خــال الســنة المنتهيــة في 31 

ديســمبر 2024 علــى وجــه قــد يكــون لــه تأثــراً ماديــً علــى نشــاط الشــركة الأم أو مركزهــا المــالي.

______________________________________                                                                
شيخة عدنان الفليج                                           

سجل مراقبي الحسابات رقم 289   فئة أ  
إرنست ويونغ

العيبان والعصيمي وشركاهم                     
                                                                                              

20 مارس 2025

الكويت
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إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 22 تشكل جزءاً من هذه البيانات المالية المجمعة.

بيان المركز المالي المجمع
كما في 31 ديسمبر 2024

20242023

دينار كويتيدينار كويتيإيضاحات
الموجودات

45,545,1505,247,753أرصدة لدى البنوك ونقد

52,821,6274,552,979موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

119,860123,844موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

7,647,4817,983,391  6 أمدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

1,997,5454,293,719    6 بمدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة 

76,373,8217,089,528موجودات أخرى

81,051,4351,900,324استثمارات في شركات زميلة

98,776,5918,832,696عقارات استثمارية

1,266,6251,270,460ممتلكات ومعدات

10251,968251,968موجودات غير ملموسة
──────────────────

35,852,10341,546,662إجمالي الموجودات
══════════════════

المطلوبات وحقوق الملكية
المطلوبات

114,596,6666,083,333قروض

125,498,0345,437,892مطلوبات أخرى
──────────────────

10,094,70011,521,225إجمالي المطلوبات
──────────────────

حقوق الملكية
13.132,249,13832,249,138رأس المال

2,431,535    -13.2احتياطي إجباري

13.336,321750,000احتياطي اختياري

(3,145,214)    -13.4أسهم خزينة

267,264(48,011)احتياطي القيمة العادلة

93,56677,444احتياطي تحويل عملات أجنبية

1,156,4261,156,426احتياطي معاملات حقوق ملكية

(4,466,626)(7,736,465)13.6خسائر متراكمة

──────────────────
25,750,97529,319,967حقوق الملكية الخاصة بمساهمي الشركة الأم

6,428705,470الحصص غير المسيطرة
──────────────────

25,757,40330,025,437إجمالي حقوق الملكية
──────────────────

35,852,10341,546,662إجمالي المطلوبات وحقوق الملكية 
══════════════════

عيسى علي الحساويوليد محمد جاسم الصقر
نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذيرئيس مجلس الإدارة
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إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 22 تشكل جزءاً من هذه البيانات المالية المجمعة.

بيان الدخل المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

20242023

دينار كويتيدينار كويتيإيضاحات
الإيرادات

2,027,391 142,226,208إيرادات تمويل

1,006,488 1,017,998أتعاب إدارة واستشارات

438,488 658,272عمولات وساطة

(316,316) 15277,611إيرادات )خسائر( استثمار

379,369 427,847إيرادات تأجير

(85,477) (876,199)8حصة في نتائج شركات زميلة

15,339 40,181أرباح تحويل عملات أجنبية

265,300 284,398إيرادات أخرى
──────────────────

4,056,3163,730,582
──────────────────

المصروفات
(461,835) (366,952)تكاليف تمويل

(2,610,181) (2,787,858)تكاليف موظفين

(1,179,715)(1,037,863)مصروفات عمومية وإدارية وتسويقية

(40,115)(33,407)مصروفات فائدة إلتزامات التأجير

(437,806) (418,719)استهلاك وإطفاء
──────────────────
(4,644,799)(4,729,652)
──────────────────

الخسارة قبل خسائر انخفاض القيمة والمخصصات ومكافأة أعضاء 
(999,070)(588,483)مجلس الإدارة

──────────────────

(7,581,522)     -10خسائر انخفاض قيمة موجودات غير ملموسة 

(160,685) (1,050,625)6 جتكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لمديني تمويل

(2,223,086) (1,449,939)7تكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لموجودات أخرى

(187,051) (156,442)تكوين مخصص لالتزام متوقع
──────────────────

(11,151,414)(3,245,489)الخسارة قبل مكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
──────────────────

(19,800)    -مكافأة أعضاء مجلس الإدارة 
──────────────────

(11,171,214)(3,245,489)خسارة السنة 
──────────────────

الخاصة بـ:
(11,135,469)(3,269,934)مساهمي الشركة الأم

(35,745) 24,445الحصص غير المسيطرة 
──────────────────

(11,171,214)(3,245,489)خسارة السنة
══════════════════

(36.1)(10.3)16خسارة السهم الخاصة بمساهمي الشركة الأم )فلس(
══════════════════
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بيان الدخل الشامل المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

20242023

دينار كويتيدينار كويتيإيضاحات

(11,171,214)(3,245,489)خسارة السنة 

الخسارة الشاملة الأخرى:

بنود يتم أو قد يتم إعادة تصنيفها إلى بيان الدخل المجمع في سنوات لاحقة:

صافي التغير في القيمة العادلة لمديني تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال 
(18,205)38,491الدخل الشامل الآخر

احتياطي القيمة العادلة المحول إلى بيان الدخل المجمع من بيع مديني تمويل 
4,428110,415مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

صافي تكوين مخصص لخسائر الائتمان المتوقعة لمديني تمويل مدرجة بالقيمة 
6415,185478,536 جالعادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

(1,090,087)(769,517)6 أشطب مديني تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

16,1222,084فروق تحويل عملات أجنبية ناتجة من تحويل عمليات أجنبية

──────────────────

(295,291)(517,257)

بنود لن يتم إعادة تصنيفها إلى بيان الدخل المجمع في سنوات لاحقة:

صافي التغير في القيمة العادلة لأدوات حقوق ملكية مصنفة بالقيمة العادلة من 
(17,396)(3,984)خلال الدخل الشامل الآخر

──────────────────

(534,653)(299,275)الخسارة الشاملة الأخرى للسنة 

──────────────────

(11,705,867)(3,544,764)إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

══════════════════

الخاص بـ:

(11,669,913)(3,569,087)مساهمي الشركة الأم

(35,954)24,323الحصص غير المسيطرة

──────────────────

(11,705,867)(3,544,764)إجمالي الخسارة الشاملة للسنة

══════════════════

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 22 تشكل جزءاً من هذه البيانات المالية المجمعة.
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بيان التدفقات النقدية المجمع
للسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

20242023
دينار كويتيدينار كويتيإيضاحات

أنشطة التشغيل
(11,171,214)(3,245,489)خسارة السنة

تعديلات لمطابقة خسارة السنة بصافي التدفقات النقدية:
(151,150) (82,047)إيرادات توزيعات أرباح 

85,477 8876,199حصة في نتائج شركات زميلة
286,843 1567,624التغير في القيمة العادلة لعقارات استثمارية

32,790 -    15خسارة من بيع عقارات استثمارية
461,835 366,952تكاليف تمويل

33,40740,115مصروفات فائدة التزامات التأجير
437,806 418,719استهلاك وإطفاء

7,581,522 -    10خسائر انخفاض قيمة موجودات غير ملموسة 

160,685 61,050,625 جتكوين خسائر الائتمان المتوقعة لمديني تمويل
2,223,086 71,449,939تكوين مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لموجودات أخرى 

187,051 156,442تكوين مخصص لالتزام متوقع
207,376 323,271تكوين مخصص مكافأة نهاية الخدمة للموظفين

────────────────
1,415,642382,222

التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل:
99,248 1,731,352موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
(82,297) (390,688)مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

(1,715,812) 1,660,734مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة
(171,760)(861,519)موجودات أخرى
347,497229,062مطلوبات أخرى

────────────────
(1,259,337)3,903,018التدفقات النقدية الناتجة من )المستخدمة في( العمليات

(180,422) (584,573)مكافأة نهاية الخدمة للموظفين مدفوعة
────────────────

(1,439,759)3,318,445صافي التدفقات النقدية الناتجة من )المستخدمة في( أنشطة التشغيل 
────────────────

أنشطة الاستثمار
(43,647) (414,884)صافي الحركة في ممتلكات ومعدات 

(15,800) -    9إضافات إلى عقارات استثمارية
351,617 -    متحصلات من بيع عقارات استثمارية

151,150 82,047توزيعات أرباح مستلمة 

31,739-المحصل من بيع أدوات حقوق ملكية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر
22,774 -    توزيعات أرباح مستلمة من شركات زميلة

(98) (326)ودائع ثابتة مودعة ذات فترة استحقاق أصلية لأكثر من ثلاثة أشهر 
(64,154) 324,346إفراج عن )إيداع( نقد محتجز لدى بنوك 

────────────────
433,581(8,817)صافي التدفقات النقدية )المستخدمة في( الناتجة من أنشطة الاستثمار 

────────────────
أنشطة التمويل

    -4,596,666متحصلات من قروض
(2,166,667) (6,083,333)المسدد للقروض 

(470,459) (359,989)تكاليف تمويل مدفوعة 
(280,397)(118,285)فائدة لالتزام تأجير مدفوعة

    -(2,945)شراء أسهم خزينة
    -3,040بيع أسهم خزينة

(11,666) (723,245)صافي الحركة في الحصص غير المسيطرة
    -(120)توزيعات أرباح مدفوعة من قبل شركة تابعة إلى الحصص غير المسيطرة

────────────────
(2,929,189)(2,688,211)صافي التدفقات النقدية المستخدمة في أنشطة التمويل

────────────────

(3,935,367) 621,417صافي الزيادة )النقص( في النقد والنقد المعادل 
7,882,057  3,946,690النقد والنقد المعادل كما في 1 يناير

────────────────
44,568,1073,946,690النقد والنقد المعادل كما في 31 ديسمبر

════════════════

إن الإيضاحات المرفقة من 1 إلى 22 تشكل جزءاً من هذه البيانات المالية المجمعة.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

1 التأسيس والأنشطة 
إن شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( )“الشركة الأم”( هي شركة مساهمة كويتية عامة تم تأسيسها بتاريخ 29 مارس 2000 
2016 )قانون الشركات الجديد(.  1 لسنة  الذي تم استبداله بقانون رقم   ،1960 15 لسنة  التجارية رقم  وفقاً لأحكام قانون الشركات 

تخضع الشركة الأم لرقابة هيئة أسواق المــال بصفتهــا شركة استثمــارية.

إن أسهم الشركة الأم مدرجة بسوق الكويت للأوراق المالية )بورصة الكويت(.

يقع مكتب الشركة الأم المسجل في برج خالد، القبلة، ص.ب. 21521، الصفاة 13037، الكويت.

تضطلع الشركة الأم وشركاتها التابعة )يشار إليها معاً بـ«المجموعة«( بصورة رئيسية بتقديم خدمات الإقراض الاستهلاكي والتجاري 
وأنشطة  الاستثمارية  البنوك  وخدمات  العملاء  لصالح  والمحافظ  الصناديق  وإدارة  التحصيل  وخدمات  السيارات  وبيع  وشراء  وتأجير 

الوساطة المالية وتقديم الخدمات المالية والاستشارية والاستثمار في الأسهم والعقارات.

التابعة )يشار إليها  البيانات المالية المجمعة لشركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( )“الشركة الأم”( وشركاتها  تم التصريح بإصدار 
لموافقة  وتخضع   ،2025 مارس   20 بتاريخ  الإدارة  مجلس  قبل  من   2024 ديسمبر   31 في  المنتهية  للسنة  »المجموعة«(  بـ  معاً 

مساهمي الشركة الأم في اجتماع الجمعية العمومية السنوية.

الجمعية  اجتماع  في  الأم  الشركة  مساهمي  قبل  من   2023 ديسمبر   31 في  المنتهية  للسنة  المجمعة  المالية  البيانات  اعتماد  تم 
العمومية السنوية المنعقد بتاريخ 30 مايو 2024.

تتمثل الأنشطة الرئيسية للشركة الأم فيما يلي: 

1.  �مزاولة أنشطة الأوراق المالية التالية – وفقا لأحكام قانون رقم )7( لسنة 2010 بشأن إنشاء هيئة أسواق المال وتنظيم 
نشاط الأوراق المالية ولائحته التنفيذية وتعديلاتهما: ـ

أ‌.	مديــر محفظــة الاســتثمار. ب‌. مديــر نظــام اســتثمار جماعــي. ج‌. مستشــار اســتثمار. د‌. وكيــل اكتتــاب. ه‌ـ. وســيط أوراق مالية غير مســجل 
في بورصــة الأوراق المالية.

2.  � التعامل بالأوراق المالية مثل الأسهم والسندات لحساب الشركة باعتبارها جزء من المحفظة الاستثمارية للشركة.

3.  �الاقتراض وإصدار السندات طبقا لأحكام القانون في دولة الكويت.

ــات  ــداد  دراس ــاريع وإع ــة للمش ــة والإداري ــات الفني ــديم الخدم ــة وتق ــور المالي ــة بالأم ــارات المتعلق ــديم الاستش ــات وتق ــل الدراس 4.  � عم
ــة. ــدوى الاقتصادي الج

5.  � تأســيس أو الاشــراك في تأســيس الشــركات علــى اختــاف أنواعهــا وأغراضهــا وجنســيتها والتعامــل في بيــع وشــراء أســهم هــذه 
الشــركات مــا تصــدره مــن ســندات وحقــوق ماليــة.

6.  �المساهمة في عمليات الاكتتاب الخاصة بالإصدارات الجديدة للأوراق المالية في دولة الكويت وسائر دول العالم الأخرى.

7.  � المســاهمة الفعليــة في عمليــة الخصخصــة في دولــة الكويــت وســائر دول العــالم الأخــرى بحيــث يتــم تقــديم عــروض لشــراء الشــركات 
المنــوي تخصيصهــا ومــن ثــم توزيــع حصــص مســاهمة علــى عمــاء الشــركة عنــد نجــاح عمليــة شرائهــا.

8.  � التعامل والمتاجرة في سوق القطع الأجنبي وسوق المعادن الثمينة داخل الكويت وخارجها لحساب الشركة.

9.  � بيع وشراء العقارات اللازمة لأغراض الشركة.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة 
أساس الإعداد  	2.1

تم إعداد البيانات المالية المجمعة وفقاً لتعليمات مؤسسات الخدمات المالية الصادرة عن بنك الكويت المركزي في دولة الكويت. وتتطلب 
هذه التعليمات من البنوك والمؤسسات المالية الأخرى الخاضعة لرقابة بنك الكويت المركزي أن تطبق المعايير الدولية للتقارير المالية - 
الائتمان المتوقعة المحتسبة وفقاً  الائتمانية طبقًا لخسائر  للتسهيلات  الائتمان المتوقعة  معايير المحاسبة مع تعديل لقياس خسائر 
للمعيار الدولي للتقارير المالية 9  – »الأدوات المالية« التزاماً بتعليمات بنك الكويت المركزي أو المخصصات المطلوبة وفقاً لتعليمات بنك 
الكويت المركزي، أيهما أعلى، إلى جانب التأثير الناتج على الإفصاحات ذات الصلة )يشار إليها معاً بالمعايير الدولية للتقارير المالية – معايير 

المحاسبة المتبعة من قبل بنك الكويت المركزي والمطبقة في دولة الكويت(.

تم عرض البيانات المالية المجمعة بالدينار الكويتي الذي يمثل أيضاً العملة الرئيسية وعملة العرض للشركة الأم.

تم إعــداد البيانــات الماليــة المجمعــة وفقــً لمبــدأ التكلفــة التاريخيــة باســتثناء قيــاس الموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن 
ــة  ــل المدرج ــي التموي ــر ومدين ــامل الآخ ــل الش ــال الدخ ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــة المدرج ــودات المالي ــائر والموج ــاح أو الخس ــال الأرب خ

بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر والعقــارات الاســتثمارية وفقــً للقيمــة العادلــة. 

تعرض المجموعة بيان مركزها المالي المجمع على نطاق واسع حسب ترتيب السيولة. يعرض الإيضاح 21.3 التحليل المتعلق بالاسترداد 
أو التسوية خلال اثني عشر شهراً بعد تاريخ البيانات المالية المجمعة )المتداولة( وأكثر من اثني عشر شهراً بعد تاريخ البيانات المالية 

المجمعة )غير المتداولة(. 

تم إعــادة تصنيــف بعــض مبالــغ الســنة الســابقة لتتوافــق مــع عــرض الســنة الحاليــة. لم يكــن لعمليــات إعــادة التصنيــف هــذه تأثــر علــى 
نتائــج العمليــات وصــافي الربــح وحقــوق الملكيــة المدرجــة.

2.2      التغيرات في السياسات المحاسبية 

المعايير المعدلة المطبقة من قبل المجموعة

إن السياسات المحاسبية المطبقة في إعداد البيانات المالية المجمعة مماثلة لتلك المتبعة في إعداد البيانات المالية المجمعة السنوية 
تقم  2024. لم  يناير   1 اعتبارا من  التي تسري  باستثناء تطبيق المعايير الجديدة   ،2023 31 ديسمبر  للسنة المنتهية في  للمجموعة 
المجموعة بالتطبيق المبكر لأي معيار أو تفسير أو تعديل آخر صادر ولكن لم يسر بعد. لم ينتج عن تطبيق هذه المعايير تأثير مادي على الأداء 

المالي أو المركز المالي المجمع للمجموعة. 

أصبحت التعديلات التالية على معايير المحاسبة الدولية الحالية سارية للفترات السنوية التي تبدأ في 1 يناير 2024:

لتصنيف المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة والمطلوبات غير المتداولة المرتبطة بالتعهدات - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 1

أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية في يناير 2020 وأكتوبر 2022 تعديلات على الفقرات من 69 إلى 76 من معيار المحاسبة الدولي 
1 لتحديد متطلبات تصنيف المطلوبات كمتداولة أو غير متداولة. وتوضح التعديلات ما يلي:

•  �ما المقصود بحق تأجيل التسوية

•  �لا بد أن يتحقق حق التأجيل في نهاية فترة البيانات المالية المجمعة

•  �لن يتأثر ذلك التصنيف باحتمالية ممارسة المنشأة لحق التأجيل

•  �يتحقــق ذلــك فقــط إذا تمثلــت الأداة المشــتقة المضمنــة في التــزام قابــل للتحويــل في أداة حقــوق ملكيــة وذلــك في حالــة ألا يؤثــر الالتــزام 
ــى تصنيفها عل

بالإضافــة إلى ذلــك، تم إدخــال متطلبــات توجــب علــى المنشــأة الإفصــاح عندمــا يتــم تصنيــف المطلوبــات الناشــئة عــن اتفاقيــة القــرض علــى 
أنهــا غــر متداولــة ويكــون حــق المنشــأة في تأجيــل التســوية مشــروطا بالامتثــال للاتفاقيــات المســتقبلية خــال اثنــي عشــر شــهرا.

التزام التأجير في البيع وإعادة التأجير - تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 16 

التي  المتطلبات  لتحديد   16 المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  تعديلات  الدولية  المحاسبة  معايير  مجلس  أصدر   2022 سبتمبر  في 
يستخدمها البائع-المستأجر في قياس التزام التأجير الناشئ عن معاملة البيع وإعادة التأجير، لضمان عدم اعتراف البائع-المستأجر بأي 

مبلغ من الأرباح أو الخسائر المتعلقة بحق الاستخدام الذي يحتفظ به. 
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.2      التغيرات في السياسات المحاسبية )تتمة(

المعايير المعدلة المطبقة من قبل المجموعة )تتمة(

الإفصاحات: ترتيبات تمويل الموردين - تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 7 والمعيار الدولي للتقارير المالية 7 

في مايو 2023، أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلات على معيار المحاسبة الدولي 7 بيان التدفقات النقدية والمعيار الدولي 
الترتيبات.  هذه  عن  إضافياً  إفصاحاً  وتتطلب  الموردين  تمويل  ترتيبات  خصائص  لتوضيح  الإفصاحات  المالية:  الأدوات   7 المالية  للتقارير 
تهدف متطلبات الإفصاح في التعديلات إلى مساعدة مستخدمي البيانات المالية على فهم تأثيرات ترتيبات تمويل الموردين على التزامات 

المنشأة وتدفقاتها النقدية والتعرض لمخاطر السيولة.

التعديلات الأخرى على المعايير  2024. إن  31 ديسمبر  البيانات المالية المجمعة للمجموعة في  التعديلات أي تأثير على  لن يكون لهذه 
الدولية للتقارير المالية التي تسري للفترات المحاسبية السنوية التي تبدأ اعتباراً من 1 يناير 2024 لم يكن لها أي تأثير مادي على السياسات 

المحاسبية أو المركز أو الأداء المالي للمجموعة.

2.3   المعايير الجديدة والمعدلة والتفسيرات الصادرة ولكن لم تسر بعد

ــة  ــات المالي ــد تأثيرهــا علــى البيان ــة والتفســرات الصــادرة ولكــن لم تســر بعــد لتحدي ــدة والمعدل ــر الجدي تقــوم المجموعــة بتقييــم المعاي
ــة  ــن المصادق ــل، ولك ــد أو التعدي ــار الجدي ــتنادًا إلى المعي ــل اس ــارية بالفع ــون س ــي تك ــات الت ــر والتعدي ــمل المعاي ــذا سيش ــة. ه المجمع

ــق. ــريان لاح ــخ س ــا أو أدت إلى تاري ــر فيه ــد النظ ــزال قي ــة لا ت المحلي

التعديلات على تصنيف وقياس الأدوات المالية - تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 9 والمعيار الدولي للتقارير المالية 7 

في 30 مايو 2024، أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية تعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية 9 والمعيار الدولي للتقارير المالية 
7، تعديلات على تصنيف وقياس الأدوات المالية )التعديلات(. تتضمن التعديلات: 

•  �توضيح أن الالتزام المالي يتم إلغاء الاعتراف به في »تاريخ التسوية« مع إدخال أحد خيارات السياسة المحاسبية )إذا تم استيفاء شروط 
محددة( لإلغاء الاعتراف بالمطلوبات المالية التي تم تسويتها باستخدام نظام سداد إلكتروني قبل تاريخ التسوية.  

•  �تقــديم إرشــادات إضافيــة حــول كيفيــة تقييــم التدفقــات النقديــة التعاقديــة للموجــودات الماليــة المقترنــة بخصائــص المســؤولية البيئيــة 
والاجتماعيــة وحوكمــة الشــركات والخصائــص المماثلــة. 

•  �توضيحات حول ما يشكل »خصائص عدم الرجوع« وخصائص الأدوات المترابطة تعاقدياً. 

•  �متطلبــات الإفصــاح عــن الأدوات الماليــة ذات الخصائــص المحتملــة، وعــن أدوات حقــوق الملكيــة المصنفــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 
الإيــرادات الشــاملة الأخــرى. 

التطبيق المبكر  بالتطبيق المبكر، مع خيار  2026. يُسمح  يناير   1 بعد  أو  بداية من  السنوية  المالية  البيانات  التعديلات على فترات  تسري 
للتعديلات على تصنيف الموجودات المالية والإفصاحات ذات الصلة فقط. لا تعتزم المجموعة حالياً تطبيق التعديلات مبكراً.  

المعيار الدولي للتقارير المالية 18 العرض والإفصاح في البيانات المالية 

البيانات المالية«،  18 »العرض والإفصاح في  2024، أصدر مجلس معايير المحاسبة الدولية المعيار الدولي للتقارير المالية  في أبريل 
الذي يحل محل معيار المحاسبة الدولي 1 »عرض البيانات المالية«. يستحدث المعيار الدولي للتقارير المالية 18 متطلبات جديدة للعرض 
في بيان الأرباح أو الخسائر، بما في ذلك القيم الإجمالية والإجمالية الفرعية المحددة. علاوة على ذلك، يتعين على المنشآت تصنيف جميع 
الإيرادات والمصروفات في بيان الأرباح أو الخسائر ضمن واحدة من خمس فئات: التشغيل والاستثمار والتمويل وضرائب الدخل والعمليات 
المتوقفة، حيث تعتبر الفئات الثلاثة الأولى فئات جديدة. كما توجد متطلبات وخيارات عرض محددة للمنشآت، مثل البنك جيد الأداء، الذي 
لديه أنشطة أعمال رئيسية محددة )سواء لتقديم التمويل للعملاء أو الاستثمار في نوع معين من الموجودات، أو كليهما(.  كما يتطلب 
المعيار الإفصاح عن مقاييس الأداء التي حددتها الإدارة حديثًا، والتي تمثل قيم إجمالية فرعية للإيرادات والمصروفات، ويتضمن متطلبات 

جديدة لتجميع وتجزئة المعلومات المالية بناءً على »الأدوار« المحددة للبيانات المالية الأساسية والإيضاحات. 

البداية لتحديد  والتي تتضمن تغيير نقطة  »بيان التدفقات النقدية«   7 تم إجراء تعديلات محدودة النطاق على معيار المحاسبة الدولي 
التدفقات النقدية من العمليات وفقا للطريقة غير المباشرة، من »الأرباح أو الخسائر« إلى »الأرباح أو الخسائر التشغيلية« وإلغاء الخيار 

بشأن تصنيف التدفقات النقدية من توزيعات الأرباح والفوائد. بالإضافة إلى ذلك، ثمة تعديلات مترتبة على العديد من المعايير الأخرى. 

يسري المعيار الدولي للتقارير المالية 18 والتعديلات الأخرى على المعايير لفترات البيانات المالية التي تبدأ في أو بعد 1 يناير 2027 ويسمح 
بالتطبيق المبكر ولكن يجب الإفصاح عنه. سيتم تطبيق المعيار الدولي للتقارير المالية 18 بأثر رجعي. تعمل المجموعة حالياً على تحديد 

كافة تأثيرات هذه التعديلات على البيانات المالية الأساسية والإيضاحات حول البيانات المالية.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.4       أساس التجميع

تتضمن البيانات المالية المجمعة البيانات المالية للشركة الأم وشركاتها التابعة )الشركات المستثمر فيها الخاضعة لسيطرة المجموعة( 
)يشار إليهما معاً بـ »المجموعة«( كما في تاريخ البيانات المالية المجمعة. تتحقق السيطرة عندما تتعرض المجموعة لمخاطر أو يكون 
لها حقوق في عائدات متغيرة من مشاركتها في الشركة المستثمر فيها ويكون لديها القدرة على التأثير على تلك العائدات من خلال 
لدى  يكون  عندما  فقط  فيها  المستثمر  الشركة  على  المجموعة  تسيطر  محددة،  بصورة  فيها.  المستثمر  الشركة  على  سيطرتها 

المجموعة:

•  �الســيطرة علــى الشــركة المســتثمر فيهــا )أي الحقــوق القائمــة التــي تمنحهــا القــدرة الحاليــة علــى توجيه الأنشــطة ذات الصلــة الخاصة 
بالشــركة المســتثمر فيها(، 

•  �التعرض لمخاطر، أو يكون لها حقوق في، عائدات متغيرة من مشاركتها في الشركة المستثمر فيها، و 

•  �القدرة على استخدام سيطرتها على الشركة المستثمر فيها في التأثير على عائداتها. 

بشكل عام، يوجد افتراض بأن السيطرة تنشأ عن أغلبية حقوق التصويت. لدعم هذا الافتراض وعندما تحتفظ المجموعة بأقل من أغلبية 
حقوق التصويت أو حقوق مماثلة للشركة المستثمر فيها، تأخذ المجموعة في اعتبارها كافة المعلومات والظروف ذات الصلة عند تقييم 

مدى سيطرتها على الشركة المستثمر فيها بما في ذلك:

•  �الترتيب التعاقدي القائم مع حاملي الأصوات الآخرين في الشركة المستثمر فيها؛

•  �الحقوق الناتجة من الترتيبات التعاقدية الأخرى؛

•  �حقوق التصويت لدى المجموعة وحقوق التصويت المحتملة. 

تقــوم المجموعــة في تاريــخ كل بيانــات ماليــة مجمعــة بإعــادة تقييــم مــدى ســيطرتها علــى الشــركة المســتثمر فيهــا في حالــة إذا كانــت 
المعلومــات والظــروف تشــر إلى وجــود تغــرات في عامــل واحــد أو أكــر مــن العوامــل الثلاثــة للســيطرة. يبــدأ تجميــع الشــركة التابعــة عندمــا 
تحصــل المجموعــة علــى الســيطرة علــى الشــركة التابعــة وتتوقــف هــذه الســيطرة عندمــا تفقــد المجموعــة ســيطرتها علــى الشــركة 
التابعــة. ويتــم إدراج الموجــودات والمطلوبــات والإيــرادات والمصروفــات المتعلقــة بالشــركة التابعــة التــي تم حيازتهــا أو بيعهــا خــال الســنة 
ــركة  ــى الش ــة عل ــيطرة المجموع ــف س ــخ توق ــى تاري ــيطرة حت ــى الس ــة عل ــول المجموع ــخ حص ــن تاري ــة م ــة المجمع ــات المالي في البيان

التابعــة.

تتعلــق الأربــاح أو الخســائر وكل بنــد مــن بنــود الإيــرادات الشــاملة الأخــرى بمســاهمي الشــركة الأم لــدى المجموعــة والحصــص غــر 
المســيطرة حتــى إن أدى ذلــك إلى رصيــد عجــز في الحصــص غــر المســيطرة. ويتــم إجــراء تعديــات عنــد الضــرورة علــى البيانــات الماليــة 
للشــركات التابعــة لتتوافــق السياســات المحاســبية مــع السياســات المحاســبية للمجموعــة. ويتــم اســتبعاد كافــة الموجــودات والمطلوبات 
ــة المتعلقــة بالمعامــات فيمــا بــن أعضــاء  ــرادات والمصروفــات والتدفقــات النقدي فيمــا بــن شــركات المجموعــة وحقــوق الملكيــة والإي

المجموعــة بالكامــل عنــد التجميــع.

تمثــل الحصــص غــر المســيطرة صــافي الموجــودات )باســتثناء الشــهرة( للشــركات التابعــة المجمعــة غــر المتعلقــة بصــورة مباشــرة أو 
غــر مباشــرة بمســاهمي الشــركة الأم. تعــرض حقــوق الملكيــة وصــافي الإيــرادات الخــاص بالحصــص غــر المســيطرة بشــكل منفصــل 

في بيــان المركــز المــالي المجمــع وبيــان الدخــل المجمــع وبيــان الدخــل الشــامل المجمــع وبيــان التغــرات في حقــوق الملكيــة المجمــع. 

يتم المحاسبة عن التغير في حصة الملكية في شركة تابعة، دون فقد السيطرة، كمعاملة حقوق ملكية. 

إذا فقدت المجموعة السيطرة على شركة تابعة، فإنها:

•  �لا تسجل موجودات )بما في ذلك الشهرة( ومطلوبات الشركة التابعة.

•  �لا تسجل القيمة الدفترية للحصص غير المسيطرة.

•  �لا تسجل فروق تحويل العملات الأجنبية المتراكمة المسجلة في حقوق الملكية.

•  �تسجل القيمة العادلة للمقابل المستلم.

•  �تسجل القيمة العادلة لأي استثمار محتفظ به.

•  �تسجل أي فائض أو عجز في بيان الدخل المجمع.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.5  دمج الأعمال والشهرة

يتــم المحاســبة عــن دمــج الأعمــال باســتخدام طريقــة الاقتنــاء. تقــاس تكلفــة الاقتنــاء وفقــً لمجمــوع المقابــل المحــول، ويقــاس بالقيمــة 
العادلــة في تاريــخ الاقتنــاء وقيمــة أي حصــص غــر مســيطرة في الشــركة المشــراة. بالنســبة لــكل عمليــة دمــج أعمــال، يختــار المشــري 
قيــاس الحصــص غــر المســيطرة في الشــركة المشــراة إمــا بالقيمــة العادلــة أو بنســبة الحصــة في صــافي قيمــة الموجــودات المحــددة 

للشــركة المشــراة. يتــم تســجيل تكاليــف الاقتنــاء المتكبــدة كمصروفــات وتــدرج ضمــن مصروفــات إداريــة.

عندمــا تقــوم المجموعــة باقتنــاء أعمــال، فإنهــا تقــوم بتقييــم الموجــودات الماليــة التــي تم اقتناؤهــا والمطلوبــات المقــدرة لغــرض التحديــد 
والتصنيــف المناســب وفقــً للشــروط التعاقديــة والظــروف الاقتصاديــة والشــروط ذات الصلــة كمــا في تاريــخ الاقتنــاء. ويتضمــن هــذا فصل 

المبــادلات المتضمنــة وعقــود معــدلات الأربــاح في العقــود الرئيســية مــن قبــل الشــركة المشــراة.

عنــد تحقيــق دمــج الأعمــال علــى مراحــل، فــإن القيمــة العادلــة في تاريــخ الاقتنــاء لحصــة الملكيــة الخاصــة بالمشــري المحتفــظ بهــا ســابقا 
يتــم إعــادة قياســها في تاريــخ الاقتنــاء بالقيمــة العادلــة مــن خــال بيــان الدخــل المجمــع.

إن المقابــل المحتمــل النــاتج مــن دمــج الأعمــال، يتــم تقديــره وفقــً للقيمــة العادلــة في تاريــخ الاقتنــاء. لا يتــم إعــادة قيــاس المقابــل 
المحتمــل المصنــف كحقــوق ملكيــة وتتــم المحاســبة عــن التســوية اللاحقــة ضمــن حقــوق الملكيــة. يتمثــل المقابــل المحتمــل المصنــف 
كأصــل أو التــزام في أداة ماليــة ويقــع ضمــن نطــاق المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 الأدوات الماليــة، ويتــم قياســه بالقيمــة العادلــة مــع 
ــر الماليــة 9. ويتــم قيــاس المقابــل  ــار الــدولي للتقاري إدراج التغــرات في القيمــة العادلــة المســجلة في بيــان الدخــل المجمــع طبقــً للمعي
المحتمــل الآخــر الــذي لا ينــدرج ضمــن نطــاق المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 وفقــً للقيمــة العادلــة في تاريــخ كل بيانــات ماليــة مجمعــة 

مــع إدراج التغــرات في القيمــة العادلــة ضمــن بيــان الدخــل المجمــع.

ــن  ــيطرة ع ــر المس ــص غ ــجل للحص ــغ المس ــول والمبل ــل المح ــالي المقاب ــادة إجم ــل زي ــي تمث ــة (الت ــً بالتكلف ــهرة مبدئي ــاس الش ــم قي يت
صــافي القيمــة العادلــة للموجــودات المحــددة التــي تم حيازتهــا والمطلوبــات المقــدرة). إذا كان المقابــل أقــل مــن القيمــة العادلــة لصــافي 

موجــودات الشــركة التابعــة التــي تم اقتناؤهــا، يــدرج الفــرق في بيــان الدخــل المجمــع. 

بعــد الاعــراف المبدئــي، يتــم قيــاس الشــهرة بالتكلفــة ناقصــً أي خســائر انخفــاض في القيمــة متراكمــة. لغــرض اختبــار انخفــاض القيمــة، 
يتــم توزيــع الشــهرة المكتســبة في دمــج الأعمــال، مــن تاريــخ الحيــازة، إلى كل وحــدة مــن وحــدات إنتــاج النقــد لــدى المجموعــة التــي مــن 
المتوقــع أن تســتفيد مــن دمــج الأعمــال بصــرف النظــر عــن تخصيــص الموجــودات أو المطلوبــات الأخــرى للشــركة المشــراة إلى تلــك 

الوحــدات.

ــة  ــهرة المرتبط ــم إدراج الش ــدة، يت ــل الوح ــة بداخ ــن العملي ــزء م ــتبعاد ج ــم اس ــد ويت ــاج نق ــدة إنت ــن وح ــزءاً م ــهرة ج ــكل الش ــا تش عندم
بالعمليــة المســتبعدة في القيمــة الدفتريــة للعمليــة عنــد تحديــد الأربــاح أو الخســائر الناتجــة عــن اســتبعاد العمليــة. يتــم قيــاس الشــهرة 

ــه مــن وحــدة إنتــاج النقــد. ــة علــى أســاس القيــم النســبية للعمليــة المســتبعدة والجــزء المحتفــظ ب المســتبعدة في هــذه الحال

يتــم مبدئيــً قيــاس الالتــزام المحتمــل في عمليــة دمــج أعمــال وفقــً لقيمتــه العادلــة. ويتــم قياســه لاحقــا بالمبلــغ الــذي يتــم ســيتم تســجيله 
وفقــا لمتطلبــات أحــكام معيــار المحاســبة الــدولي 37 أو المبلــغ المســجل مبدئيــً ناقصــً مبلــغ الإيــرادات المتراكــم )متــى كان ذلــك مناســباً( 

المــدرج وفقــا لمتطلبــات المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 15 أيهمــا أعلــى. 

2.6  الأرصدة لدى البنوك والنقد

لغــرض بيــان التدفقــات النقديــة المجمــع، يتكــون النقــد والنقــد المعــادل مــن النقــد لــدى النبــوك والنقــد في المحافــظ والودائــع الثابتــة لــدى 
البنــوك والمؤسســات الماليــة ذات فــرات اســتحقاق أصليــة لا تتجــاوز ثلاثــة أشــهر مــن تاريــخ الإيــداع ناقصــً النقــد المحتجــز .

2.7  الأدوات المالية

)أ(  تصنيف وقياس الموجودات المالية

تصنــف المجموعــة موجوداتهــا الماليــة عنــد الاعــراف المبدئــي إلى ثــاث فئــات تصنيــف هــي: التكلفــة المطفــأة والقيمــة العادلــة مــن خــال 
الإيــرادات الشــاملة الأخــرى والقيمــة العادلــة مــن خــال الأربــاح أو الخســائر.

ــة  ــه إدارة الموجــودات المالي ــم في ــذي يت ــة التــي تعكــس نمــوذج الأعمــال ال تحــدد المجموعــة طريقــة تصنيــف وقيــاس الموجــودات المالي
ــة. ــودات المالي ــة للموج ــة التعاقدي ــات النقدي ــص التدفق وخصائ
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

تقييم نموذج الأعمال

ــة  ــودات المالي ــات الموج ــا لمجموع ــة إدارته ــل كيفي ــو الأفض ــى النح ــس عل ــذي يعك ــتوى ال ــد المس ــا عن ــوذج أعماله ــة نم ــدد المجموع تح
لتســجيل الأغــراض مــن الأعمــال. لا يتــم تقييــم نمــوذج أعمــال المجموعــة علــى أســاس كل أداة علــى حــدة ولكــن علــى مســتوى أعلــى مــن 

المحافــظ المجمعــة ويســتند إلى عــدة عوامــل ملحوظــة كمــا يلــي:

•  �السياسات والأهداف الموضوعة للمحفظة وتطبيق تلك السياسات عملياً؛ 

•  �المخاطــر التــي تؤثــر علــى أداء نمــوذج الأعمــال )والموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا ضمن نمــوذج الأعمــال( وكيفيــة إدارة تلــك المخاطر؛ 
و

•  �معــدل التكــرار المتوقــع للمبيعــات في الفــرات الســابقة وقيمتهــا وتوقيتهــا بالإضافــة إلى أســباب تلــك المبيعــات والتوقعــات حول نشــاط 
المبيعات المســتقبلية.

في حالــة تحقيــق التدفقــات النقديــة بعــد الاعــراف المبدئــي بطريقــة تختلــف عــن التوقعــات الأصليــة للمجموعــة، لــن تغــر المجموعــة مــن 
تصنيــف الموجــودات الماليــة المتبقيــة المحتفــظ بهــا ضمــن نمــوذج الأعمــال، ولكنهــا ســتدرج هــذه المعلومــات عنــد تقييــم الموجــودات 

الماليــة المســتحدثة أو المشــراة مؤخــراً في الفــرات المســتقبلية.

	تقييــم مــا إذا كانــت التدفقــات النقديــة التعاقديــة تمثــل مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة فقــط )اختبــار مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة 
فقــط(

تقــوم المجموعــة بتقييــم الشــروط التعاقديــة للموجــودات الماليــة لتحديــد مــا إذا كانــت تســتوفي اختبــار مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة 
فقــط. لأغــراض هــذا الاختبــار، يُعــرف »أصــل المبلــغ« بأنــه القيمــة العادلــة للأصــل المــالي عنــد الاعــراف المبدئــي وقــد يتغــر علــى مــدى 
عمــر الأصــل المــالي. وتُعــرف »الفائــدة« بأنهــا المقابــل لقــاء القيمــة الزمنيــة للأمــوال ومخاطــر الائتمــان المرتبطــة بأصــل المبلــغ ومخاطــر 

الإقــراض الأساســية الأخــرى والتكاليــف وكذلــك هامــش الربــح.

1 -  الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة

يدرج الأصل المالي بالتكلفة المطفأة في حالة استيفاء الشرطين التاليين:

•  �الاحتفاظ بالأصل المالي في نموذج أعمال يهدف للاحتفاظ بالموجودات لتحصيل التدفقات النقدية التعاقدية؛ و

•  �أن تــؤدي الشــروط التعاقديــة للأصــل المــالي في تواريــخ محــددة إلى تدفقــات نقديــة تتمثــل في مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة فقــط 
علــى أصــل المبلــغ القائــم.

إن الموجــودات الماليــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة هــي أدوات ديــن مســجلة مبدئيــً بالقيمــة العادلــة، مضافــً إليهــا التكاليــف المتعلقــة 
بهــا مباشــرة ويتــم قياســها لاحقــً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم الاعــراف بإيــرادات الفوائــد وأربــاح 
ــاح أو  ــأي أرب ــراف ب ــم الاع ــع. يت ــل المجم ــان الدخ ــة في بي ــان المتوقع ــائر الائتم ــص خس ــن مخص ــة وتكوي ــات الأجنبي ــل العم ــائر تحوي وخس

خســائر ناتجــة عــن إلغــاء الاعــراف في بيــان الدخــل المجمــع.

تتضمــن الموجــودات الماليــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة لــدى المجموعــة مدينــي تمويــل مدرجــة بالتكلفــة المطفــأة )تشــمل القــروض 
المقدمــة بشــكل مباشــر إلى المقــرض والمشــاركة في قــرض مــن مقــرض آخــر وقــروض مشــراة( وموجــودات ماليــة مدرجــة بالتكلفــة 

المطفــأة وموجــودات أخــرى وأرصــدة لــدى البنــوك.

2 -  موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى

)أ( أدوات الدين 

تدرج أداة الدين بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى في حالة استيفائها كلا الشرطين الآتيين: 

•  �أن يتم الاحتفاظ بالأداة ضمن نموذج أعمال يهدف إلى تحصيل كل من التدفقات النقدية التعاقدية وبيع الموجودات المالية؛ و

ــدة فقــط علــى  ــغ والفائ ــة تتمثــل في مدفوعــات أصــل المبل ــأداة في تواريــخ محــددة إلى تدفقــات نقدي ــة ل ــؤدي الشــروط التعاقدي •  �أن ت
أصــل المبلــغ القائــم.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7       الأدوات المالية )تتمة(

)أ(  تصنيف وقياس الموجودات المالية )تتمة(

2 -  موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى )تتمة(

)أ( أدوات الدين )تتمة(

ــرادات الشــاملة الأخــرى وفقــً للقيمــة العادلــة، مضافــً إليهــا  ــأداة الديــن المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإي ــً ب يتــم الاعــراف مبدئي
تكاليــف المعاملــة المتعلقــة بهــا مباشــرة ويتــم قياســها لاحقــً بالقيمــة العادلــة. يتــم الاعــراف بإيــرادات الفوائــد المحتســبة باســتخدام 
طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي وأربــاح وخســائر تحويــل العمــات الأجنبيــة وتكويــن مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة في بيــان الدخــل 
المجمــع. يتــم الاعــراف بتغــرات القيمــة العادلــة التــي لا تشــكل جــزءاً مــن علاقــة تحــوط فعالــة في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى ويتــم عرضهــا 
في التغــرات المتراكمــة بالقيمــة العادلــة كجــزء مــن بيــان التغــرات في حقــوق الملكيــة المجمــع حتــى يتــم إلغــاء الاعــراف بالأصــل أو إعــادة 
تصنيفــه. عنــد إلغــاء الاعــراف بالأصــل المــالي، يتــم إعــادة تصنيــف الأربــاح أو الخســائر المتراكمــة المســجلة ســابقاً في الإيــرادات الشــاملة 

الأخــرى إلى بيــان الدخــل المجمــع.

تتمثــل الموجــودات الماليــة لــدى المجموعــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى في مدينــي التمويــل المدرجــة 
بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى التــي يتــم تســجيلها في بنــد منفصــل ضمــن بيــان المركــز المــالي المجمــع.

)ب( أدوات حقوق الملكية 

ــال  ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــتثمارات مدرج ــة كاس ــوق الملكي ــض أدوات حق ــف بع ــة تصني ــار المجموع ــد تخت ــي، ق ــراف المبدئ ــد الاع عن
الإيــرادات الشــاملة الأخــرى عندمــا تســتوفي تعريــف حقــوق الملكيــة طبقــا لمعيــار المحاســبة الــدولي 32 الأدوات الماليــة: العــرض ولا يتــم 
ــد هــذا التصنيــف علــى  ــم تحدي ــل محتمــل مســجل مــن قبــل المجموعــة في دمــج الأعمــال. يت الاحتفــاظ بهــا لغــرض المتاجــرة أو كمقاب

ــدة.  ــى ح ــاس كل أداة عل أس

يتــم الاعــراف مبدئيــً بــأدوات حقــوق الملكيــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى وفقــً للقيمــة العادلــة مضافــً 
إليهــا تكاليــف المعاملــة المتعلقــة بهــا مباشــرةً، ويتــم قياســها لاحقــً بالقيمــة العادلــة. تســجل التغــرات في القيمــة العادلــة بمــا في ذلــك 
بنــد تحويــل العمــات الأجنبيــة ضمــن الإيــرادات الشــاملة الأخــرى، وتعــرض ضمــن التغــرات المتراكمــة في القيمــة العادلــة كجــزء مــن بيــان 
التغــرات في حقــوق الملكيــة المجمــع. كمــا يتــم تحويــل الأربــاح والخســائر المتراكمــة المدرجــة ســابقا في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى إلى 
الأربــاح المرحلــة عنــد إلغــاء الاعــراف، ولا يتــم تســجيلها في بيــان الدخــل المجمــع. يتــم تســجيل إيــرادات توزيعــات الأربــاح في بيــان الدخــل 
المجمــع مــا لم يمثــل بوضــوح اســرداد جــزء مــن تكلفــة الاســتثمار وفي هــذه الحالــة يتــم الاعــراف بهــا في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى. ولا 

تخضــع أدوات حقــوق الملكيــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى لتقييــم انخفــاض القيمــة.

3 - موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

إن الموجــودات الماليــة المدرجــة ضمــن هــذه الفئــة هــي تلــك الموجــودات الماليــة المحتفــظ بهــا لغــرض المتاجــرة، والموجــودات الماليــة 
ــي أو أدوات  ــد الاعــراف المبدئ ــاح أو الخســائر عن ــة مــن خــال الأرب التــي تم تصنيفهــا مــن قبــل الإدارة كموجــودات مدرجــة بالقيمــة العادل
الديــن ذات التدفقــات النقديــة التعاقديــة التــي لا تمثــل مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة فقط. يمكن لــإدارة أن تحــدد أداة مدرجــة بالقيمة 
العادلــة مــن خــال الأربــاح أو الخســائر تفــي بمتطلبــات قياســها وفقــً للتكلفــة المطفــأة أو القيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة 
الأخــرى فقــط إذا كانــت تســتبعد أو تحــد بشــكل جوهــري مــن التبايــن المحاســبي الــذي قــد ينشــأ بطريقــة أخــرى مــن قيــاس الموجــودات 

والمطلوبــات الماليــة علــى أســاس مختلــف.

يتــم الاعــراف بالموجــودات الماليــة المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الأربــاح أو الخســائر مبدئيــً وفقــً للقيمــة العادلــة ويتــم الاعــراف 
بتكاليــف المعاملــة كمصروفــات في بيــان الدخــل المجمــع، ولاحقــً، يتــم قياســها بالقيمــة العادلة. يتم تســجيل التغــرات في القيمــة العادلة 
في بيــان الدخــل المجمــع. يتــم احتســاب إيــرادات الفوائــد باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي. يتــم الاعــراف بإيــرادات توزيعــات الأربــاح 

في بيــان الدخــل المجمــع عنــد ثبــوت الحــق في ســداد هــذه التوزيعــات.

إعادة تصنيف الموجودات المالية

لا تقوم المجموعة بإعادة تصنيف موجوداتها المالية لاحقاً للاعتراف المبدئي بها إلا في الظروف الاستثنائية التي تقوم فيها المجموعة 
بشراء أو بيع أو إنهاء أحد بنود الأعمال »تغيير نموذج الأعمال”.



-   شركة كفيك للاستثمار ش.م.ك. )عامة( وشركاتها التابعة التقرير السنوي 2024

78

إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

)ب(  تصنيف وقياس المطلوبات المالية

	تصنيف المطلوبات المالية

تتمثل المطلوبات المالية »بخلاف المطلوبات المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر« في القروض والمطلوبات الأخرى.

	قياس المطلوبات المالية

ــة  ــً للقيم ــائر وفق ــاح أو الخس ــال الأرب ــن خ ــة م ــة العادل ــة بالقيم ــات المصنف ــاف المطلوب ــة بخ ــات المالي ــً بالمطلوب ــراف مبدئي ــم الاع يت
العادلــة، بالصــافي بعــد تكاليــف المعاملــة المتكبــدة، ويتــم قياســها وإدراجهــا لاحقــً بالتكلفــة المطفــأة باســتخدام طريقــة معــدل الفائــدة 
الفعلــي. يتــم الاعــراف بــأي فــرق بــن المتحصــات )بالصــافي بعــد تكاليــف المعاملــة( وقيمــة الاســرداد في بيــان الدخــل المجمع باســتخدام 

طريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي.

)ج( الاعتراف وإلغاء الاعتراف بالموجودات المالية والمطلوبات المالية

يتم الاعتراف بالأصل المالي أو الالتزام المالي عندما تصبح المجموعة طرفاً في الأحكام التعاقدية للأداة.

استلام  في  بحقوقها  المجموعة  تحتفظ  أو  الأصل،  من  النقدية  التدفقات  استلام  في  الحقوق  تنتهي  عندما:  مالي  بأصل  الاعتراف  يتم  لا 
التدفقات النقدية من الأصل ولكن تتحمل التزاماً بسداد التدفقات النقدية المستلمة بالكامل دون تأخير مادي إلى طرف آخر بموجب ترتيب 
»القبض والدفع« أو عندما تقوم المجموعة بتحويل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الأصل وإما أن تقوم المجموعة بتحويل 
فقدت  ولكنها  للأصل  الهامة  والمزايا  المخاطر  بكافة  الاحتفاظ  أو  بتحويل  المجموعة  تقم  لم  أو  للأصل  الهامة  والمزايا  المخاطر  كافة 
السيطرة على الأصل. عندما تقوم المجموعة بتحويل حقوقها في استلام التدفقات النقدية من الأصل أو إذا لم تقم بتحويل أو الاحتفاظ 
بكافة المخاطر والمزايا للأصل ولم تفقد السيطرة على الأصل، تستمر المجموعة في تسجيل الأصل المحول بمقدار استمرارها في 

السيطرة على الأصل.

لا يتــم الاعــراف بالتــزام مــالي عنــد الإعفــاء مــن الالتــزام المرتبــط بالمطلوبــات أو إلغــاؤه أو انتهــاء صلاحيتــه. عنــد اســتبدال التــزام مــالي حــالي 
ــذا  ــة ه ــم معامل ــري، يت ــكل جوه ــالي بش ــالي الح ــزام الم ــروط الالت ــل ش ــر، أو تعدي ــكل كب ــة بش ــروط مختلف ــرض بش ــس المق ــن نف ــر م بآخ

ــد. ــزام جدي ــراف بالت ــي والاع ــزام الأصل ــراف بالالت ــاء الاع ــل كإلغ ــل أو التعدي التبدي

إن كافة مشتريات ومبيعات الموجودات المالية بالطريقة الاعتيادية يتم تسجيلها في تاريخ المتاجرة، أي التاريخ الذي تلتزم فيه المجموعة 
بشراء أو بيع أداة مالية.

)د( مقاصة الموجودات المالية والمطلوبات المالية 

تتم المقاصة بين الموجودات والمطلوبات المالية ويدرج صافي المبلغ في بيان المركز المالي المجمع فقط إذا كان هناك حق قانوني حالي 
ملزم حالياً لمقاصة المبالغ المسجلة وتوجد نية السداد على أساس الصافي أو لتحقق الموجودات وتسوية المطلوبات في آن واحد. يجب 
ألا يكون الحق القانوني الملزم متوقفاً على الأحداث المستقبلية ويجب أن يكون ملزماً ضمن سياق الأعمال العادي وفي حالة تعثر أو إعسار 

أو إفلاس المجموعة أو الطرف المقابل.

)هـ( انخفاض قيمة الموجودات المالية

تحتســب المجموعــة خســائر الائتمــان المتوقعــة للموجــودات الماليــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة وأدوات الديــن المصنفة بالقيمــة العادلة 
مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى. لا تتعــرض الاســتثمارات في أســهم لخســائر الائتمــان المتوقعة.

ســيتطلب ذلــك اتخــاذ أحــكام جوهريــة حــول كيفيــة تأثــر التغــرات في العوامــل الاقتصاديــة علــى خســائر الائتمــان المتوقعــة، والتــي ســيتم 
تحديدهــا علــى أســاس الترجيــح بالاحتمــالات.

وفقاً للمعيار الدولي للتقارير المالية 9، تُطبق متطلبات انخفاض القيمة على الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة وأدوات الدين 
المصنفة بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى. عند الاعتراف المبدئي، يجب احتساب مخصص لخسائر الائتمان المتوقعة 
12 شهراً«(. في حالة  )»خسائر الائتمان المتوقعة على مدى فترة  12 شهراً القادمة  الناتجة عن أحداث التعثر المحتملة خلال فترة 
حدوث زيادة كبيرة في مخاطر الائتمان، يجب احتساب مخصص لخسائر الائتمان المتوقعة الناتجة عن كافة أحداث التعثر المحتملة على 

مدى العمر المتوقع للأداة المالية )»خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة«(.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

)هـ( انخفاض قيمة الموجودات المالية )تتمة(

تقــوم المجموعــة باحتســاب مخصــص خســائر الائتمــان بالنســبة لمدينــي التمويــل المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة ومدينــي التمويــل المدرجــة 
ــرادات الشــاملة الأخــرى وفقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي، وتقــوم بتســجيل انخفــاض قيمــة مدينــي  ــة مــن خــال الإي بالقيمــة العادل
التمويــل في بيــان المركــز المــالي المجمــع مقابــل خســائر الائتمــان المتوقعــة وفقــً للمعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 طبقــً لتعليمــات بنــك 
الكويــت المركــزي، أو المخصصــات المطلوبــة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي أيهمــا أعلــى )الموضحــة أدنــاه في مخصــص خســائر 

الائتمــان وفقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي(. 

	انخفاض قيمة الموجودات المالية بخلاف مدينو التمويل 

ــال  ــن خ ــة م ــة العادل ــأة أو القيم ــة المطف ــة بالتكلف ــن المدرج ــتثمار في أدوات الدي ــة للاس ــان المتوقع ــائر الائتم ــة خس ــجل المجموع تس
ــوك.  ــدى البن ــع ل ــدة والودائ ــرى وللأرص ــاملة الأخ ــرادات الش الإي

خسائر الائتمان المتوقعة 

وضعــت المجموعــة سياســة لإجــراء تقييــم في نهايــة كل فــرة تقريــر مــالي لمعرفــة مــا إذا كانــت مخاطــر الائتمــان قــد زادت بصــورة جوهرية 
منــذ الاعــراف المبدئــي عــن طريــق مراعــاة التغــر في مخاطــر التعــر التــي تطــرأ علــى مــدى العمــر المتبقــي لــأداة المالية.

ــا  ــال عمره ــة خ ــى الأداة المالي ــرأ عل ــي تط ــر الت ــر التع ــم مخاط ــة بتقيي ــتقوم المجموع ــة، س ــان المتوقع ــائر الائتم ــاب خس ــرض احتس لغ
المتوقــع. يتــم تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة اســتنادا إلى القيمــة الحاليــة لكافــة أوجــه العجــز النقــدي علــى مــدى العمــر المتوقــع 
المتبقــي للأصــل المــالي؛ أي الفــرق بــن التدفقــات النقديــة التعاقديــة المســتحقة إلى المجموعــة بموجــب العقــد؛ والتدفقــات النقديــة التــي 

ــي. ــدة الفعل ــدل الفائ ــل مع ــة مقاب ــتلامها، والمخصوم ــة اس ــع المجموع تتوق

تطبــق المجموعــة طريقــة تتضمــن ثــاث مراحــل لقيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة اســتنادا إلى منهجيــة انخفــاض القيمــة المطبقــة، كمــا 
هــو موضــح أدنــاه:

المرحلة 1: خسائر الائتمان المتوقعة على مدى 12 شهراً

لا  التي  المالية  للموجودات  شهراً   12 مدى  على  المتوقعة  الائتمان  خسائر  يعادل  لمبلغ  وفقاً  الخسائر  مخصصات  المجموعة  تقيس 
تتعرض لزيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي بها.

المرحلة 2: خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة – غير منخفضة القيمة الائتمانية 

تقيــس المجموعــة مخصصــات الخســائر وفقــً لمبلــغ يكافــئ خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى عمــر الأداة للموجــودات الماليــة التــي 
تحــدث فيهــا زيــادة جوهريــة في مخاطــر الائتمــان منــذ الاعــراف المبدئــي ولكــن دون أن تتعــرض للانخفــاض في القيمــة الائتمانيــة. 

المرحلة 3: خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة – منخفضة القيمة الائتمانية 

تقيــس المجموعــة مخصصــات الخســائر وفقــً لمبلــغ يعــادل نســبة %100 مــن صــافي التعــرض للمخاطــر أي بعــد خصــم قيمــة مبلــغ 
الضمانــات المحــددة وفقــا لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي مــن مبلــغ التعــرض. 

إن خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة هي خسائر الائتمان المتوقعة التي تنتج من كافة أحداث التعثر المحتملة على مدى 
العمر المتوقع للأداة المالية. تعتبر خسائر الائتمان المتوقعة على مدى 12 شهراً هي جزء من خسائر الائتمان المتوقعة على مدى عمر 
الأداة والتي تنتج من أحداث التعثر المحتملة خلال فترة 12 شهراً بعد تاريخ البيانات المالية المجمعة. تحتسب كل من خسائر الائتمان 
المتوقعة على مدى عمر الأداة وخسائر الائتمان المتوقعة على مدى 12 شهراً إما على أساس فردي أو مجمع حسب طبيعة المحفظة 

الأساسية للأدوات المالية.

تحديد مرحلة خسائر الائتمان المتوقعة

في تاريخ كل بيانات مالية مجمعة، تقوم المجموعة بتقييم ما إذا وجد ازدياد جوهري في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي من خلال 
تاريخ  في  التعثر  حالة  في  بالمخاطر  المجمعة  المالية  البيانات  تاريخ  من  المتوقع  المتبقي  العمر  خلال  تقع  التي  التعثر  مخاطر  مقارنة 
الاعتراف المبدئي. وتتمثل المعايير الكمية المستخدمة لتحديد الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان في مجموعة من الضوابط النسبية 
والمطلقة. وتعتبر كافة الموجودات المالية التي تم التأخر في سدادها لأكثر من 30 يوماً مرتبطة بزيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ 
الاعتراف المبدئي ويتم نقلها إلى المرحلة 2، باستثناء مديني تمويل البيع بالتجزئة )الاستهلاكي والإسكاني( التي تم التأخر في سدادها لأكثر 

من 60 يوماً، فإنها تعتبر مرتبطة بزيادة جوهرية في مخاطر الائتمان منذ الاعتراف المبدئي وتنتقل إلى المرحلة 2.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

)هـ( انخفاض قيمة الموجودات المالية )تتمة(

خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

تحديد مرحلة خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

ــة  ــودات المالي ــن الموج ــة م ــالي أو مجموع ــل الم ــرض الأص ــا إذا تع ــم م ــا بتقيي ــة أيض ــوم المجموع ــة، تق ــة مجمع ــات مالي ــخ كل بيان في تاري
للانخفــاض في القيمــة الائتمانيــة. تعتــر المجموعــة الأصــل المــالي منخفــض القيمــة الائتمانيــة في حالــة وقــوع حــدث أو أكــر يكــون لــه تأثــر 
ســلبي علــى التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة للأصــل المــالي أو في حالــة التأخــر في ســداد المدفوعــات التعاقديــة لمــدة 90 يومــً. 
لأغــراض قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة، يتــم تصنيــف كافــة الموجــودات الماليــة منخفضــة القيمــة الائتمانيــة في المرحلــة 3. إن الدليــل 

علــى انخفــاض القيمــة الائتمانيــة يتضمــن بيانــات ملحوظــة حــول مــا يلــي: 

•  �صعوبات مالية جوهرية للمقترض أو جهة الإصدار

•  �مخالفة العقد مثل التعثر أو التأخر في السداد

•  �تلاشي السوق النشط للأوراق المالية نتيجة للصعوبات المالية

•  �شراء أصل مالي بسعر خصم كبير بما يعكس خسائر الائتمان المتكبدة 

•  �كافة التسهيلات المعاد جدولتها

•  �تسهيلات البيع بالتجزئة منذ بدء اللجوء للقانون

ــة  ــة الائتماني ــاض القيم ــدم انخف ــان أو ع ــر الائتم ــة في مخاط ــادة جوهري ــدوث زي ــدم ح ــة ع ــة، وفي حال ــة المجمع ــات المالي ــخ البيان في تاري
ــة 1. المتعلقــة بأصــل مــالي أو مجموعــة موجــودات ماليــة منــذ الاعــراف المبدئــي، يتــم تصنيــف هــذه الموجــودات الماليــة ضمــن المرحل

قياس خسائر الائتمان المتوقعة 

إن خســائر الائتمــان المتوقعــة هــي التقديــرات المرجحــة بالاحتمــالات لخســائر الائتمــان وتقــاس بالقيمــة الحاليــة لكافــة أوجــه العجــز النقــدي 
مخصومــة بمعــدل الفائــدة الفعلــي لــأداة الماليــة. يمثــل العجــز النقــدي الفــرق بــن التدفقــات النقديــة المســتحقة إلى المجموعــة طبقــا 
للعقــد والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة اســتلامها. تتضمــن البنــود الرئيســية في قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة احتمــالات 
التعــر والخســائر عنــد التعــر والتعــرض للمخاطــر عنــد التعــر. تقــوم المجموعــة بتقديــر هــذه العوامــل باســتخدام نمــاذج مخاطــر الائتمــان 
ــيناريوهات  ــات والس ــة الضمان ــة وقيم ــودات وطبيع ــذه الموج ــة له ــة والخارجي ــة الداخلي ــات الائتماني ــار التصنيف ــذا في الاعتب ــبة أخ المناس

المســتقبلية للاقتصــاد الكلــي وعوامــل أخــرى. 

•  �احتمالات التعثر
هــي تقديــر احتمــالات التعــر علــى مــدى نطــاق زمنــي معــن. وقــد يحــدث التعــر فقــط في وقــت معــن علــى مــدى الفترة 
التــي يتــم تقييمهــا إذا لم يســبق إلغــاء الاعــراف بالأصــل المــالي ولا يــزال مندرجــً ضمــن المحفظــة. تســتخدم المجموعــة 

احتمــالات التعــر في فــرة زمنيــة معينــة بالنســبة لــكل تصنيــف لاحتســاب خســائر الائتمــان المتوقعة.

•  �قيمة التعرض للمخاطر 
عند التعثر

هــو تقديــر قيمــة التعــرض في تاريــخ تعــر مســتقبلي آخــذا في الاعتبــار التغــرات المتوقعة في قيمــة التعرض 
بعــد تاريــخ البيانــات الماليــة المجمعــة بمــا في ذلــك مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائدة.

•  �الخسائر عند التعثر

هــي تقديــر الخســارة الناتجــة في حالــة وقــوع التعــر في وقــت محــدد. وهــي تســتند إلى الفــرق بــن التدفقــات النقديــة 
التعاقديــة المســتحقة وتلــك التــي يتوقــع الممــول اســتلامها ومــن بينهــا تســييل أي ضمانــات. وعــادة مــا يتــم التعبــر 
عنهــا كنســبة مــن قيمــة التعــرض للمخاطــر عنــد التعــر. نصــت تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي علــى قائمــة بالضمانــات 
ــً  ــك ووفق ــى ذل ــاوة عل ــر. ع ــد التع ــائر عن ــد الخس ــا لتحدي ــم تطبيقه ــي يت ــات الت ــن التخفيض ــى م ــد الأدن ــة والح المؤهل
لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي بالنســبة للتســهيلات الائتمانيــة الرئيســية والثانويــة غــر المكفولــة بضمــان، فــإن الحــد 

الأدنــى المطبــق مــن الخســائر عنــد التعــر يبلــغ نســبة 50% ونســبة 75% علــى التــوالي. 

إن الحــد الأقصــى للفــرة التــي يتــم خلالهــا تحديــد خســائر الائتمــان يمثــل الفــرة التعاقديــة للأصــل المــالي، باســتثناء الموجــودات الماليــة 
المدرجــة ضمــن المســتوى 2؛ تأخــذ المجموعــة في اعتبارهــا الحــد الأدنــى مــن فــرة الاســتحقاق لجميــع مدينــو التمويــل لمــدة 7 ســنوات 
)باســتثناء التمويــل الاســتهلاكي وتمويــل الإســكان الشــخصي الــذي يخضــع لرقابــة بنــك الكويــت المركــزي( مــا لم يكــن للتســهيلات الائتمانية 
مــدة اســتحقاق تعاقديــة غــر قابلــة للتمديــد، وتكــون الدفعــة النهائيــة أقــل مــن 50 % مــن إجمــالي قيمــة التســهيل الممــدد. بالنســبة 
للتمويــل الاســتهلاكي وتمويــل الإســكان الشــخصي الــذي يخضــع لرقابــة بنــك الكويــت المركــزي ضمــن المرحلــة 2، تحــدد المجموعــة الحــد 

الأدنــى مــن فــرة الاســتحقاق لمــدة 5 ســنوات و15 ســنة علــى التــوالي. 
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

)هـ( انخفاض قيمة الموجودات المالية )تتمة(

خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

إدراج المعلومات المستقبلية 

تراعــي المجموعــة المتغــرات الاقتصاديــة الرئيســية التــي مــن المتوقــع أن تؤثــر علــى مخاطــر الائتمــان وخســائر الائتمــان المتوقعــة ليتــم 
إدراج المعلومــات المســتقبلية في نمــاذج خســائر الائتمــان المتوقعــة. تعكــس تلــك المتغــرات بصــورة رئيســية التوقعــات المعقولــة 
والمؤيــدة للظــروف المســتقبلية المرتبطــة بالاقتصــاد الكلــي. ومراعــاة هــذه العوامــل تزيــد مــن درجــة الأحــكام التــي يتــم اتخاذهــا في تحديــد 
خســائر الائتمــان المتوقعــة. تقــوم الإدارة بمراجعــة المنهجيــات والافتراضــات بمــا في ذلــك أي توقعــات للظــروف الاقتصاديــة المســتقبلية 

علــى أســاس منتظــم.

الشطب

ــودات  ــه موج ــس لدي ــن لي ــة إلى أن المدي ــي المجموع ــا تنته ــً( عندم ــً أو كلي ــا جزئي ــالي )إم ــل الم ــة للأص ــة الدفتري ــالي القيم ــطب إجم ــم ش يت
أو مصــادر إيــرادات يمكــن أن تنتــج تدفقــات نقديــة كافيــة لســداد المبالــغ. ومــع ذلــك، فــإن الموجــودات الماليــة التــي تم شــطبها لا يــزال 

ــغ المســتحقة. ــال لإجــراءات المجموعــة لاســرداد المبال ــون مــن أجــل الامتث بإمكانهــا الخضــوع لأنشــطة نفــاذ القان

عرض مخصص خسائر الائتمان المتوقعة في بيان المركز المالي المجمع  

يتــم عــرض مخصصــات الخســائر المرتبطــة بخســائر الائتمــان المتوقعــة كخصــم مــن إجمــالي القيمــة الدفتريــة للموجــودات الماليــة المدرجة 
ــرادات الشــاملة الأخــرى، تســجل المجموعــة  ــة مــن خــال الإي ــة أدوات الديــن المقاســة وفقــا للقيمــة العادل بالتكلفــة المطفــأة. وفي حال
ــرى دون أي  ــاملة الأخ ــرادات الش ــن الإي ــل ضم ــغ مقاب ــجيل مبل ــم تس ــع ويت ــل المجم ــان الدخ ــة في بي ــان المتوقع ــائر الائتم ــص خس مخص

تخفيــض في القيمــة الدفتريــة للأصــل المــالي في بيــان المركــز المــالي المجمــع.

مخصصات خسائر الائتمان طبقا لتعليمات بنك الكويت المركزي 

يتعــن علــى المجموعــة احتســاب مخصصــات خســائر الائتمــان لمدينــي التمويــل طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي بشــأن تصنيــف 
التســهيلات الائتمانيــة واحتســاب المخصصــات. يتــم تصنيــف التســهيلات الائتمانيــة كمتأخــرة الســداد عندمــا لا يتــم اســتلام المدفوعــات 
في تاريــخ الســداد التعاقــدي المقــرر لهــا أو عندمــا تتجــاوز قيمــة التســهيل الحــدود المقــررة المعتمــدة مســبقاً. يتــم تصنيــف التســهيل 
الائتمــاني كمتأخــر الســداد ومنخفــض القيمــة عنــد التأخــر في ســداد الفائــدة أو قســط أصــل المبلــغ لمــدة تزيــد عــن 90 يومــً وعندمــا تزيــد 
القيمــة الدفتريــة للتســهيل عــن قيمتــه المقــدرة الممكــن اســردادها. تتــم إدارة ومراقبــة القــروض متأخــرة الســداد ولكــن غــر منخفضــة 
ــم  ــي يت ــة والت ــع التالي ــات الأرب ــا إلى الفئ ــم تصنيفه ــة ويت ــر منتظم ــهيلات غ ــة كتس ــة القيم ــداد ومنخفض ــرة الس ــروض متأخ ــة والق القيم

اســتخدامها بعــد ذلــك لتحديــد المخصصــات.

المخصصات المحددةالمعاييرالفئة

-        غير منتظمة لفترة تصل إلى 90 يوماًقائمة المتابعة

20%غير منتظمة لفترة تتراوح ما بين 91 - 180 يوماًدون المستوى

50%غير منتظمة لفترة تتراوح ما بين 181 - 365 يوماً مشكوك في تحصيلها

100%غير منتظمة لفترة تتجاوز 365 يوماًرديئة

قــد تتضمــن المجموعــة أيضــً تســهيل ائتمــاني في إحــدى الفئــات المذكــورة أعــاه بنــاءً علــى أحــكام الإدارة حــول أوضــاع العميــل الماليــة و/
أو غــر الماليــة.

بالإضافــة إلى المخصصــات المحــددة، يتــم احتســاب مخصصــات عامــة بحد أدنى بنســبة %1 للتســهيلات النقدية وبنســبة %0.5 للتســهيلات 
غــر النقديــة علــى كافــة تســهيلات الائتمــان الســارية )بالصــافي بعــد خصــم بعــض فئــات الضمانــات المقيــدة( التــي لا تخضــع لاحتســاب 
مخصــص محــدد. تراعــي المجموعــة التصنيــف التــالي لحــالات التعــرض لمخاطــر الائتمــان وفقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي فيمــا يتعلــق 

بتصنيــف التســهيلات الائتمانيــة.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.7  الأدوات المالية )تتمة(

)هـ( انخفاض قيمة الموجودات المالية )تتمة(

خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

مخصصات خسائر الائتمان طبقا لتعليمات بنك الكويت المركزي )تتمة(

التصنيفعدد أيام التأخر في السداد

قائمة المتابعةخلال 90 يوماً

دون المستوىأكثر من 90 يوماً ولكن لا تتجاوز 180 يوماً

مشكوك في تحصيلهاأكثر من 180 يوماً ولكن لا تتجاوز 365 يوماً

رديئةأكثر من 365 يوماً

2.8 استثمارات في شركات زميلة

إن الشــركات الزميلــة هــي تلــك الشــركات التــي تمــارس المجموعــة عليهــا تأثــراً ملموســً ولكــن دون أن تمــارس الســيطرة، ويقــرن هــذا 
التأثــر عمومــً بالمســاهمة بنســبة تــراوح مــا بــن %20 و%50 مــن حقــوق التصويــت. يتــم الاعــراف بالزيــادة في تكلفــة الاســتثمار عــن 
حصــة المجموعــة في صــافي القيمــة العادلــة للموجــودات والمطلوبــات المحــددة للشــركة الزميلــة كشــهرة. يتــم إدراج الشــهرة الناتجــة 
عــن اقتنــاء شــركات زميلــة ضمــن القيمــة الدفتريــة للاســتثمارات في الشــركات الزميلــة. يتــم الاعــراف بالاســتثمارات في الشــركات الزميلــة 
مبدئيــً بالتكلفــة ويتــم المحاســبة عنهــا لاحقــً باســتخدام طريقــة حقــوق الملكيــة المحاســبية مــن تاريــخ الحصــول علــى التأثــر الملمــوس 
حتــى تاريــخ توقــف ممارســته. بموجــب طريقــة حقــوق الملكيــة، تســجل المجموعــة في بيــان الدخــل المجمــع حصتهــا في أربــاح أو خســائر 
مــا بعــد الاقتنــاء للشــركة الزميلــة، كمــا تســجل المجموعــة في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى حصتهــا في الحــركات مــا بعــد الاقتنــاء ضمــن 
الاحتياطيــات التــي تســجلها الشــركة الزميلــة مباشــرة في حقــوق الملكيــة. إن التســويات المتراكمــة بعــد الاقتنــاء وأي انخفــاض في القيمــة 

يتــم تعديلهــا مباشــرة مقابــل القيمــة الدفتريــة للشــركة الزميلــة.

يتــم إجــراء التعديــات المناســبة مثــل الاســتهلاك والإطفــاء وخســائر انخفــاض القيمــة علــى حصــة المجموعــة في الأربــاح أو الخســائر مــا 
بعــد الاقتنــاء لاحتســاب تأثــر تعديــات القيمــة العادلــة التــي تم إجراؤهــا في وقــت الاقتنــاء. إذا تم تخفيــض حصــة الملكيــة في شــركة زميلــة 
مــع الاحتفــاظ بالتأثــر الملمــوس، يتــم إعــادة تصنيــف حصــة نســبية فقــط مــن المبالــغ المعــرف بهــا ســابقاً في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى 

إلى الأربــاح أو الخســائر متــى كان ذلــك مناســباً.

عندمــا تعــادل حصــة المجموعــة في الخســائر بالشــركة الزميلــة أو تتجــاوز حصتهــا في الشــركة الزميلــة، بمــا في ذلــك أي أرصــدة مدينــة 
أخــرى غــر مكفولــة بضمــان، لا تعــرف المجموعــة بخســائر أخــرى مــا لم تكــن قــد تكبــدت التزامــات أو قامــت بســداد المدفوعــات نيابــة عــن 

الشــركة الزميلــة.

ــاك أي دليــل موضوعــي علــى  ــات ماليــة مجمعــة مــا إذا كان هن ــخ كل بيان بعــد تطبيــق طريقــة حقــوق الملكيــة، تحــدد المجموعــة في تاري
أن الاســتثمار في الشــركة الزميلــة قــد تنخفــض قيمتــه. في حالــة وجــود دليــل، تقــوم المجموعــة باحتســاب مبلــغ الانخفــاض في القيمــة 
بالفــرق بــن المبلــغ الممكــن اســرداده للشــركة الزميلــة وقيمتــه الدفتريــة وتســجل المبلــغ كـــ »خســائر انخفــاض في قيمة الاســتثمار في 

الشــركات الزميلــة« ضمــن بيــان الدخــل المجمــع.

ــاح والخســائر الناتجــة مــن المعامــات بــن المجموعــة وشــركاتها الزميلــة في البيانــات الماليــة المجمعــة للمجموعــة  يتــم الاعــراف بالأرب
فقــط ضمــن حــدود حصــص المســتثمر غــر ذي العلاقــة في الشــركات الزميلــة. يتــم اســتبعاد الخســائر غير المحققة مــا لم تقــدم المعاملة 
دليــاً علــى انخفــاض قيمــة الأصــل المحــول. يجــب تغيــر السياســات المحاســبية للشــركات الزميلــة عنــد الضــرورة لضمــان توافقهــا مــع 

السياســات المتبعــة مــن قبــل المجموعــة.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.9  الشهرة والموجودات غير الملموسة

يتــم قيــاس الشــهرة كمــا هــو موضــح في إيضــاح 2.5. عنــد احتســاب الأربــاح والخســائر عنــد بيــع منشــأة أو جــزء منهــا، يتــم اعتبــار القيمــة 
الدفتريــة للشــهرة المتعلقــة بالمنشــأة أو الجــزء المبــاع كجــزء مــن القيمــة الدفتريــة لتلــك المنشــأة أو ذلــك الجــزء المبــاع.

تتضمــن الموجــودات غــر الملموســة بنــود غــر ملموســة محــددة بشــكل منفصــل ناتجــة عــن دمــج الأعمــال وبعــض التراخيــص المشــراة. 
يتــم تســجيل الموجــودات غــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجيــة المحــددة بالتكلفــة ناقصــً الإطفــاء المتراكــم وخســائر انخفــاض القيمــة 
المتراكمــة، بينمــا لا يتــم إطفــاء الموجــودات غــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجيــة غــر المحــددة وإدراجهــا بالتكلفــة ناقصــً خســائر 
انخفــاض القيمــة المتراكمــة. لاحقــً، يتــم إطفــاء الموجــودات غــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجيــة المحــددة باســتخدام طريقــة القســط 
الثابــت علــى مــدى عمرهــا الاقتصــادي الإنتاجــي المقــدر، الــذي لا يتجــاوز بصفــة عامــة فــرة 20 عامــً في حــن لا يتــم إطفــاء الموجــودات غــر 

الملموســة مثــل ترخيــص الوســاطة ذي العمــر الإنتاجــي غــر المحــدد ويتــم اختبــار انخفــاض قيمتهــا ســنوياً.

2.10     عقارات استثمارية

ــتخدام  ــا باس ــبة عنه ــم المحاس ــال، ويت ــادة رأس الم ــارات و / أو لزي ــاب الإيج ــا لاكتس ــظ به ــارات محتف ــي عق ــتثمارية ه ــارات الاس إن العق
ــة. ــة العادل ــوذج القيم نم

ــتثمارية  ــارات الاس ــاس العق ــادة قي ــم إع ــً، يت ــة. لاحق ــف المعامل ــك تكالي ــا في ذل ــة، بم ــً بالتكلف ــتثمارية مبدئي ــارات الاس ــاس العق ــم قي يت
بالقيمــة العادلــة علــى أســاس فــردي بنــاءً علــى تقييمــات أجراهــا خــراء تقييــم عقــارات مســتقلين. تســتخدم المجموعــة التقييــم الأقــل في 
تحديــد القيمــة العادلــة. تقــوم المجموعــة بإعــادة تقييــم العقــارات الاســتثمارية علــى أســاس ســنوي علــى الأقــل أو عنــد حــدوث أي تغــرات 

جوهريــة في ظــروف الســوق أيهمــا أقــرب. تــدرج التغــرات في القيمــة العادلــة في بيــان الدخــل المجمــع.

ــة  ــا الاقتصادي ــق المزاي ــل أن تتدف ــن المحتم ــون م ــا يك ــط عندم ــل فق ــة للأص ــة الدفتري ــل القيم ــة مقاب ــات اللاحق ــملة المصروف ــم رس تت
المســتقبلية المرتبطــة بالمصروفــات إلى المجموعــة ويمكــن قيــاس تكلفــة البنــد بشــكل موثــوق منــه. يتــم إدراج كافــة تكاليــف الإصــاح 
والصيانــة الأخــرى كمصروفــات عنــد تكبدهــا في بيــان الدخــل المجمــع. عندمــا يتــم اســتبدال جــزء مــن العقــار الاســتثماري، لا يتــم الاعــراف 

ــتبدل. ــزء المس ــة للج ــة الدفتري بالقيم

 لا يتــم الاعــراف بالعقــارات الاســتثمارية عنــد بيعهــا أو عندمــا يتــم ســحبها نهائيــً مــن الاســتخدام ولا يتوقــع أي مزايــا اقتصاديــة مســتقبلية 
مــن بيعهــا. يتــم الاعــراف بــأي أربــاح أو خســائر ناتجــة عــن اســتبعاد أو بيــع العقــار الاســتثماري في بيــان الدخل المجمع خلال ســنة الاســتبعاد 

البيع. أو 

تتــم التحويــات إلى أو مــن العقــارات الاســتثمارية فقــط عندمــا يكــون هنــاك تغــر في الاســتخدام. بالنســبة للتحويــل مــن عقــار اســتثماري 
إلى عقــار يشــغله المالــك، فــإن التكلفــة المقــدرة للعقــار بالنســبة للمحاســبة اللاحقــة تمثــل القيمــة العادلــة في تاريــخ حــدوث التغــر في 
الاســتخدام. عندمــا يصبــح العقــار الــذي يشــغله المالــك عقــاراً اســتثمارياً، تقــوم المجموعــة بالمحاســبة عــن هــذا العقــار وفقــً للسياســة 

المتبعــة أثنــاء تســجيل وقيــاس الممتلــكات والمعــدات حتــى تاريــخ حــدوث التغــر في الاســتخدام. 

2.11  ممتلكات ومعدات

تتضمــن الممتلــكات والمعــدات الممتلــكات المســتخدمة الخاصــة بالمجموعــة وبرامــج الكمبيوتــر والمعــدات المكتبيــة الأخــرى. يتم تســجيل 
الممتلــكات والمعــدات بالتكلفــة ناقصــً الاســتهلاك المتراكــم وخســائر انخفــاض القيمــة المتراكمــة، ويتــم مراجعتهــا بشــكل دوري لتحديــد 
الانخفــاض في القيمــة. تتكــون التكلفــة مــن تكلفــة الشــراء وكافــة التكاليــف المتعلقــة بهــا مباشــرة حتــى يصــل الأصــل إلى ظــروف العمــل 
ــر العمــر الإنتاجــي للممتلــكات والمعــدات علــى أســاس الاســتخدام الاقتصــادي  التــي تتحقــق فيهــا الاســتخدام المقصــود منــه. يتــم تقدي
للأصــل. يتــم احتســاب اســتهلاك الممتلــكات والمعــدات باســتخدام طريقــة القســط الثابــت لتوزيــع قيمهــا القابلــة للاســتهلاك علــى مــدى 
ــس  ــاث إلى خم ــن ث ــا ب ــراوح م ــرة ت ــا في ف ــدات تم تحديده ــكات و المع ــدرة للممتل ــة المق ــار الإنتاجي ــدرة. الأعم ــة المق ــا الإنتاجي أعماره

ســنوات.

يتــم مراجعــة القيــم التخريديــة والأعمــار الإنتاجيــة للممتلــكات والمعــدات وتعديلهــا متــى كان ذلــك مناســباً في بدايــة فــرة كل بيانــات ماليــة 
. مجمعة

يتــم تحديــد الأربــاح والخســائر الناتجــة عــن البيــع بمقارنــة المتحصــات بالقيمــة الدفتريــة ويتــم الاعــراف بهــا ضمــن الإيــرادات الأخــرى في 
بيــان الدخــل المجمــع.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
والعقارات   9 المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  نطاق  ضمن  المدرجة  المالية  الموجودات  بخلاف  الموجودات  قيمة  انخفاض   2.12

الاستثمارية 

ــم  ــة غــر المحــددة للانخفــاض في القيمــة علــى الأقــل ســنوياً. تت ــار الشــهرة والموجــودات غــر الملموســة ذات الأعمــار الإنتاجي ــم اختب يت
مراجعــة الموجــودات التــي تخضــع للإطفــاء أو الاســتهلاك لتحديــد الانخفــاض في قيمتهــا عندمــا تشــر الأحــداث أو التغــرات في الظــروف 

إلى أن القيمــة الدفتريــة قــد لا يمكــن اســردادها

يتــم الاعــراف بخســائر انخفــاض القيمــة بالمبلــغ الــذي تتجــاوز بــه القيمــة الدفتريــة للأصــل مبلغــه الممكــن اســرداده. إن المبلــغ الممكــن 
اســرداده هــو القيمــة العادلــة للأصــل ناقصــً تكلفــة البيــع والقيمــة أثنــاء الاســتخدام، أيهمــا أعلــى.

لغــرض تقييــم انخفــاض القيمــة، يتــم تجميــع الموجــودات عنــد أدنــى المســتويات التــي يوجــد لديهــا تدفقــات نقدية محــددة بشــكل منفصل 
تعــرف بوحــدات إنتــاج النقــد.  يتــم توزيــع الشــهرة لوحــدات إنتــاج النقــد للاســتفادة مــن عمليــات الدمــج. إذا كان المبلــغ الممكــن اســرداده 
لوحــدة إنتــاج النقــد أقــل مــن القيمــة الدفتريــة للوحــدة، يتــم توزيــع خســائر انخفــاض القيمــة أولًا لتخفيــض القيمــة الدفتريــة لأي شــهرة 

موزعــة علــى الوحــدة ثــم إلى الموجــودات الأخــرى للوحــدة بالتناســب، علــى أســاس القيمــة الدفتريــة لــكل أصــل في الوحــدة.

عنــد تقديــر القيمــة أثنــاء الاســتخدام، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة المســتقبلية المقــدرة إلى قيمتهــا الحاليــة باســتخدام معــدل الخصــم 
ــات  ــرات التدفق ــل تقدي ــم تعدي ــي لم يت ــل الت ــة بالأص ــر الخاص ــوال والمخاط ــة للأم ــة الزمني ــة للقيم ــوق الحالي ــات الس ــس تقييم ــذي يعك ال
النقديــة المســتقبلية مقابلهــا. تقــوم المجموعــة بإعــداد خطــط رســمية لمــدة خمــس ســنوات لأعمــال شــركاتها. يتــم اســتخدام هــذه 
الخطــط لاحتســاب القيمــة أثنــاء الاســتخدام. تســتخدم معــدلات النمــو طويلــة الأجــل للتدفقــات النقديــة الدائمــة بعــد فــرة خمــس ســنوات.

ــرة  ــات الأخ ــة المعام ــار نتيج ــذ في الاعتب ــع الأخ ــم م ــاليب التقيي ــتخدام أس ــع باس ــى البي ــف حت ــً التكالي ــة ناقص ــة العادل ــد القيم ــم تحدي يت
لموجــودات مماثلــة في نفــس قطــاع الأعمــال والمنطقــة الجغرافيــة.

تقــوم المجموعــة بإجــراء تقييــم في نهايــة كل فــرة تقريــر مــالي لتحديــد مــا إذا كان هنــاك أي مؤشــر علــى أن خســائر الانخفــاض في القيمــة 
المســجلة في الفــرات الســابقة لأصــل )بخــاف الشــهرة( قــد لا تكــون موجــودة أو قــد تنخفــض قيمتهــا. في حالــة وجــود هــذا المؤشــر، 
ــهرة(  ــاف الش ــل )بخ ــادة للأص ــد الزي ــة بع ــة الدفتري ــاوز القيم ــب ألا تتج ــل. يج ــرداده للأص ــن اس ــغ الممك ــر المبل ــة بتقدي ــوم المجموع تق
ــاض في  ــائر الانخف ــجيل خس ــم تس ــو لم يت ــا ل ــن تحديده ــن الممك ــي كان م ــة الت ــة الدفتري ــة، القيم ــاض القيم ــائر انخف ــرد خس ــة ب المتعلق

قيمــة الأصــل في فــرات ســابقة.

2.13  مخصصات

تســجل مخصصــات المطلوبــات عندمــا يكــون لــدى المجموعــة التــزام اســتدلالي حــالي أو مســتقبلي نــاتج عــن أحــداث وقعت في الســابق ومن 
المحتمــل أن تظهــر الحاجــة إلى تدفــق صــادر مــن المــوارد الاقتصاديــة لتســوية الالتــزام ويمكــن إجــراء تقديــر موثــوق منــه لمبلــغ الالتزام.

2.14  مكافأة نهاية الخدمة

تقــوم المجموعــة بمنــح مكافــأة نهايــة الخدمــة لكافــة موظفيهــا. وفقــا للقانــون الكويتــي والسياســة الداخليــة للشــركة الأم، فــإن 
اســتحقاق هــذه المكافــأة يســتند إلى الراتــب النهائــي ومــدة الخدمــة للموظفــن ويخضــع لفــرة خدمــة معينــة كحــد أدنــى. يتــم اســتحقاق 
التكاليــف المتوقعــة لهــذه المكافــآت علــى مــدى فــرة الخدمــة. تتوقــع المجموعــة أن ينتــج عــن هــذه الطريقــة تقديــر تقريبــي موثــوق منــه 

للقيمــة الحاليــة لهــذا الالتــزام.

بالإضافــة إلى ذلــك وبالنســبة للموظفــن الكويتيــن، تقــوم المجموعــة بالمســاهمة في حصــة التأمينــات الاجتماعيــة للموظــف والتــي 
ــن. ــية للموظف ــب الأساس ــن الروات ــة م ــبة مئوي ــب كنس تحتس

2.15     رأس المال وأسهم الخزينة

رأس المال

تصنف الأسهم العادية كحقوق ملكية.

تكاليف المعاملات المتعلقة بإصدارات الأسهم

إن التكاليــف الإضافيــة المتعلقــة مباشــرة بإصــدار أســهم جديــدة أو أدوات أخــرى مصنفــة كأدوات حقــوق ملكيــة يتــم الاعــراف بهــا ضمــن 
حقــوق الملكيــة كـــ »تكاليــف معاملــة متعلقــة بإصــدارات الأســهم«، ويتــم خصمهــا مــن المتحصــات.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.15  رأس المال وأسهم الخزينة )تتمة(

	أسهم خزينة 

تتكــون أســهم الخزينــة مــن الأســهم الخاصــة بالمجموعــة التــي قامــت بإصدارهــا وإعــادة اقتناؤهــا لاحقــً بواســطتها ولم يعــاد إصدارهــا أو 
إلغاؤهــا بعــد.  يتــم المحاســبة عــن أســهم الخزينــة باســتخدام طريقــة التكلفــة. وفقــً لهــذه الطريقــة، يحمــل المتوســط المرجــح لتكلفــة 
الأســهم المعــاد اقتناؤهــا إلى حســاب مديــن في حقــوق الملكيــة. عنــد إعــادة إصــدار أســهم الخزينــة، تضــاف الأربــاح إلى حســاب منفصــل 
ضمــن حقــوق الملكيــة )ربــح مــن بيــع أســهم خزينــة( وهــو احتياطــي لا يمكــن توزيعــه. تحمــل أي خســائر محققــة علــى نفــس الحســاب 
بمــا يتناســب مــع مقــدار الرصيــد الدائــن في هــذا الحســاب. تحمــل أي خســائر إضافيــة علــى الأربــاح المرحلــة ثــم علــى الاحتياطيــات. يتــم 
اســتخدام الأربــاح المحققــة لاحقــً مــن بيــع أســهم خزينــة في مقاصــة أي خســائر مســجلة ســابقاً أولًا للاحتياطيــات ثــم الأربــاح المرحلــة 
والربــح مــن بيــع حســاب أســهم خزينــة. لا يتــم ســداد أي توزيعــات أربــاح نقديــة علــى هــذه الأســهم. إن إصــدار أســهم المنحــة يزيــد مــن 

عــدد أســهم الخزينــة نســبياً ويخفــض متوســط التكلفــة لــكل ســهم دون أن يؤثــر علــى إجمــالي تكلفــة أســهم الخزينــة. 

يعتــر أي تخفيــض في رأس المــال عــن طريــق إطفــاء الخســائر المتراكمــة ســبباً في خســائر اقتصاديــة تقلــل مــن عــدد الأســهم. إن 
الاحتياطيــات بمــا في ذلــك احتياطــي معامــات حقــوق الملكيــة التــي تعــادل تكلفــة أســهم الخزينــة المحتفــظ بهــا.

2.16  العملات الأجنبية

يتــم تحويــل المعامــات بالعمــات الأجنبيــة إلى الدينــار الكويتــي الــذي يمثــل العملــة الرئيســية وعملــة العــرض للمجموعــة باســتخدام أســعار 
الصــرف الســائدة في تواريــخ المعامــات. يتــم الاعــراف بأربــاح وخســائر صــرف العمــات الأجنبيــة الناتجــة عــن تســوية هــذه المعامــات ومــن 

التحويــل بأســعار الصــرف في نهايــة الســنة للموجــودات والمطلوبــات النقديــة المدرجــة بالعمــات الأجنبيــة في بيــان الدخــل المجمــع.

يتــم تحليــل التغــرات في القيمــة العادلــة لــأوراق الماليــة النقديــة المقومــة بالعمــات الأجنبيــة والمصنفــة كمدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن 
ــرى في  ــرات الأخ ــة والتغ ــأوراق المالي ــأة ل ــة المطف ــرات في التكلف ــن التغ ــة ع ــل الناتج ــروق التحوي ــرى إلى ف ــاملة الأخ ــرادات الش ــال الإي خ
القيمــة الدفتريــة لــأوراق الماليــة. يتــم تســجيل فــروق التحويــل المتعلقــة بالتكلفــة المطفــأة في بيــان الدخــل المجمــع، بينمــا يتــم الاعــراف 

بالتغــرات الأخــرى في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى.

يتــم الاعــراف بفــروق التحويــل للموجــودات والمطلوبــات الماليــة غــر النقديــة المحتفــظ بهــا بالقيمــة العادلــة مــن خــال الأربــاح أو الخســائر 
ــة  ــة بالقيم ــة المصنف ــوق الملكي ــل أدوات حق ــة، مث ــر النقدي ــة غ ــودات المالي ــل للموج ــروق التحوي ــم إدراج ف ــع. يت ــل المجم ــان الدخ في بي

العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى.

يتم تحويل صافي الموجودات في الشركات التابعة والزميلة الأجنبية التي لديها عملة رئيسية تختلف عن عملة العرض، إلى عملة العرض 
وفقاً لأسعار الصرف السائدة في تاريخ البيانات المالية المجمعة. يتم تحويل إيرادات ومصروفات تلك الشركات بمتوسط ​​أسعار الصرف 

للسنة. يتم الاعتراف بجميع فروق تحويل العملات الأجنبية الناتجة في احتياطي تحويل العملات الأجنبية في الإيرادات الشاملة الأخرى.

عنــد اســتبعاد عمليــة أجنبيــة )أي اســتبعاد حصــة المجموعــة بالكامــل في عمليــة أجنبيــة أو الاســتبعاد الــذي ينطــوي علــى فقــد الســيطرة 
علــى شــركة تابعــة تتضمــن عمليــة أجنبيــة، أو اســتبعاد ينطــوي علــى فقــد التأثــر الملمــوس علــى شــركة زميلــة يتضمــن عمليــة أجنبيــة(، 
يتــم إعــادة تصنيــف جميــع فــروق تحويــل العمــات الأجنبيــة المتراكمــة في الإيــرادات الشــاملة الأخــرى فيمــا يتعلــق بتلــك العمليــة المتعلقــة 

بالمســاهمين في الشــركة الأم إلى بيــان الدخــل المجمــع.

2.17     الاعتراف بالإيرادات

ــة.  ــة المقدم ــل الخدم ــض مقاب ــتحقة القب ــغ مس ــل المبال ــتحق، وتمث ــتلم أو المس ــل المس ــة للمقاب ــة العادل ــرادات بالقيم ــاس الإي ــم قي يت
تعــرف المجموعــة بالإيــرادات عندمــا يمكــن قيــاس مبلــغ الإيــرادات بشــكل موثــوق منــه عندمــا يكــون مــن المحتمــل تدفــق مزايــا اقتصاديــة 

مســتقبلية إلى المنشــأة، وعندمــا يتــم اســتيفاء معايــر محــددة لــكل نشــاط مــن أنشــطة المجموعــة، كمــا هــو موضــح أدنــاه:

ــى  ــم عل ــد القائ ــى الرصي ــت عل ــدة دوري ثاب ــدل فائ ــق مع ــي لتحقي ــبي زمن ــاس نس ــى أس ــرادات عل ــل كإي ــرادات التموي ــراف بإي ــم الاع •  �يت
ــروض. ــة الق ــض قيم ــا تنخف ــل عندم ــرادات التموي ــجيل إي ــاف تس ــم إيق ــي. يت ــدة الفعل ــدل الفائ ــة مع ــاس طريق أس

•  �يتــم تســجيل أتعــاب الإدارة والاستشــارات بنــاءً علــى شــروط عقــد الخدمــة الســارية. عــادة مــا يتــم الاعــراف بأتعــاب إدارة المحفظــة علــى 
أســاس نســبي زمني.

•  �يتم الاعتراف بالعمولة على خدمات الوساطة عند تقديم الخدمة.

•  �يتم الاعتراف بإيرادات التأجير من عقود التأجير التشغيلي على أساس القسط الثابت على مدى فترة التأجير.

•  �يتم الاعتراف بإيرادات توزيعات الأرباح عند ثبوت حق المجموعة في استلام هذه التوزيعات.
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2.18  عقود التأجير

عقد التأجير التشغيلي

يتم تصنيف عقود التأجير التي يحتفظ المؤجر بموجبها بجزء كبير من مخاطر ومزايا الملكية كعقود تأجير تشغيلي.

		الموجودات المرتبطة بحق الاستخدام 

	تعــرف المجموعــة الموجــودات المرتبطــة بحــق الاســتخدام في تاريــخ بــدء عقــد التأجــر )أي تاريــخ توفــر الأصــل الأساســي للاســتخدام(. يتــم 
قيــاس الموجــودات المرتبطــة بحــق الاســتخدام بالتكلفــة ناقصــً أي اســتهلاك متراكــم وخســائر انخفــاض القيمــة، ويتــم تعديلهــا مقابــل 
أي عمليــة إعــادة قيــاس لمطلوبــات التأجــر. تتضمــن تكلفــة الموجــودات المرتبطــة بحــق الاســتخدام قيمــة مطلوبــات التأجــر المســجلة، 
ــخ البــدء، ناقصــً أي حوافــز تأجــر مســتلمة. مــا  والتكاليــف المبدئيــة المباشــرة المتكبــدة، ومدفوعــات التأجــر التــي تمــت في أو قبــل تاري
ــتهلاك  ــم اس ــر، يت ــد التأج ــدة عق ــة م ــر في نهاي ــل المؤج ــة الأص ــى ملكي ــول عل ــن الحص ــول م ــكل معق ــدة بش ــة متأك ــن المجموع لم تك
الموجــودات المرتبطــة بحــق الاســتخدام علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى العمــر الإنتاجــي المقــدر لهــا ومــدة التأجــر أيهمــا أقصــر. 

تتعــرض الموجــودات المرتبطــة بحــق الاســتخدام إلى الانخفــاض في القيمــة.

		مطلوبات التأجير 

في تاريــخ بــدء عقــد التأجــر، تعــرف المجموعــة بمطلوبــات التأجــر المقاســة بالقيمــة الحاليــة لمدفوعــات التأجــر التــي يتعــن ســدادها 
علــى مــدى مــدة عقــد التأجــر. تتضمــن مدفوعــات التأجــر مدفوعــات ثابتــة )بمــا في ذلــك المدفوعــات الثابتــة بطبيعتهــا( ناقصــً أي حوافــز 
تأجــر مســتحقة ومدفوعــات التأجــر المتغــرة التــي تســتند إلى مؤشــر أو معــدل مــا، والمبالــغ التــي مــن المتوقع ســدادها بموجــب ضمانات 
القيمــة التخريديــة. كمــا تشــتمل مدفوعــات التأجــر علــى ســعر ممارســة خيــار الشــراء والــذي مــن المؤكــد بصــورة معقولــة مــن أنــه ســيتم 
ممارســته مــن قبــل المجموعــة ومدفوعــات غرامــات إنهــاء مــدة عقــد التأجــر، في حالــة إذا كانــت مــدة عقــد التأجــر تعكــس ممارســة 
المجموعــة لخيــار الإنهــاء. يتــم تســجيل مدفوعــات التأجــر المتغــرة التــي لا تســتند إلى مؤشــر أو معــدل مــا كمصروفــات في الفــرة التــي 

يقــع فيهــا الحــدث أو الظــرف الــذي يســتدعي حــدوث الســداد.

عنــد احتســاب القيمــة الحاليــة لمدفوعــات التأجــر، تســتخدم المجموعــة معــدل الاقــراض الإضــافي في تاريــخ بدايــة عقــد التأجــر في حالــة 
إذا كان معــدل الاقــراض المتضمــن في عقــد التأجــر غــر قابــل للتحديــد بشــكل فــوري. وبعــد تاريــخ بدايــة العقــد، يتــم زيــادة مبلــغ مطلوبات 
التأجــر ليعكــس تراكــم تكلفــة التمويــل بينمــا يتــم تخفيضهــا مقابــل مدفوعــات عقــد التأجــر المســددة. بالإضافــة إلى ذلــك يعــاد قيــاس 
القيمــة الدفتريــة لمطلوبــات التأجــر في حالــة أن يطــرأ تعديــل أو تغــر في مــدة التأجــر أو تغــر في مدفوعــات التأجــر الثابتــة بطبيعتهــا أو 

في التقييــم لشــراء الأصــل الأساســي.

	عقود التأجير قصيرة الأجل وعقود تأجير الموجودات منخفضة القيمة

	تطبــق المجموعــة إعفــاء الاعــراف للعقــود قصــرة الأجــل علــى عقــود التأجــر قصــرة الأجــل للعقــارات والمعــدات )أي تلــك العقــود التــي 
ــار الشــراء(. كمــا أنهــا تطبــق إعفــاء الاعــراف لعقــود  ــة التأجــر والتــي لا تتضمــن خي تقــدر مدتهــا بفــرة 12 شــهراً أو أقــل مــن تاريــخ بداي
الموجــودات منخفضــة القيمــة بالنســبة علــى عقــود تأجــر المعــدات المكتبيــة التــي تعتــر منخفضــة القيمــة. ويتــم تســجيل مدفوعــات 
التأجــر في حالــة العقــود قصــرة الأجــل وعقــود الموجــودات منخفضــة القيمــة كمصروفــات علــى أســاس القســط الثابــت علــى مــدى فــرة 

عقــد التأجــر. 

عقد التأجير التمويلي

يتم تصنيف عقود التأجير التي يحتفظ المستأجر بموجبها بجزء كبير من مخاطر ومزايا الملكية كعقود تأجير تمويلي.

تتــم رســملة عقــود التأجــر التمويلــي عنــد بــدء عقــد التأجــر وفقــً للقيمــة العادلــة للعقــار المســتأجر والقيمــة الحاليــة للحــد الأدنــى مــن 
مدفوعــات التأجــر، أيهمــا أقــل.

ــل. يتــم تحميــل بنــد الفائــدة  ــات وتكاليــف التموي عندمــا تكــون المجموعــة هــي المســتأجر، يتــم توزيــع كل مدفوعــات التأجــر بــن المطلوب
لتكلفــة التمويــل علــى بيــان الدخــل المجمــع علــى مــدى فــرة التأجــر لإنتــاج معــدل فائــدة دوري ثابــت علــى الرصيــد المتبقــي مــن الالتــزام 
لــكل فــرة. يتــم اســتهلاك الممتلــكات والمعــدات التــي تمــت حيازتهــا بموجــب عقــود التأجــر التمويلــي علــى مــدى العمــر الإنتاجــي للأصــل 

ومــدة التأجــر، أيهمــا أقصــر.

عندمــا تكــون المجموعــة هــي المؤجــر، تتــم رســملة عقــود التأجــر التمويلــي في بدايــة عقــد التأجــر بالقيمــة العادلــة للعقــار المســتأجر 
والقيمــة الحاليــة للحــد الأدنــى مــن مدفوعــات التأجــر، أيهمــا أقــل. يتــم الاعــراف بإيــرادات الفوائــد الناتجــة عــن عقــود التأجــر التمويلــي وفقــً 

لطريقــة معــدل الفائــدة الفعلــي وتصنــف كجــزء مــن إيــرادات التمويــل.
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2 أساس الإعداد ومعلومات السياسات المحاسبية الهامة )تتمة(
2.19  تكاليف تمويل

يتــم الاعــراف بتكاليــف التمويــل علــى القــروض وعقــود التأجــر التمويلــي كمصروفــات في بيــان الدخــل المجمــع باســتخدام طريقــة معــدل 
الفائــدة الفعلــي، مــا لم تكــن تكاليــف التمويــل متعلقــة بموجــودات مؤهلــة للرســملة، وفي هــذه الحالــة يتــم رســملتها وتعتــر جــزءاً مــن 

تكلفــة الموجــودات المؤهلــة.

2.20  ربحية السهم

يتــم احتســاب ربحيــة الســهم الأساســية بقســمة ربــح الســنة المتعلــق بالمســاهمين العاديــن للشــركة الأم علــى المتوســط ​​المرجــح 
لعــدد الأســهم العاديــة القائمــة خــال الســنة.

يتــم احتســاب ربحيــة الســهم المخففــة باســتخدام نفــس الطريقــة المســتخدمة في ربحيــة الســهم الأساســية مــن خــال تعديــل 
المتوســط ​​المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة القائمــة لتعكــس التخفيــف المحتمــل مــن خــال الزيــادة في الأســهم العاديــة التــي يمكــن أن 
تحــدث في حالــة الخيــارات أو الضمانــات أو أوراق الديــن الماليــة الممكــن تحويلهــا أو في حالــة تم تحويــل أو إبــرام عقــود أخــرى لإصــدار أســهم 

عاديــة.

2.21  حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي

يتــم احتســاب حصــة مؤسســة الكويــت للتقــدم العلمــي بواقــع %1 مــن الربــح الخــاص بمســاهمي الشــركة الأم وفقــً للاحتســاب المعــدل 
ــرادات مــن الشــركات الزميلــة والشــركات التابعــة والاقتطــاع إلى  ــاءً علــى قــرار مجلــس إدارة المؤسســة الــذي ينــص علــى اســتبعاد الإي بن
ــة  ــتحق حص ــة. تس ــد الحص ــد تحدي ــنة عن ــح الس ــاء رب ــن وع ــال - م ــن رأس الم ــي إلى %50 م ــل الاحتياط ــى يص ــاري - حت ــي الإجب الاحتياط

مؤسســة الكويــت للتقــدم العلمــي بالكامــل قبــل انعقــاد الجمعيــة العموميــة الســنوية وفقــا للقــرار الــوزاري )2022/184(.

2.22  ضريبة دعم العمالة الوطنية

ــة الوطنيــة بواقــع %2.5 مــن الربــح الخــاص بمســاهمي الشــركة الأم قبــل خصــم حصــة مؤسســة  يتــم احتســاب ضريبــة دعــم العمال
الكويــت للتقــدم العلمــي وضريبــة دعــم العمالــة الوطنيــة وحصــة الــزكاة ومكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة وبعــد اســتبعاد حصــة الشــركة 
الأم في أربــاح الشــركات الزميلــة المدرجــة في بورصــة الكويــت وكذلــك حصتهــا في ضريبــة دعــم العمالــة الوطنيــة المدفوعــة مــن الشــركات 
ــً  ــك طبق ــت، وذل ــة الكوي ــة في بورص ــركات المدرج ــن الش ــتلمة م ــة المس ــاح النقدي ــات الأرب ــت وتوزيع ــة الكوي ــة في بورص ــة المدرج التابع

للقانــون رقــم 19 لســنة 2000 والقــرار الــوزاري رقــم 24 لســنة 2006 والقواعــد التنفيذيــة المنفــذة لــه.

2.23  الزكاة

يتــم احتســاب حصــة الــزكاة بواقــع %1 مــن الربــح الخــاص بمســاهمي الشــركة الأم قبــل خصــم حصــة مؤسســة الكويــت للتقــدم العلمــي 
وضريبــة دعــم العمالــة الوطنيــة وحصــة الــزكاة ومكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة وبعــد اســتبعاد حصــة الشــركة في أربــاح الشــركات 
ــاح  ــات الأرب ــة وتوزيع ــة التابع ــاهمة الكويتي ــركات المس ــن الش ــة م ــزكاة المدفوع ــة ال ــك حص ــة وكذل ــة والتابع ــة الزميل ــاهمة الكويتي المس
النقديــة المســتلمة مــن الشــركات المســاهمة الكويتيــة، وذلــك طبقــً للقانــون رقــم 46 لســنة 2006 والقــرار الــوزاري رقــم 58 لســنة 

ــه. ــة المنفــذة ل 2007 والقواعــد التنفيذي

2.24     معلومات القطاعات

يتم تسجيل قطاعات التشغيل بطريقة تتفق مع التقارير الداخلية المقدمة إلى صانع القرار التشغيلي الرئيسي. 

يتــم تنظيــم أعمــال المجموعــة في أربــع قطاعــات أعمــال هــي: »التمويــل، وإدارة الأصــول، الاســتثمار وتمويــل الشــركات، والوســاطة 
الماليــة وخدمــات التــداول الإلكــروني«. تم عــرض هــذه القطاعــات في الإيضــاح رقــم 19. 

2.25  موجودات بصفة الأمانة

إن الموجــودات المحتفــظ بهــا بصفــة الأمانــة أو الوكالــة لا يتــم معاملتهــا كموجــودات للمجموعــة وبالتــالي لا يتــم إدراجهــا ضمــن بيــان المركــز 
المــالي المجمــع.

3 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة 
في إطــار تطبيــق السياســات المحاســبية للمجموعــة، اســتخدمت الإدارة أحــكام ووضعــت تقديــرات لتحديــد المبالــغ المســجلة في البيانــات 
الماليــة المجمعــة. فيمــا يلــي المجــالات التــي تنطــوي علــى درجــة عاليــة مــن الأحــكام أو المجــالات التــي تكــون فيهــا الافتراضــات والتقديــرات 

جوهريــة بالنســبة للبيانــات الماليــة المجمعــة.
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3 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة )تتمة(
الأحكام المحاسبية

تصنيف الموجودات المالية 

تحــدد المجموعــة تصنيــف الموجــودات الماليــة اســتنادا إلى تقييــم نمــوذج الأعمــال الــذي يتــم الاحتفــاظ بالموجــودات مــن خلالــه وتقييــم مــا 
إذا كانــت الشــروط التعاقديــة للأصــل المــالي تمثــل مدفوعــات أصــل المبلــغ والفائــدة فقــط. يجــب اتخــاذ أحــكام عنــد تحديــد نمــوذج الأعمــال 
ــدار معــً لتحقيــق هــدف عمــل  علــى المســتوى المناســب الــذي يعكــس علــى النحــو الأفضــل مجموعــة مجمعــة أو محفظــة موجــودات ت
ــق  ــا تحقي ــم فيه ــي يت ــروف الت ــل الظ ــال في ظ ــوذج الأعم ــر في نم ــاك تغي ــا إذا كان هن ــم م ــً لتقيي ــً أحكام ــة أيض ــق المجموع ــن. تطب مع
الموجــودات ضمــن نمــوذج الأعمــال هــذا بشــكل يختلــف عــن التوقعــات الأصليــة. راجــع إيضــاح 2.7 »تصنيــف الموجــودات الماليــة« 

للاطــاع علــى المزيــد مــن المعلومــات.

عدم التأكد من التقديرات المحاسبية

تحــدد المجموعــة الافتراضــات المتعلقــة بالمســتقبل. نــادرا مــا تكــون نتائــج التقديــرات المحاســبية معادلــة للنتائــج الفعليــة. تتخــذ الإدارة 
هــذه الافتراضــات بنــاءً علــى المعلومــات التــي كانــت متوفــرة خــال الســنة، مــع الأخــذ في الاعتبــار الظــروف الاقتصاديــة والسياســية في 
دولــة الكويــت. فيمــا يلــي التقديــرات والافتراضــات التــي لهــا تأثــر مــادي يتعلــق بالتعديــات التــي تؤثــر علــى القيمــة الدفتريــة للموجــودات 

والمطلوبــات خــال الســنة الماليــة القادمــة:

انخفاض قيمة الموجودات غير الملموسة

تحتســب المجموعــة المبلــغ الممكــن اســرداده لموجوداتهــا غــر الملموســة ذات أعمــار إنتاجيــة غــر محــددة ســنوياً لتحديــد مــا إذا كانــت 
هنــاك خســائر انخفــاض في القيمــة يتــم تســجيلها وفقــً للسياســة المحاســبية (بإيضــاح 2.12). يتــم احتســاب المبلغ الممكن اســرداده 

علــى أســاس القيمــة أثنــاء الاســتخدام التــي تتضمــن درجــة عاليــة مــن التقديــرات. 

عنــد تقديــر القيمــة أثنــاء الاســتخدام، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة بنــاءً علــى خطــط الأعمــال باســتخدام معــدل الخصــم ذي الصلــة ويتــم 
احتســاب القيمــة النهائيــة عــن طريــق تقديــر معــدل النمــو النهائــي.

تقييم العقارات الاستثمارية 

ــة إلى  ــجلة بالإضاف ــم مس ــاليب تقيي ــتخدام أس ــارات باس ــم عق ــراء تقيي ــتعانة بخ ــتثمارية بالاس ــارات الاس ــة للعق ــة العادل ــد القيم ــم تحدي يت
ــة.  ــر الماليــة 13 قيــاس القيمــة العادل ــدولي للتقاري ــار ال ــادئ المعي مب

يتــم قيــاس العقــارات الاســتثمارية اســتناداً إلى تقديــرات يقــوم بإعدادهــا خــراء تقييــم عقــارات مســتقلين، إلا في حالــة عــدم إمكانيــة قيــاس 
ــة  ــر القيمــة العادل ــة المســتخدمة مــن قبــل المقيمــن لتقدي ــوق منهــا. تم عــرض الطــرق والافتراضــات الجوهري ــم بصــورة موث تلــك القي

للعقــارات الاســتثمارية ضمــن )إيضــاح )9. 

انخفاض قيمة استثمارات في شركات زميلة

تحتســب المجموعــة المبلــغ الممكــن اســرداده لاســتثماراتها في الشــركات الزميلــة إذا كان هنــاك مؤشــر علــى انخفــاض القيمــة لتحديــد 
مــا إذا كان هنــاك أي خســائر انخفــاض في القيمــة يجــب تســجيلها.

يتــم احتســاب المبلــغ الممكــن اســرداده علــى أســاس القيمــة أثنــاء الاســتخدام أو القيمــة العادلــة ناقصــً تكلفــة البيــع أيهمــا أعلــى. عنــد 
تقديــر القيمــة أثنــاء الاســتخدام، يتــم خصــم التدفقــات النقديــة التــي تســتند إلى خطــط أعمــال الشــركات الزميلــة باســتخدام معــدل الخصــم 
ذي الصلــة ويتــم احتســاب القيمــة النهائيــة عــن طريــق تقديــر معــدلات النمــو النهائيــة. يتــم تحديــد القيمــة العادلــة للشــركات الزميلــة غــر 
المســعرة باســتخدام أســاليب التقييــم التــي تأخــذ في الاعتبــار ظــروف الســوق والصعوبــات التــي قــد تواجههــا الشــركة المســتثمر فيهــا. 

تنطــوي هــذه علــى درجــة عاليــة مــن التقديــرات.

القيمة العادلة لاستثمارات في أسهم غير مسعرة

يتــم اســتخدام التقديــرات في تطبيــق أســاليب التقييــم المســتخدمة لتقديــر القيمــة العادلــة للاســتثمارات غــر المســعرة. تتضمــن هــذه 
الأســاليب التدفقــات النقديــة المتوقعــة والمعامــات الأخــرة بشــروط تجاريــة متكافئــة والرجــوع إلى أدوات أخــرى مماثلــة إلى حــد كبــر، 
وتحليــل التدفقــات النقديــة المخصومــة وأســاليب التقييــم الأخــرى المســتخدمة مــن قبــل المشــاركين في الســوق بشــكل عــام والتــي يتــم 
تمثيلهــا بشــكل أساســي في طريقــة صــافي القيمــة الدفتريــة المعدلــة. تقــوم المجموعــة بــإدراج أســاليب التقييــم بشــكل دوري واختبــار 
ســريانها باســتخدام إمــا الأســعار مــن معامــات الســوق الحاليــة الملحوظــة في نفــس الأداة أو بيانــات الســوق الأخــرى المتاحــة الملحوظــة.
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3 التقديرات والأحكام المحاسبية الهامة )تتمة(
عدم التأكد من التقديرات المحاسبية )تتمة(

انخفاض قيمة الموجودات المالية

يتطلــب قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة في جميــع فئــات الموجــودات الماليــة اتخــاذ أحــكام، وعلــى وجــه الخصــوص، تقديــر قيمــة وتوقيــت 
التدفقــات النقديــة المســتقبلية وقيــم الضمانــات عنــد تحديــد خســائر الائتمــان المتوقعــة وتقييــم الزيــادة الجوهريــة في مخاطــر الائتمــان. 
ــوم  ــات. تق ــن المخصص ــة م ــتويات مختلف ــا إلى مس ــرات فيه ــؤدي التغ ــن أن ت ــي يمك ــل، الت ــدة عوام ــن ع ــرات م ــذه التقدي ــتقاء ه ــم اس يت
ــال  ــن خ ــة م ــة العادل ــأة أو بالقيم ــة المطف ــة بالتكلف ــة المدرج ــودات المالي ــع الموج ــة لجمي ــان المتوقع ــائر الائتم ــر خس ــة بتقدي المجموع

الإيــرادات الشــاملة الأخــرى باســتثناء أدوات حقــوق الملكيــة.

تمثــل حســابات خســائر الائتمــان المتوقعــة للمجموعــة مخرجــات نمــاذج معقــدة مــع وضــع عــدد مــن الافتراضــات الأساســية فيمــا يتعلــق 
باختيــار المدخــات المتغــرة والعلاقــات مــا بينهــا. تتضمــن بنــود نمــاذج خســائر الائتمــان المتوقعــة التــي تعتــر أحــكام وتقديــرات محاســبية 

مــا يلــي:

•  �تحديد معايير الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان

•  �اختيار نماذج وافتراضات ملائمة لقياس خسائر الائتمان المتوقعة

•  �تحديــد الارتباطــات بــن ســيناريوهات الاقتصــاد الكلــي والمدخــات الاقتصاديــة، وتأثــر ذلــك علــى احتمــالات التعــر والتعــرض للمخاطــر 
عنــد التعــر والخســائر عنــد التعــر

•  �اختيــار ســيناريوهات الاقتصــاد الكلــي المســتقبلية والمتوســط المرجــح لهــا، لتحديــد المدخــات الاقتصاديــة في نمــاذج خســائر الائتمــان 
المتوقعة

•  �إنشاء مجموعة من الموجودات المالية المماثلة لغرض قياس خسائر الائتمان المتوقعة.

لدى المجموعة سياسة لمراجعة نماذجها بانتظام في سياق الخبرة بالخسائر الفعلية وتعديلها عند الضرورة.

خسائر انخفاض قيمة مديني التمويل – التزاماً بتعليمات بنك الكويت المركزي

تقــوم المجموعــة بمراجعــة مدينــي التمويــل بانتظــام لتقييــم مــا إذا كان يجــب تســجيل خســائر انخفــاض القيمــة في بيــان الدخــل المجمــع. 
وبصفــة خاصــة، يتعــن علــى الإدارة إصــدار أحــكام جوهريــة عنــد تقديــر قيمــة وتوقيــت التدفقــات النقديــة المســتقبلية عنــد تحديد مســتوى 

ــات المطلوبة.  المخصص

تستند هذه التقديرات بالضرورة إلى افتراضات حول عدة عوامل تتضمن درجات متفاوتة من الأحكام وعدم التأكد.

الأحكام الجوهرية المتخذة عند تحديد مدة عقود التأجير التي تتضمن خيارات التجديد 

ــد  ــرة عق ــد ف ــار م ــن خي ــرات تتضم ــب أي ف ــر إلى جان ــد التأج ــاء لعق ــة للإلغ ــر قابل ــدة غ ــا م ــر بوصفه ــد التأج ــدة عق ــة م ــدد المجموع تح
التأجــر في حالــة التأكــد مــن ممارســته بشــكل معقــول، أو أي فــرات يشــملها خيــار إنهــاء عقــد التأجــر في حالــة التأكــد بصــورة معقولــة 

مــن عــدم ممارســته.

	تمتلــك المجموعــة خيــار تأجــر الموجــودات لفــرات إضافيــة بموجــب بعــض عقــود التأجــر لديهــا. وتطبــق المجموعــة الأحــكام في تقييــم مــا 
إذا كان مــن المؤكــد بصــورة معقولــة ممارســة خيــار التجديــد أم لا. أي أنهــا تراعــي كافــة العوامــل ذات الصلــة التــي تحقــق حافــزاً اقتصاديــً 
لممارســة خيــار التجديــد. وبعــد تاريــخ بدايــة التأجــر، تعيــد المجموعــة تقييــم مــدة عقــد التأجــر إذا كان هنــاك حــدث أو تغــر جوهــري في 
الظــروف يقــع ضمــن نطــاق ســيطرة المجموعــة ويؤثــر علــى قدرتهــا علــى ممارســة )أو عــدم ممارســة( خيــار التجديــد )مثــل التغــر في 

اســراتيجية الأعمــال(.
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4 النقد والنقد المعادل
لأغراض بيان التدفقات النقدية المجمع، يتكون النقد والنقد المعادل مما يلي: 

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

3,003,420  4,034,492نقد لدى البنوك وفي الصندوق 

2,437  2,436نقد في محافظ استثمارية 

2,241,896  1,508,222ودائع ثابتة 

──────────────────

5,545,1505,247,753الأرصدة لدى البنوك ونقد

(7,896) (8,222)ودائع ثابتة ذات فترة استحقاق أكثر من 3 أشهر من تاريخ الإيداع 

(734,000) (500,000)ودائع ثابتة محتجزة 

(559,167) (468,821)نقد لدى البنوك محتجز 

──────────────────

4,568,1073,946,690إجمالي النقد والنقد المعادل 

══════════════════

تــراوح مــدة الودائــع الثابتــة مــن شــهر إلى 12 شــهراً وتحمــل متوســط ســعر فائــدة فعلــي بنســبة %3.9 ســنويًا كمــا في 31 ديســمبر 
ــنويا. 2024 )2023: %4.3( س

تم رهن أرصدة لدى البنوك ونقد بمبلغ لا شيء مقابل قروض )2023: 734,000 دينار كويتي( )إيضاح 11(.  

خــال الســنة، قامــت إحــدى الشــركات التابعــة )شــركة كفيــك للخدمــات التمويليــة - ش.م.ك »مقفلــة«( برهــن وديعــة ثابتــة بمبلــغ 
500,000 دينــار كويتــي لــدى أحــد البنــوك المحليــة مقابــل المحفظــة التمويليــة المشــراة مــن قبــل البنــك )2023: لا شــيء(.

ــي(  ــار كويت ــي )2023: 559,167 دين ــار كويت ــغ 468,821 دين ــزة بمبل ــة محتج ــدة بنكي ــاه أرص ــن أع ــوك المب ــدى البن ــد ل ــن النق يتضم
وتمثــل حصــة المجموعــة في النظــام الجديــد لصنــدوق الضمــان الــذي قامــت بورصــة الكويــت بإنشــائه. إن هــذا المبلــغ مقيــد لاســتخدام 

ــة تراجــع عمليــات التــداول )إن وجــدت(.   الشــركة الكويتيــة للمقاصــة فقــط لغــرض الوفــاء بالتزامــات المجموعــة في حال

5 موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح او الخسائر
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

773,9212,505,273أسهم مسعرة 

2,047,7062,047,706أسهم غير مسعرة 

──────────────────
2,821,6274,552,979

══════════════════

تم عرض الجدول الهرمي للتحديد والافصاح عن القيمة العادلة للأدوات المالية حسب آليات التقييم في )الإيضاح 20(.

6 مدينو التمويل 
ــي  ــة بمدين ــزي المتعلق ــت المرك ــك الكوي ــات بن ــً بتعليم ــة 9 التزام ــر المالي ــدولي للتقاري ــار ال ــً للمعي ــبة طبق ــات المحتس ــة المخصص إن قيم
بمبلــغ  المطفــأة  بالتكلفــة  المدرجــة  التمويــل  ومدينــي  الأخــرى  الشــاملة  الإيــرادات  خــال  مــن  العادلــة  بالقيمــة  المدرجــة  التمويــل 
1,057,625 دينــار كويتــي )2023: 1,546,179 دينــار كويتــي(، هــي أقــل )2023: أعلــى( مــن المخصصــات المحتســبة طبقــا 
لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي كمــا في 31 ديســمبر 2024 بمبلــغ 1,283,528 دينــار كويتــي )2023: 1,533,397 دينــار كويتــي(. 
وبالتــالي، فــإن مخصــص خســائر الائتمــان مقابــل مدينــي التمويــل يســتند إلى تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي في 2024، مقارنــة بالمعيــار 

ــام 2023. ــزي في ع ــت المرك ــك الكوي ــات بن ــا لتعليم ــة 9 طبق ــر المالي ــدولي للتقاري ال
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6 مدينو التمويل )تتمة(
خــال الســنة الســابقة، حصلــت الشــركة الأم علــى قــرض مــن شــركتها التابعــة »كفيــك للخدمــات التمويليــة ش.م.ك.م”، وهــو مصنــف 
كمدينــو تمويــل بالتكلفــة المطفــأة. يبلــغ القــرض 2,200,000 دينــار كويتــي ويحمــل معــدل فائــدة بنســبة %1 ســنوياً فوق معــدل خصم 
بنــك الكويــت المركــزي ويســتحق الســداد بالكامــل في 30 يونيــو 2030. للقــرض تأثــر فيمــا بــن الشــركات علــى المخصصــات المحتســبة 
وفقــا لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي المتعلقــة بمدينــي تمويــل مدرجــة بالتكلفــة المطفــأة بمبلــغ 22,000 دينــار كويتــي )31 ديســمبر 
2023: 22,000 دينــار كويتــي( والمخصصــات المحتســبة وفقــا لمتطلبــات خســائر الائتمــان المتوقعــة المحتســبة طبقــا للمعيــار الــدولي 

للتقاريــر الماليــة 9 وفــق إرشــادات بنــك الكويــت المركــزي بمبلــغ 17,480 دينــار كويتــي )2023: 15,515 دينــار كويتــي( )إيضــاح 18(.

أ( مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

8,716,1199,175,855إجمالي مديني التمويل 

(1,139,195)(1,058,288)ناقصاً: إيرادات مؤجلة 
──────────────────

7,657,8318,036,660

(53,269)(10,350)تعديل القيمة العادلة )بالصافي( 
──────────────────

7,647,4817,983,391
══════════════════

	

فيما يلي الحركة في مخصص خسائر الائتمان لمديني التمويل المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر:

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

 الرصيد الافتتاحي المحتسب بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 9 التزاماً بتعليمات بنك
(الكويت المركزي )2023: المحتسب طبقاً لتعليمات بنك الكويت المركزي

(1,005,166)(1,616,717)

(478,536)(415,185)(تكوين خلال السنة )إيضاح 6 ج

769,5171,090,087الشطب خلال السنة
──────────────────

 الرصيد الختامي المحتسب طبقاً لتعليمات بنك الكويت المركزي )2023: المحتسب بموجب
(المعيار الدولي للتقارير المالية 9 وفقا لتعليمات بنك الكويت المركزي

(650,834)(1,005,166)

══════════════════
يعرض التحليل أدناه مخصص خسائر الائتمان وفقاً لتعليمات بنك الكويت المركزي:

المجموعمحددعام
202420232024202320242023

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي
(1,616,717)(669,729)(1,543,401)(598,006)(73,316)(71,723)كما في بداية السنة

(143,099)(750,622)(144,692)(751,961)1,3391,593رد )تكوين( مخصص خلال السنة

769,5171,090,087769,5171,090,087    -    -شطب خلال السنة
────────────────────────────────────────────────

(669,729)(650,834)(598,006)(580,450)(71,723)(70,384)كما في نهاية السنة
══════════════════════════════════════════

يعرض الجدول التالي تحليل القيمة الدفترية فيما يتعلق بمديني التمويل المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر: 

القيمة الدفترية
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي
6,927,153150,228580,4507,657,831 كما في 31 ديسمبر 2024

════════════════════════════
7,018,104198,434820,1228,036,660كما في 31 ديسمبر 2023

════════════════════════════
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6 مدينو التمويل )تتمة(
أ( مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر )تتمة(

يعــرض الجــدول التــالي تحليــل التغــرات في خســائر الائتمــان المتوقعــة المحتســبة طبقــً لمعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 وفقــً لتعليمــات 
بنــك الكويــت المركــزي فيمــا يتعلــق بمدينــي التمويــل المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الدخــل الشــامل الآخــر: 

2024
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

(1,005,166)(820,122)(47,841)(137,203)خسائر الائتمان المتوقعة كما في 1 يناير 2024

(500,234)(245,194)(25,116)(229,924)تكوين خلال السنة 

    -  (284,651)247,72636,925التأثير الناتج من التحويل بين المراحل 

769,517769,517    -      -  الشطب خلال السنة
────────────────────────────────────

(735,883)(580,450)(36,032)(119,401)كما في 31 ديسمبر 2024 

════════════════════════════════════

   2023
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

(1,901,411)(1,682,363)(65,838)(153,210)خسائر الائتمان المتوقعة كما في 1 يناير 2023

(193,842)(42,835)(32,336)(118,671)تكوين خلال السنة 

    -  (185,011)134,67850,333التأثير الناتج من التحويل بين المراحل 

1,090,0871,090,087    -      -  الشطب خلال السنة

────────────────────────────────────

(1,005,166)(820,122)(47,841)(137,203)كما في 31 ديسمبر 2023

════════════════════════════════════

كمــا في 31 ديســمبر 2024، انخفضــت قيمــة مدينــي التمويــل بمبلــغ 580,450 دينــار كويتــي )2023: 820,122 دينــار كويتــي( وتم 
احتســاب مخصــص لهــا. بلــغ المخصــص المتعلــق بهــذه الأرصــدة المدينــة قيمــة 580,450 دينــار كويتــي كمــا في 31 ديســمبر 2024 

ــار كويتــي(. )2023: 820,122 دين

كمــا في 31 ديســمبر 2024، بلغــت أرصــدة مدينــي التمويــل المنتظمــة مبلــغ 7,077,381 دينــار كويتــي )2023: 7,216,538 دينــار 
كويتــي(. تتضمــن هــذه الأرصــدة المدينــة أقســاط مدينــي التمويــل المصنفــة كمتأخــرة لمــدة أقــل مــن 3 أشــهر ولكــن غــر منخفضــة 
القيمــة بمبلــغ 133,315 دينــار كويتــي كمــا في 31 ديســمبر 2024 )2023: 152,164 دينــار كويتــي(. إن هــذه الأرصــدة المدينــة لا 

تعتــر منخفضــة القيمــة. فيمــا يلــي تحليــل تقــادم أقســاط مدينــي التمويــل المتأخــرة ولكــن غــر منخفضــة القيمــة:   

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

102,074112,654 شهر واحد 

25,88032,767 أكثر من شهر وحتى شهرين 

5,3616,743 أكثر من شهرين وحتى 3 أشهر

──────────────────
133,315152,164

══════════════════

يتضمن )الإيضاح 20( الجدول الهرمي لتحديد القيمة العادلة لمديني التمويل والإفصاح عنها من خلال أساليب التقييم. 
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

6 مدينو التمويل )تتمة(
ب( مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

2,947,0505,549,288إجمالي مديني التمويل

(714,556)(316,811)ناقصاً: إيرادات مؤجلة

──────────────────
2,630,2394,834,732

(541,013)    -ناقصاً: خسائر الائتمان المتوقعة 

    -(322,424)ناقصاً: مخصص عام

    -(310,270)ناقصاً: مخصص محدد

──────────────────
1,997,5454,293,719

══════════════════

* 	يشتمل المخصص العام على مخصص احترازي الذي أقره بنك الكويت المركزي بمبلغ 299,438 دينار كويتي.

فيما يلي الحركة في مخصص خسائر الائتمان لمديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة:

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

الرصيــد الافتتاحــي المحتســب طبقــً للمعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 التزامــً بتعليمــات بنــك 
(1,978,146)(541,013)الكويــت المركــزي )2023: المحتســب طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي(

317,851(635,440))تكوين( رد خلال السنة )إيضاح 6 )ج((

543,7591,119,282شطب خلال السنة

──────────────────

الرصيــد الختامــي المحتســب طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي )2023: المحتســب 
ــزي( ــت المرك ــك الكوي ــات بن ــً لتعليم ــة 9 وفق ــر المالي ــدولي للتقاري ــار ال ــً للمعي (541,013)(632,694)طبق

══════════════════

يعرض التحليل أدناه مخصص خسائر الائتمان وفقاً لتعليمات بنك الكويت المركزي:

المجموعمحددعام
202420232024202320242023

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

(1,978,146)(863,668)(1,653,201)(521,498)(324,945)(342,170)كما في بداية السنة

رد )تكوين( مخصص 
(4,804)(312,785)12,421(332,531)(17,225)19,746خلال السنة

543,7591,119,282543,7591,119,282    -شطب خلال السنة
──────────────────────────────────────────────────────

(863,668)(632,694)(521,498)(310,270)(342,170)(322,424)كما في نهاية السنة

════════════════════════════════════════════════
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

6 مدينو التمويل )تتمة(
ب( مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة )تتمة(

يعرض التحليل التالي التغيرات في القيمة الدفترية المتعلقة بمديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة: 

القيمة الدفترية
المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي
2,312,7487,221310,2702,630,239كما في 31 ديسمبر 2024 

════════════════════════════════════
4,276,99036,244521,4984,834,732كما في 31 ديسمبر 2023

════════════════════════════════════
يعــرض التحليــل التــالي التغــرات في خســائر الائتمــان المتوقعــة المحتســبة بموجــب المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 وفقــً لتعليمــات بنــك 

الكويــت المركــزي المتعلقــة بمدينــي التمويــل المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة: 

المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 20241
دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

(541,013)(521,498)(2,579)(16,936)خسائر الائتمان المتوقعة كما في 1 يناير 2024

(324,488)(107,701)(15,448)(201,339)تكوين خلال السنة

-    (224,830)206,80318,027التأثير الناتج من التحويل بين المراحل 

543,759543,759-    -    الشطب خلال السنة
───────────────────────────────────

(321,742)(310,270)-    (11,472)كما في 31 ديسمبر 2024 
═══════════════════════════════════

المجموعالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 20231   
دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

(1,664,525)(1,653,853)(5,203)(5,469)خسائر الائتمان المتوقعة كما في 1 يناير 2023

18,1084,230(2,176)(11,702)(تكوين) رد خلال السنة

    -(5,035)2354,800التأثير الناتج من التحويل بين المراحل 

1,119,2821,119,282    -    -الشطب خلال السنة
───────────────────────────────────

(541,013)(521,498)(2,579)(16,936)كما في 31 ديسمبر 2023
═══════════════════════════════════

كمــا في 31 ديســمبر 2024، انخفضــت قيمــة مدينــي التمويــل بمبلــغ 310,270 دينــار كويتــي )2023: 521,498 دينــار كويتــي( وتم 
ــمبر  ــا في 31 ديس ــي كم ــار كويت ــه 310,270 دين ــا قيمت ــة م ــدة المدين ــذه الأرص ــق به ــص المتعل ــغ المخص ــا. بل ــص له ــاب مخص احتس

2024 )2023: 521,498 دينــار كويتــي(.   

كمــا في 31 ديســمبر 2024، بلغــت أرصــدة مدينــي التمويــل المنتظمــة مبلــغ 2,319,969 دينــار كويتــي )2023: 4,313,234 دينــار 
كويتــي(. تتضمــن هــذه الأرصــدة المدينــة أقســاط مدينــي التمويــل المصنفــة كمتأخــرة لمــدة أقــل مــن 3 أشــهر ولكــن غــر منخفضــة 
القيمــة بمبلــغ 23,266 دينــار كويتــي كمــا في 31 ديســمبر 2024 )2023: 13,817 دينــار كويتــي(. إن هــذه الأرصــدة المدينــة لا تعتــر 

منخفضــة القيمــة. فيمــا يلــي تقــادم أقســاط مدينــي التمويــل المتأخــرة ولكــن غــر منخفضــة القيمــة:
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 
11,29010,952 شهر واحد 

6,7411,684 أكثر من شهر وحتى شهرين 

5,2351,181 أكثر من شهرين وحتى 3 أشهر
──────────────────

23,26613,817
══════════════════

ــدولي  ــار ال ــل قبــل تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي بشــأن التخفيــض المتعلــق بالمعي ــل مدينــي التموي ــات مقاب ــة للضمان إن القيمــة العادل
تبلــغ  كويتــي(  دينــار   3,371,540  :2023(  2024 ديســمبر   31 في  كمــا  كويتــي  دينــار   1,324,835 بقيمــة   9 الماليــة  للتقاريــر 

كويتــي(.   دينــار   5,815,519  :2023( كويتــي  دينــار   2,403,939
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

6 مدينو التمويل )تتمة(
ب( مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة )تتمة(

ــار  ــمبر 2024 )2023: 4,270,345 دين ــا في 31 ديس ــي كم ــغ  2,287,040 كويت ــل بمبل ــي التموي ــة لمدين ــة العادل ــد القيم تم تحدي
كويتــي( باســتخدام معــدلات الخصــم الســوقية الحاليــة الســائدة في نهايــة ســنة البيانــات الماليــة المجمعــة.  

إن أرصدة مديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة مقومة بالعملات الاتية:

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

1,246,8273,387,796دينار كويتي 

750,718905,923 دولار أمريكي 

──────────────────
1,997,5454,293,719

══════════════════
	

ج( خسائر الائتمان لمديني التمويل 

فيمــا يلــي مخصــص خســائر الائتمــان لمدينــي التمويــل المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة ومدينــي التمويــل المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال 
الإيــرادات الشــاملة الأخرى: 

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

تكوين مخصص لمديني التمويل المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة الأخرى 
(478,536)(415,185))بالصافي( 

317,851(635,440))تكوين( رد مخصص لمديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة )بالصافي(  

──────────────────
(1,050,625)(160,685)

══════════════════

7 موجودات أخرى
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

1,125,3641,093,364إيرادات مستحقة

4,237,7505,505,455مدينون آخرون *

884,783374,696أسهم ممتازة للشركات الزميلة )إيضاح 8(

125,924116,013مدفوعات مقدماً

──────────────────
6,373,8217,089,528

══════════════════

يوضح الجدول التالي تحليل إجمالي القيمة الدفترية للموجودات الأخرى وخسائر الائتمان المتوقعة المقابلة:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

11,232,37710,594,636موجودات أخرى

(3,505,108)(4,858,556)مخصص خسائر الائتمان المتوقعة

──────────────────
6,373,8217,089,528

══════════════════
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7 موجودات أخرى )تتمة(
فيما يلي الحركة في مخصص خسائر الائتمان المتوقعة:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

3,505,1081,374,126رصيد افتتاحي

1,449,9392,223,086تكوين خلال السنة 

(92,104)(96,491)شطب خلال السنة

──────────────────
4,858,5563,505,108

══════════════════

* �كمــا في 31 ديســمبر 2024، تتضمــن الموجــودات الأخــرى إجمــالي الأرصــدة المدينــة الأخــرى بمبلــغ 6.7 مليــون دينار كويتي )31 ديســمبر 
2023: 6.7 مليــون دينــار كويتــي( تمثــل ثــاث عقــارات لم يتــم تحويلهــا بعــد إلى المجموعــة والأرصــدة المتبقيــة الأخــرى نتيجــة للاتفــاق 
غــر القابــل للإلغــاء الموقــع في عــام 2020 وتعديلاتــه. تم توقيــع الاتفاقيــة غــر القابلــة للإلغــاء في ســنة 2020 لشــراء عقــارات بقيمــة 
ــل  ــات تمث ــن ضمان ــة بره ــت المجموع ــة. قام ــودات المجموع ــض موج ــل بع ــي مقاب ــار كويت ــا 12,500,000 دين ــة قدره ــة إجمالي عادل
ــي  ــار كويت ــغ 12,500,000 دين ــند إذني بمبل ــة إلى س ــة بالإضاف ــة الإجمالي ــك المديوني ــل تل ــداً مقاب ــعرة ونق ــر مس ــعرة وغ ــهم مس أس
كضمــان لتغطيــة الموجــودات غــر المحولــة بشــكل متناســب. نفــذت المجموعــة الجــزء الخــاص بهــا مــن الاتفاقيــة وقامــت بتحويــل جميــع 
الموجــودات. قــام الطــرف الآخــر بتحويــل عقــارات اســتثمارية بمبلــغ 6,463,665 دينــار كويتــي وتم تســجيل الرصيــد المتبقــي كموجــودات 

أخــرى في دفاتــر الشــركة التابعــة للمجموعــة.

ــر 2023، أقامــت شــركة تابعــة للمجموعــة وهــي شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة ش.م.ك. )مقفلــة( دعــوى قضائيــة ضــد  في 22 يناي
ــن  ــة وم ــة المحلي ــاري بالمحكم ــم التج ــة في القس ــوى القضائي ــجيل الدع ــي. تم تس ــار كويت ــون دين ــغ 6.6 ملي ــة بمبل ــر للمطالب ــرف الآخ الط
ــارس  ــخ 20 م ــة بتاري ــة إلى جلس ــل القضي ــة الأولى، تم تأجي ــخ الجلس ــارس 2023. في تاري ــة الأولى في 6 م ــخ الجلس ــون تاري ــرر أن يك المق
2023 ثــم في ذلــك التاريــخ تم تعليــق القضيــة لمــدة شــهرين. في 18 يونيــو 2023، تم إلغــاء التعليــق، وتحــدد عقــد جلســة جديــدة في 
31 يوليــو 2023. وفي 31 يوليــو 2023، تحــدد عقــد جلســة اســتماع جديــدة في 30 أكتوبــر 2023 لتقــديم المســتندات الداعمــة. وفي 

ــر 2023، تقــرر عقــد جلســة جديــدة في 27 نوفمــر 2023 للنطــق بالحكــم. 30 أكتوب

في 27 نوفمــر 2023، أصــدرت المحكمــة حكمــً ابتدائيــً برفــض الدعــوى علــى أســاس عــدم تقــديم أصــل الســند الإذني. تم اســتئناف الحكم 
الابتدائــي وتحديــد جلســة اســتماع بتاريــخ 24 ينايــر 2024 أمــام محكمــة الاســتئناف حيــث يتــم تقــديم أصــل الســند الإذني. في ذلــك التاريــخ، 

تم تأجيــل القضيــة إلى 6 مــارس 2024 ثــم تم تأجيلهــا لاحقًــا إلى 15 مايــو 2024 ثــم تم تأجيلهــا لاحقًــا إلى 12 يونيــو 2024 للنطــق بالحكــم.

في 12 يونيــو 2024، قضــت محكمــة الاســتئناف برفــض الحكــم الابتدائــي وإلــزام الطــرف المقابــل بدفــع مبلــغ 6,615,475 دينــار كويتــي 
ــز دون  ــن بالتميي ــة بطع ــرفي القضي ــدم كلا ط ــن تق ــة ش.م.ك.م.” في ح ــاطة المالي ــك للوس ــركة كفي ــة »ش ــة للمجموع ــركة التابع للش

تحديــد جلســة للنظــر فيــه.

في 4 أغســطس 2024، تقــدم المســتأنف بطلــب إعــادة النظــر، وتم تحديــد موعــد الجلســة الأولى في 25 ســبتمبر 2024. في 25 
ســبتمبر 2024، تم تأجيــل طلــب إعــادة النظــر إلى 18 ديســمبر 2024 للنطــق بالحكــم.

في 18 ديسمبر 2024، رفضت محكمة الاستئناف طلب إعادة النظر في الحكم المقدم من المستأنف.

في 20 أغســطس 2024، صــدر قــرار مــن محكمــة التمييــز بالموافقــة علــى وقــف تنفيــذ حكــم محكمــة الاســتئناف مؤقتــً لحــن صــدور 
قــرار مــن محكمــة التمييــز.

خــال الســنة، قامــت المجموعــة بتقييــم القيمــة العادلــة للضمانــات المرهونــة وقامــت بتكويــن مخصــص إضــافي بمبلــغ 1.2 مليــون دينــار 
كويتــي بخــاف المخصــص البالــغ 1.5 مليــون دينــار كويتــي المكــون في الســنة الســابقة. فيكــون إجمــالي المخصــص المكــون بمبلــغ 2.7 
مليــون دينــار كويتــي دون أخــذ الســند الإذني في الاعتبــار. صــافي الرصيــد القائــم مــن هــذا الطــرف المقابــل يبلــغ 4.1 مليــون دينــار كويتــي )31 

ديســمبر 2023: 5.2 مليــون دينــار كويتــي(.

عــاوة إلى ذلــك، تم تحويــل هــذه المعاملــة إلى النيابــة العامــة بنــاء علــى إحالتهــا مــن هيئــة أســواق المــال. في 3 ديســمبر 2024، أحالــت 
النيابــة العامــة القضيــة إلى المحكمــة العليــا – الجنائيــة – هيئــة أســواق المــال.
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8 موجودات أخرى )تتمة(
كمــا قامــت شــركة تابعــة للطــرف المقابــل بتاريــخ 3 أبريــل 2024 برفــع دعــوى قضائيــة في البحريــن للمطالبــة بتعويــض مــالي ضــد 
المجموعــة وآخريــن، حيــث كان مــن المقــرر أن تكــون الجلســة الأولى بتاريــخ 5 يونيــو 2024، ثــم تم تأجيلهــا إلى 24 يونيــو 2024، ثــم تم 
ــق  ــطس 2024 للنط ــخ إلى 7 أغس ــك التاري ــا في ذل ــم تم تأجيله ــو 2024، ث ــا إلى 22 يولي ــا لاحقً ــم تم تأجيله ــو 2024، ث ــا إلى 4 يولي تأجيله
بالحكــم. في 7 أغســطس 2024، تم تأجيــل القضيــة إلى 16 أكتوبــر 2024 للنطــق بالحكــم، ثــم تم تأجيلهــا لاحقًــا إلى 30 أكتوبــر 2024 
للنطــق بالحكــم، ثــم تم تأجيلهــا إلى 13 نوفمــر 2024، ثــم تم تأجيلهــا إلى 25 ديســمبر 2024، ثــم تم تأجيلهــا إلى 12 فبرايــر 2025، ثــم تم 
تأجيلهــا إلى 26 فبرايــر 2025 للنطــق بالحكــم. في 26 فبرايــر 2025، حكمــت المحكمــة بوقــف الدعــوى تعليقــً لحــن صــدور حكــم بــات في 

ــة ســوق المــال الكويــت. ــة الكويــت المقيــدة برقــم 2023/49 حصــر نياب الدعــوى الجنائيــة المقامــة بدول

ــذي  ــي( ال ــار كويت ــون دين ــمبر 2023: 0.6 ملي ــي )31 ديس ــار كويت ــون دين ــغ 0.6 ملي ــى مبل ــا عل ــرى أيضً ــة الأخ ــدة المدين ــتمل الأرص * �تش
يمثــل الرصيــد المتبقــي مــن معاملــة بيــع بعــض الموجــودات خــال ديســمبر 2019. قامــت المجموعــة برهــن ضمانــات تمثــل أســهم 

غــر مســعرة ونقــد مقابــل هــذه الأرصــدة المدينــة بالإضافــة إلى ســند إذني بمبلــغ 0.6 مليــون دينــار كويتــي.

في 3 مايــو 2023، رفعــت الشــركة الأم دعــوى قضائيــة ضــد الطــرف الآخــر مطالبــة بمبلــغ 0.6 مليــون دينــار كويتــي. تم تســجيل القضيــة 
في الدائــرة التجاريــة وتحديــد موعــد الجلســة الأولى بتاريــخ 25 مايــو 2023. وفي ذلــك التاريــخ تم تأجيــل الجلســة إلى 6 ســبتمبر 2023 ثــم 
في ذلــك التاريــخ تم تعليــق الدعــوى لمــدة شــهر. في 7 أكتوبــر 2023، تم إلغــاء التعليــق، وتحــددت جلســة جديــدة بتاريــخ 8 نوفمــر 2023. 
في 8 نوفمــر 2023، تم تحديــد جلســة جديــدة بتاريــخ 15 نوفمــر 2023 للنطــق بالحكــم. في 15 نوفمــر 2023، صــدر الحكــم في 

القضيــة واعتــرت كأن لم تكــن.

في 30 نوفمــر 2023، تم رفــع قضيــة جديــدة وتحــدد موعــد الجلســة الأولى لهــا في 20 فبرايــر 2024، وكمــا في ذلــك التاريــخ تم تأجيــل 
القضيــة إلى 5 مــارس 2024 ثــم إلى 16 أبريــل 2024. في 16 أبريــل 2024 تم تأجيــل القضيــة إلى 30 أبريــل 2024، وكمــا في ذلــك التاريــخ 

تم تأجيــل القضيــة مــرة أخــرى إلى 14 مايــو 2024، ثــم تم تأجيلهــا لاحقًــا إلى 21 مايــو 2024 للنطــق بالحكــم.

في 21 مايــو 2024، صــدر الحكــم بعــدم اختصــاص المحكمــة في القضيــة، وتم إحالتهــا إلى الدائــرة التجاريــة لهيئــة أســواق المــال، حيــث تم 
تحديــد جلســة اســتماع في 23 يوليــو 2024، ثــم تم تأجيلهــا إلى 30 يوليــو 2024. وفي 30 يوليــو 2024، أُحيلــت إلى الإدارة العامــة للخــراء 
- وزارة العــدل لإعــداد التقريــر، ثــم تم تأجيلهــا إلى 3 ديســمبر 2024 ثــم إلى 8 أبريــل 2025. لا تــزال القضيــة حاليًــا قيــد التحقيــق لــدى الإدارة 

العامــة للخــراء.

تم احتساب مخصص للرصيد المدين الآخر البالغ 0.6 مليون دينار كويتي بالكامل في السنوات السابقة.

8 استثمارات في شركات زميلة 

القيمة الدفتريةنسبة الملكية %

2024202320242023النشاطالتأسيسالاسم

 Calhoun Equity Co. شركة
جزر كايمانالمحدودة

الاستثمارات 
957,470    -27.2127.21العقارية

 Calhoun Debt Co. شركة
جزر كايمانالمحدودة

الاستثمارات 
26.4926.491,051,435942,854العقارية

──────────────────

1,051,4351,900,324

══════════════════
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8 استثمارات في شركات زميلة )تتمة(
يوضح الجدول التالي ملخص المعلومات حول استثمار المجموعة في الشركات الزميلة:

31 ديسمبر 2024
 Calhoun Equity Co. شركة

المحدودة
 Calhoun Debt Co. شركة

المحدودة
دينار كويتيدينار كويتي

447,3394,671,886الموجودات

(702,893)(833,659)المطلوبات
──────────────────

3,968,993(386,320)حقوق الملكية
══════════════════

362,506(3,919,496))خسارة( ربح السنة
══════════════════

87,718(963,917)حصة المجموعة في )خسارة( ربح السنة
══════════════════

31 ديسمبر 2023
 Calhoun Equity Co. شركة

المحدودة
 Calhoun Debt Co. شركة

المحدودة
دينار كويتيدينار كويتي

3,585,7903,917,830الموجودات

(358,709)(66,855)المطلوبات

──────────────────

3,518,9353,559,121حقوق الملكية

══════════════════

62,325401,545توزيعات أرباح معلنة خلال السنة

══════════════════

400,960(727,460))خسارة( ربح السنة

══════════════════

114,703(200,180)حصة المجموعة في )خسارة( ربح السنة

══════════════════

خــال الســنة، اكتتبــت الشــركة الأم في أســهم ممتــازة تم إصدارهــا مــن قبــل شــركة Calhoun Equity المحــدودة مقابــل مبلــغ 
.)7 461,250 دينــار كويتــي )2023: 47,096 دينــار كويتــي(، وقــد تم إدراجــه ضمــن الموجــودات الأخــرى )إيضــاح 

خــال الســنة، قامــت الشــركة الأم بالاكتتــاب في إصــدار أســهم ممتــازة مــن قبــل شــركة Calhoun Debt المحــدودة مقابــل مبلــغ 
320,544 دينــار كويتــي )2023: 303,199 دينــار كويتــي(. وقــد تم إدراجــه ضمــن الموجــودات الأخــرى )إيضــاح 7(.

يحــق لهــذه الأســهم الممتــازة القابلــة للاســرداد توزيعــات أربــاح بمعــدل 8 % ســنويًا. في حالــة عــدم توفــر أربــاح كافيــة في ســنة ماليــة 
معينــة، تتراكــم الأربــاح وتصبــح مســتحقة الدفــع عنــد توفــر أربــاح كافيــة. يتــم دفــع الأســهم الممتــازة إلزاميًــا مــن قبــل الشــركات الزميلــة 
ــات  ــرادات توزيع ــراف بإي ــة بالاع ــت المجموع ــرى. قام ــودات أخ ــد موج ــت بن ــتحقات تح ــا كمس ــم تصنيفه ــالي يت ــتقبلي، وبالت ــخ مس في تاري
الأربــاح علــى هــذه الأســهم الممتــازة بقيمــة 73,681 دينــار كويتــي )2023: لا شــيء( وســجلت أيضًــا خســارة انخفــاض قيمــة الأســهم 

الممتــازة مــن كالهــون للأســهم بقيمــة 252,107 دينــار كويتــي )2023: لا شــيء(.
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9 عقارات استثمارية
فيما يلي الحركة في العقارات الاستثمارية:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

8,832,6969,482,411كما في 1 يناير 

15,800   -إضافات

(384,407)   -استبعادات

(286,843)(67,624)التغير في القيمة العادلة )إيضاح 15(

5,735 11,519فروق تحويل عملات أجنبية 
──────────────────

8,776,5918,832,696كما في 31 ديسمبر
══════════════════

إن العقــارات الاســتثمارية بقيمــة دفتريــة قدرهــا 6,290,000 دينــار كويتــي )2023: 3,824,000 دينــار كويتــي( مرهونــة مقابــل 
قــروض )إيضــاح 11(. 

تم تحديــد القيمــة العادلــة للعقــارات الاســتثمارية مــن قبــل مقيمــن معتمديــن متخصصــن في تقييــم هــذا النــوع مــن العقــارات. اســتخدم 
المقيمــون الطــرق التالية: 

•  �تم تقييم بعض العقارات باستخدام طريقة رسملة الإيرادات. 

ــك  ــة لتل ــع مماثل ــمات ومواق ــارات ذات س ــة للعق ــات الحديث ــتناداً إلى المعام ــوق اس ــة الس ــتخدام طريق ــرى باس ــارات الأخ ــم العق •  �تم تقيي
ــة.  ــارات المجموع ــة بعق الخاص

كمــا في 31 ديســمبر 2024، لــدى المجموعــة عقــارات اســتثمارية بمبلــغ 6,290,000 دينــار كويتــي )2023: 6,074,000 دينــار 
ــرادات إيجــار.  فيمــا يلــي الافتراضــات الجوهريــة المتعلقــة بتقييــم تلــك العقــارات: كويتــي( والتــي تــدر إي

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

2,8802,880إجمالي المساحة المتاحة للإيجار )متر مربع( 

1414متوسط الإيجار الشهري للمتر المربع )دينار كويتي( 

%7.35.9%متوسط معدل العائد 

%9082%معدل الإشغال 

تحليل الحساسية 

يعرض الجدول أدناه حساسية التقييم للتغيرات في أهم الافتراضات التي يقوم عليها التقييم:

التأثير على )خسارة( ربح السنةالتغيرات في افتراضات التقييم
20242023

دينار كويتيدينار كويتي
314,500303,700+%5متوسط الإيجار الشهري )متر مربع(

331,053319,684-%5متوسط معدل العائد 

(303,700)(314,500)-%5معدل الإشغال 

10 موجودات غير ملموسة
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

251,9687,833,490كما في 1 يناير 

(7,581,522)    -   خسائر انخفاض القيمة 
────────────────

251,968251,968الرصيد كما في 31 ديسمبر 
════════════════
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10 موجودات غير ملموسة )تتمة(
تمثــل الموجــودات غــر الملموســة ترخيــص وســاطة في الشــركة التابعــة للمجموعــة وهــي شــركة كفيــك للوســاطة الماليــة ش.م.ك. 
)مقفلــة( بعمــر إنتاجــي غــر محــدد. يتــم تحديــد المبلــغ الممكــن اســرداده باســتخدام القيمــة أثنــاء الاســتخدام التــي يتــم تحديدهــا 
ــة.  ــا الرقابي ــاطة وبيئته ــال الوس ــا أعم ــي مزاي ــي تراع ــات الت ــتخدم المدخ ــذي يس ــة، وال ــة المخصوم ــات النقدي ــوذج التدفق ــتخدام نم باس
ــى  ــاهمين عل ــة للمس ــرة المتاح ــواردة الح ــادرة وال ــة الص ــات النقدي ــر التدفق ــق تقدي ــن طري ــرداده ع ــن اس ــغ الممك ــاب المبل ــم احتس يت
مــدى الســنوات الخمــس القادمــة، مخصومــة مقابــل قيمهــا الحاليــة. يتــم احتســاب القيمــة النهائيــة التــي تعكــس جميــع الفــرات التــي 
تتجــاوز الســنة الخامســة علــى أســاس توقــع ربــح الســنة الخامســة والتكلفــة المعمــول بهــا لحقــوق الملكيــة بنســبة 9.6 % )2023: 
%10.52( ومعــدل النمــو طويــل الأجــل بنســبة 2.8 % )2023: %3( بعــد تطبيــق خصــم إضــافي لعــدم الســيولة بنســبة 27 % 

).% 20  :2023(

يعتــر النمــوذج المســتخدم لتحديــد المبلــغ الممكــن اســرداده أكــر حساســية للتغــرات في التدفقــات النقديــة الحــرة المتوقعــة المتاحــة 
للمســاهمين في الفــرة التــي تــراوح مــا بــن الســنوات الأولى والخامســة، وتكلفــة حقــوق الملكيــة والتغــرات في معــدل النمــو طويــل الأجــل. 
يســتند معــدل النمــو طويــل الأجــل المطبــق إلى معــدلات النمــو الحقيقيــة والتضخــم المتوقــع. يتــم تقديــر التدفقــات النقديــة الحــرة المتاحــة 

للمســاهمين علــى أســاس النتائــج المتوقعــة، والتــي تأخــذ في الاعتبــار مبــادرات الأعمــال والاســتثمارات الرأســمالية المخطــط لهــا.

 :2023( شــيء  لا  بمبلــغ  القيمــة  في  الانخفــاض  خســائر  وســجلت  الوســاطة  رخصــة  قيمــة  انخفــاض  باختبــار  المجموعــة  قامــت 
كويتــي(. دينــار   7,581,522

11 قروض
ــت  ــك الكوي ــن بن ــادر م ــم الص ــدل الخص ــوق مع ــنوياً ف ــبة 2.5 % س ــر بنس ــدة متغ ــدل فائ ــل مع ــي تحم ــة والت ــروض مرابح ــن الق تتضم

المركــزي )2023: %2 إلى %2.5 ســنوياً فــوق معــدل الخصــم الصــادر مــن بنــك الكويــت المركــزي(.

فيما يلي تصنيف القروض استناداً إلى فترة استحقاقها:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

217,3341,666,667متداولة

4,379,3324,416,666غير متداولة
──────────────────

4,596,6666,083,333الإجمالي
══════════════════

ــات الماليــة المجمعــة. والقــروض التــي حصلــت عليهــا المجموعــة  اســتوفت الشــركة الأم جميــع تعهــدات القــروض كمــا في تاريــخ البيان
ــة بضمــان مقابــل عقــارات اســتثمارية )إيضــاح 9( واســتثمار في شــركة تابعــة )إيضــاح 17(. ــار الكويتــي وهــي مكفول مدرجــة بالدين

خــال الســنة، وقعــت الشــركة الأم اتفاقيــة حــد تســهيل ائتمــاني جديــد بمبلــغ 9,300,000 دينــار كويتــي مــع بنــك إســامي بمعــدل فائــدة 
%2.50 ســنويا فــوق ســعر خصــم بنــك الكويــت المركــزي. وفيمــا يلــي الشــروط والأحــكام الرئيســية:

•  �حــد تســهيل بمبلــغ 4,000,000 دينــار كويتــي لغــرض الاســتثمار في الأســهم المدرجــة في بورصــة الكويــت وفقــا للشــريعة الإســامية 
بنســبة تغطيــة %150 مــن المبلــغ المســتخدم مــن خــال فتــح محفظــة اســتثمارية تحــت وصايــة المقــرض، و

•  �حــد تســهيل بقيمــة 5,300,000 دينــار كويتــي لغــرض تســوية القــروض القائمــة بنســبة تغطيــة %150 مــن المبلــغ المســتخدم من 
خــال رهــن العقــارات المملوكــة للمجموعــة. في 19 ســبتمبر 2024، قامــت المجموعــة برهــن عقــار اســتثماري بقيمــة دفتريــة قدرهــا 

2,300,000 دينــار كويتــي لغــرض هــذا التســهيل.

ــة )ش.م.ك.م(”،  ــاطة المالي ــك للوس ــركة كفي ــة »ش ــركات التابع ــدى الش ــا في إح ــل حصته ــن كام ــة بره ــت المجموع ــنة، قام ــال الس خ
بالإضافــة إلى موافقــة إحــدى الشــركات التابعــة للمجموعــة “شــركة كفيــك للخدمــات التمويليــة )ش.م.ك.م(” علــى إصــدار تعهــد بتحويــل 

مبلــغ 12 مليــون دينــار كويتــي علــى الأقــل ســنويًا إلى حســابها البنكــي لــدى المقــرض دون أي قيــود ســحب علــى هــذا التحويــل.

خــال الســنة، اســتخدمت الشــركة الأم مبلــغ 4,346,666 دينــار كويتــي مــن حــد التســهيل البالــغ 5,300,000 دينــار كويتــي لســداد 
القــروض القائمــة بالكامــل، ممــا أدى إلى الإفــراج عــن ضمانــات الودائــع الثابتــة المقيــدة بمبلــغ 734,000 دينــار كويتــي والإفــراج عــن التنــازل 

البســيط عــن حــق مدينــي التمويــل بمبلــغ 7,500,000 دينــار كويتــي.

ــار كويتــي  ــد مــن أحــد المســاهمين الرئيســيين )إيضــاح 18( بمبلــغ 250,000 دين خــال الســنة، حصلــت الشــركة الأم علــى قــرض جدي
)2023: لا شــيء(، والــذي يحمــل ســعر فائــدة متغــر بنســبة %2.5 ســنوياً فــوق ســعر خصــم بنــك الكويــت المركــزي.
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12 مطلوبات أخرى
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 
2,652,7041,877,353المستحق إلى موردين وأخرى

1,190,0001,608,082اجازة موظفين ومكافأة نهاية الخدمة

602,363687,785التزامات تأجير

1,052,4421,153,737مصروفات مستحقة ودائنون آخرون

525110,935حصة مؤسسة الكويت للتقدم العلمي مستحقة
──────────────────

5,498,0345,437,892
══════════════════

13 حقوق الملكية 
13.1     رأس المال

راس المال المدفوعرأس المال المصرح به والمصدر
2024202320242023

32,249,13832,249,13832,249,13832,249,138رأس المال )دينار كويتي(

322,491,383322,491,383322,491,383322,491,383رأس المال )أسهم(

100100100100القيمة الاسمية )فلس(

تم سداد رأسمال الشركة الأم نقداً.

13.2  الاحتياطي الإجباري

وفقــً لقانــون الشــركات وعقــد التأســيس والنظــام الأساســي للشــركة الأم، يتــم اقتطــاع نســبة لا تقــل عــن 10 % بحــد أدنــى مــن ربــح 
الســنة قبــل حصــة مؤسســة الكويــت للتقــدم العلمــي ومكافــأة أعضــاء مجلــس الإدارة وضريبــة دعــم العمالــة الوطنيــة ومصــروف الــزكاة 
إلى الاحتياطــي الإجبــاري بنــاءً علــى توصيــة مــن مجلــس إدارة الشــركة الأم. يجــوز للجمعيــة العموميــة الســنوية للشــركة الأم أن تقــرر وقــف 
هــذا الاقتطــاع عندمــا يتجــاوز الاحتياطــي نســبة 50 % مــن رأس المــال المصــدر. ولا يجــوز اســتخدام الاحتياطــي إلا في تغطيــة الخســائر 
أو ســداد توزيعــات أربــاح بنســبة تصــل إلى 5 % مــن رأس المــال المدفــوع في الســنوات التــي لا يســمح فيهــا الربــح بســداد توزيعــات هــذه 
الأربــاح بســبب عــدم وجــود الاحتياطيــات القابلــة للتوزيــع. ويتــم رد أي مبالــغ مخصومــة مــن الاحتياطــي عندمــا تســمح الأربــاح في الســنوات 

التاليــة بذلــك، مــا لم يتجــاوز هــذا الاحتياطــي نســبة 50 % مــن رأس المــال المصــدر. 

خلال السنة، لم يتم إجراء أي اقتطاع إلى الاحتياطي الإجباري نظرا لأن المجموعة تكبدت خسائر )2023: لا شيء(.

13.3 الاحتياطي الاختياري 

ــنة  ــح الس ــن رب ــزء م ــص ج ــة بتخصي ــس الإدارة التوصي ــوز لمجل ــركة الأم، يج ــي للش ــام الأساس ــركات والنظ ــون الش ــات قان ــً لمتطلب وفق
إلى الاحتياطــي الاختيــاري. لم يقــم مجلــس إدارة الشــركة الأم بالتوصيــة باقتطــاع أي مبالــغ للاحتياطــي الاختيــاري عــن ســنة 2024 لأن 

المجموعــة تكبــدت خســائر )2023: لا شــيء(. 

13.4 أسهم خزينة

20242023

13,648,042-عدد الأسهم

4.23 %-نسبة رأس المال المصدر )%(

862,415  -القيمة السوقية )المتوسط( – دينار كويتي 

إن الاحتياطيــات والأربــاح المرحلــة بمبلــغ لا شــيء )2023: 3,145,214 دينــار كويتــي( والتــي تعــادل تكلفــة أســهم الخزينــة غــر متاحــة 
للتوزيــع.

في 25 يوليو 2024، قامت الشركة الأم بتوزيع جميع أسهم الخزينة الخاصة بها كتوزيعات أرباح على مساهميها )إيضاح 13.5(.

ــار  ــغ 2,945 دين ــل يبل ــالي مقاب ــيء( بإجم ــهم )2023: لا ش ــغ 41,135 س ــة تبل ــهم خزين ــراء أس ــة بش ــت المجموع ــنة، قام ــال الس خ
كويتــي )2023: لا شــيء( وبيــع أســهم خزينــة تبلــغ 41,135 ســهم )2023: لا شــيء( بإجمــالي مقابــل يبلــغ 3,040 دينــار كويتــي 

)2023: لا شــيء(.
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13 حقوق الملكية )تتمة(
13.5 توزيعات أرباح

 30 بتاريــخ  2023 المنعقــدة  31 ديســمبر  للســنة المنتهيــة في  الأم  الشــركة  الســنوية لمســاهمي  العموميــة  وافقــت الجمعيــة 
ــا  ــى أنه ــة عل ــر النقدي ــات غ ــجيل التوزيع ــدل %4.42. تم تس ــة بمع ــهم خزين ــكل أس ــة في ش ــر نقدي ــاح غ ــع أرب ــى توزي ــو 2024 عل ماي
تخفيــض في أســهم الخزينــة بمبلــغ 3,145,214 دينــار كويتــي مــع تعديــل مقابــل للاحتياطــي الاختيــاري بمبلــغ 713,679 دينــار كويتــي 
والاحتياطــي الإجبــاري بمبلــغ 2,431,535 دينــار كويتــي. في 25 يوليــو 2024، قامــت الشــركة الأم بتوزيــع جميــع أســهم الخزينــة الخاصــة 

بهــا علــى المســاهمين.

13.6 إطفاء الخسائر المتراكمة

لاحقــً للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024، أوصــى مجلــس إدارة الشــركة الأم في 20  مــارس 2025 بمقاصــة الخســائر المتراكمــة 
كمــا في 31 ديســمبر 2024 البالغــة  7,736,465 دينــار كويتــي علــى النحــو التــالي:

1(  �تخفيض الاحتياطي الاختياري كما في 31 ديسمبر 2024 بمبلغ 36,321 دينار كويتي.

إلى  كويتــي  دينــار   32,249,138 مــن  كويتــي،  دينــار   7,700,144 بمبلــغ   2024 ديســمبر   31 في  كمــا  المــال  رأس  2(  �تخفيــض 
كويتــي. دينــار   24,548,994

تخضع هذه التوصية لموافقة الجمعية العمومية السنوية للشركة الأم والجهات الرقابية.

14 إيرادات تمويل
فيما يلي توزيع إيرادات المجموعة من العقود مع العملاء:

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

نوع الخدمة

761,899 768,646إيرادات فوائد

1,265,492 1,457,562إيرادات رسوم أخرى 

──────────────────
2,226,2082,027,391

══════════════════

الأسواق الجغرافية 

2,226,2082,027,391الكويت 

══════════════════

توقيت الاعتراف بالإيرادات

761,899 768,646خدمات محولة على مدار الوقت

1,265,492 1,457,562خدمات محولة في نقطة زمنية محددة

──────────────────
2,226,2082,027,391

══════════════════
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15 إيرادات )خسائر( استثمار

20242023

دينار كويتي دينار كويتي 

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر
37,375100,783توزيعات أرباح نقدية

(45,360)178,691صافي ربح )خسارة( محقق من البيع

(102,473)10,816أرباح )خسائر( غير محققة
──────────────────

226,882(47,050)
──────────────────

موجودات مالية مدرجة بالقيمة بالعادلة من خلال الدخل الشامل الآخر 
44,67250,367توزيعات أرباح نقدية 

──────────────────

إيرادات من أسهم ممتازة
    -73,681إيرادات توزيعات أرباح )إيضاح 8(

──────────────────

عقارات استثمارية
(32,790)    -   خسارة من بيع عقار استثماري

(286,843)(67,624)التغير في القيمة العادلة )إيضاح 9(
──────────────────

(67,624)(319,633)
──────────────────

277,611(316,316)
══════════════════

16 خسارة السهم الخاصة بمساهمي الشركة الأم
يتــم احتســاب خســارة الســهم الأساســية بقســمة خســارة الســنة الخاصــة بالمســاهمين العاديــن للشــركة الأم علــى المتوســط 
المرجــح لعــدد الأســهم العاديــة القائمــة خــال الســنة. يتــم احتســاب خســارة الســهم المخففــة عــن طريقــة قســمة الخســارة الخاصــة 
ــط  ــا المتوس ــً إليه ــنة مضاف ــال الس ــة خ ــة القائم ــهم العادي ــدد الأس ــح لع ــط المرج ــى المتوس ــركة الأم عل ــن للش ــاهمين العادي بالمس

ــة. ــة المحتملــة المخففــة إلى أســهم عادي ــل كافــة الأســهم العادي ــة التــي ســيتم إصدارهــا عنــد تحوي المرجــح لعــدد الأســهم العادي

نظراً لعدم وجود أدوات مخففة قائمة، فإن ربحية السهم الأساسية والمخففة متماثلة. 

20242023

(11,135,469)(3,269,934)خسارة السنة الخاصة بمساهمي الشركة الأم )دينار كويتي(

322,491,383322,491,383المتوسط المرجح للأسهم المصدرة

(13,648,042)(5,631,138)المتوسط المرجح لأسهم الخزينة

──────────────────

316,860,245308,843,341المتوسط المرجح لعدد الأسهم العادية القائمة 

──────────────────

(36.1)(10.3)خسارة السهم الخاصة بمساهمي الشركة الأم )فلس(

══════════════════
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17 الشركات التابعة
فيما يلي الشركات التابعة للشركة الأم:

اسم الشركة التابعة
نسبة الملكية %التأسيسالنشاط

20242023

100100الكويتوساطة ماليةشركة كفيك للوساطة المالية ش.م.ك.م.

99.9699.96الكويتتمويلشركة كفيك للخدمات التمويلية ش.م.ك.م.

100100الكويتاستشاراتشركة كفيك للاستشارات الإدارية ش.ش.و. 

70.95    -   الكويتاستثمارصندوق الوسم )أ(

100100الكويتعقاراتشركة كفيك العقارية ش.ش.و

100100الكويتتجارة السياراتشركة كفيك لبيع وشراء السيارات ش.ش.و. 

100100الكويتتحصيل شركة كفيك لتحصيل أموال الغير بصفة ودية ش.ش.و.

100100الكويتتأجير واستئجار سيارات شركة كفيك لتأجير واستئجار السيارات ش.ش.و.

    -   99الكويتمقاولات زراعيةشركة مستقبل الوفرة للمقاولات الزراعية – ذ.م.م )ب(

100100البحرينعقارات  شركة ضاحية الرفاع للأسهم والأوراق المالية ذ.م.م.

100100الكويتتجارة عامة شركة الصلبوخ الأولى للتجارة العامة ش.ش.و. 

100100الكويتقابضة  شركة التكميلية الأولى القابضة – ش.ش.و. )ج(

100100الكويتاستشارات شركة جدوى العالمية للاستشارات التسويقية ش.ش.و.

    -   100البحرينتطوير عقاريشركة كفيك الكويتية البحرينية للتطوير العقاري ذ.م.م )د(

)أ(   �في 27 ديســمبر 2023، وافــق مجلــس إدارة الشــركة الأم علــى بيــع كامــل حصتها في شــركتها التابعة صندوق الوســم )“الصندوق”( 
بعــد الحصــول علــى الموافقــات التنظيميــة اللازمــة، ممــا أدى بــدوره إلـــى قـــرار حاملـــي وحــدات الصنـــدوق بتصفيـــة الصنــدوق وحلــه 
ــي 6 مــارس 2024. في 7 أبريــل 2024، وافقــت الجهــات التنظيميــة علــى تصفيــة صنــدوق الوســم وقــررت تعيــن الشــركة الأم  فـ

كمُصفّــي قانــوني للصنــدوق. 

في 21 مايــو 2024، اكتملــت إجــراءات تصفيــة الصنــدوق بالكامــل، وحصلــت الشــركة الأم علــى مبلــغ 1,468,712 دينــار كويتــي يمثــل مــا 
يقــرب مــن 67 % مــن صــافي قيمــة موجــودات الصنــدوق كمــا في تاريــخ التصفيــة عنــد اســرداد جميــع وحداتــه القائمــة.

)ب(  �خــال الســنة، قامــت المجموعــة بتأســيس شــركة تابعــة جديــدة وهــي »شــركة مســتقبل الوفــرة للمقــاولات الزراعيــة – ش.ش.و.” 
والتــي لا تعمــل كمــا في تاريــخ إعــداد البيانــات الماليــة المجمعــة.

)ج(  �لم تبدأ شركة التكميلية الأولى القابضة ش.ش.و. عملياتها كما في تاريخ البيانات المالية المجمعة.

)د(  خــال الســنة، قامــت المجموعــة بتأســيس شــركة تابعــة جديــدة وهــي “شــركة كفيــك الكويتيــة البحرينيــة للتطويــر العقــاري - ذ.م.م.” 
والتــي لا تعمــل كمــا في تاريــخ إعــداد البيانــات الماليــة المجمعــة.

شركات تابعة مرهونة 

ــمبر 2024 )2023: 1,419,114  ــا في 31 ديس ــيء كم ــغ لا ش ــة تبل ــافي قيم ــم بص ــدوق الوس ــتثمار في صن ــن الاس ــزء م ــن ج تم ره
ــاح 11(.  ــروض )إيض ــل ق ــي( مقاب ــار كويت دين

إن حصة المجموعة بالكامل في شركة كفيك للوساطة المالية – ش.م.ك.م مرهونة مقابل قرض جديد )إيضاح 11(.

فيما يلي المعلومات المالية حول الشركة التابعة ذات الحصص الجوهرية غير المسيطرة: 

نسبة حصة الملكية المحتفظ بها من قبل الحصص غير المسيطرة:

20242023

29.05%    -   صندوق الوسم

الأرصدة المتراكمة للحصص غير المسيطرة:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

698,821    -   صندوق الوسم
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17 الشركات التابعة )تتمة(
فيما يلي المعلومات المالية حول الشركة التابعة ذات الحصص الجوهرية غير المسيطرة )تتمة( :

يتــم توضيــح ملخــص المعلومــات الماليــة حــول هــذه الشــركة التابعــة الجوهريــة أدنــاه. تســتند هــذه المعلومــات إلى المبالــغ قبــل 
المجموعــة. شــركات  بــن  فيمــا  الاســتبعادات 

ملخص بيان الدخل الشامل لصندوق الوسم حتى تاريخ البيع:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

(50,534) 104,704الإيرادات

(38,241) (15,285)المصروفات

──────────────────

(88,775)89,419ربح )خسارة( السنة 

──────────────────

(88,775)89,419إجمالي الدخل )الخسارة( الشامل 

══════════════════

(35,918)24,427الأرباح )الخسائر( الخاصة بالحصص غير المسيطرة

══════════════════

ملخص بيان المركز المالي لصندوق الوسم:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

2,417,467    -إجمالي الموجودات

(12,284)     -إجمالي المطلوبات

──────────────────

2,405,183    -إجمالي حقوق الملكية

──────────────────

698,821    -الخاص بالحصص غير المسيطرة

══════════════════

18  الأطراف ذات العلاقة
تمثــل الأطــراف ذات العلاقــة المســاهمين الذيــن لديهــم تمثيــل في مجلــس إدارة الشــركة الأم وأفــراد عائلاتهــم مــن الدرجــة الأولى وأعضــاء 
مجلــس الإدارة وموظفــي الإدارة العليــا للشــركة الأم والشــركات التــي يســيطرون عليهــا أو يمارســون عليهــا ســيطرة مشــركة أو تأثــراً 

ملموســً. يتــم إجــراء كافــة المعامــات مــع الأطــراف ذات علاقــة علــى أســاس الشــروط المعتمــدة مــن قبــل إدارة الشــركة الأم.

فيما يلي الأرصدة والمعاملات مع أطراف ذات علاقة المدرجة ضمن البيانات المالية المجمعة: 

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

أرصدة الأطراف ذات علاقة

387,474     -   أرصدة لدى البنوك ونقد – مساهمون

432,550-مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة – بالصافي – مساهمون

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر – شركات تحت السيطرة 
2,047,7012,047,701المشتركة

1,498,736894,639موجودات أخرى – شركات زميلة

    -   (250,000)قروض – مساهمون

(540,095)(204,196)مطلوبات أخرى – موظفو الإدارة العليا
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18 الأطراف ذات العلاقة )تتمة(
20242023

دينار كويتي دينار كويتي 
معاملات مع أطراف ذات علاقة

25,52738,407إيرادات تمويل – مساهمون

146,493140,824أتعاب إدارة واستشارات – شركات زميلة

    -   73,681إيرادات توزيعات أرباح – شركات زميلة

    -   (4,676)تكاليف تمويل – مساهمون رئيسي

(17,457)9,868رد )تكوين( مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لمدينين تجاريين – مساهمون

    -   (252,107)مخصص خسائر الائتمان المتوقعة لموجودات أخرى – شركات زميلة

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

موجودات بصفة الأمانة

46,166,13628,270,713استثمارات وصناديق مدراة بصفة الأمانة

خــال الســنة الســابقة، حصلــت الشــركة الأم علــى قــرض مــن شــركتها التابعــة »كفيــك للخدمــات التمويليــة ش.م.ك.م.« مصنــف 
كمدينــي تمويــل مدرجــة بالتكلفــة المطفــأة. يبلــغ مبلــغ القــرض 2,200,000 دينــار كويتــي ويحمــل معــدل فائــدة بنســبة %1 ســنويا فــوق 

ســعر الخصــم الصــادر عــن بنــك الكويــت المركــزي.

ــي  ــار كويت ــون دين ــغ 1 ملي ــة بمبل ــوك المحلي ــد البن ــح أح ــة لصال ــة تضامني ــديم كفال ــى تق ــركة الأم عل ــت الش ــابقة، وافق ــنة الس ــال الس خ
لتغطيــة 10 % مــن قيمــة محفظــة التمويــل المشــراة مــن شــركة كفيــك للخدمــات التمويليــة ش.م.ك.م.

موظفو الإدارة العليا

يتضمــن موظفــو الإدارة العليــا أعضــاء مجلــس الإدارة وأعضــاء الإدارة الرئيســيين ممــن لديهــم صلاحيــة ومســؤولية التخطيــط والتوجيــه 
ومراقبــة أنشــطة الشــركة الأم.

إن إجمالي قيمة المعاملات المتعلقة بموظفي الإدارة العليا كان كما يلي:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

مكافأة موظفي الإدارة العليا

(399,567)(397,696)رواتب ومزايا قصيرة الأجل ومكافأة نهاية الخدمة 

19 معلومات القطاعات
يتــم تحديــد قطاعــات التشــغيل علــى أســاس التقاريــر الداخليــة التــي يتــم مراجعتهــا بانتظــام مــن قبــل المســئولين عــن اتخــاذ القــرار )أي 
اللجنــة التنفيذيــة( مــن أجــل توزيــع المــوارد علــى القطاعــات وتقييــم أدائهــا. يتــم تنظيــم وإدارة الأنشــطة الرئيســية للمجموعــة مــن خــال 

أربــع قطاعــات رئيســية كمــا يلــي:

التمويل

يقدم هذا القطاع قروضاً استهلاكية للأفراد وقروضاً تجارية إلى العملاء من الشركات والأفراد.

إدارة الأصول 

يقدم هذا القطاع خدمات إدارة وحفظ المحافظ للعملاء، وكذلك إدارة الصناديق المشتركة.

الاستثمار وتمويل الشركات

ــارات  ــات الاستش ــة إلى خدم ــتثمارية بالإضاف ــة اس ــات بنكي ــً خدم ــدم أيض ــركة الأم ويق ــرة للش ــتثمارات المباش ــاع الاس ــذا القط ــب ه يراق
ــاء. ــة للعم المالي

الوساطة المالية وخدمات التداول الالكتروني

يقدم هذا القطاع خدمات الوساطة والتداول الإلكتروني للعملاء.
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19 معلومات القطاعات )تتمة(
يعــرض الجــدول التــالي معلومــات حــول الإيــرادات والنتائــج للســنة وإجمــالي الموجــودات وإجمــالي المطلوبــات فيمــا يتعلــق بقطاعــات 

المجموعــة التــي يجــب إعــداد تقاريــر حولهــا:

2024

إدارةالتمويل
الأصول 

الاستثمار وتمويل 
الشركات

الوساطة المالية 
وخدمات التداول 

الالكتروني
الإجمالي

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

635,0434,034,372(162,977)2,826,860735,446الإيرادات

(7,035,803)(2,085,064)(941,401)(1,181,638)(2,827,700)المصروفات

─────────────────────────────────────────────

(3,001,431)(1,450,021)(1,104,378)(446,192)(840)نتائج القطاع

═════════════════════════════════════════════

21,944                 إيرادات غير موزعة

(266,002)مصروفات غير موزعة

─────────

(3,245,489)خسارة السنة

═════════

15,212,849697,3739,556,49110,221,47435,688,187موجودات القطاع

163,916موجودات غير موزعة

─────────

35,852,103إجمالي الموجودات

═════════

3,650,630165,775905,325543,6465,265,376مطلوبات القطاع

4,829,324مطلوبات غير موزعة

─────────

10,094,700إجمالي المطلوبات

═════════
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19 معلومات القطاعات )تتمة(

2023

إدارةالتمويل
الأصول 

الاستثمار وتمويل 
الشركات

الوساطة المالية 
وخدمات التداول 

الالكتروني
الإجمالي

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

3,696,024  343,874  226,368 623,646  2,502,136  الإيرادات

(6,888,294) (2,490,381) (1,222,488) (1,353,030) (1,822,395) المصروفات

انخفاض قيمة موجودات غير 
(7,581,522) (7,581,522)    -       -       -   ملموسة

─────────────────────────────────────────────

(10,773,792)(9,728,029)(996,120)(729,384)679,741  نتائج القطاع

═════════════════════════════════════════════

34,558                   إيرادات غير موزعة

(431,980) مصروفات غير موزعة

─────────

(11,171,214)خسارة السنة

═════════

40,637,470 11,669,447 8,771,902 3,336,847 16,859,274 موجودات القطاع

909,192موجودات غير موزعة

─────────

41,546,662إجمالي الموجودات

═════════

5,823,187 567,734 624,865 347,316 4,283,272 مطلوبات القطاع

5,698,038مطلوبات غير موزعة

─────────

11,521,225إجمالي المطلوبات

═════════

20 قياسات القيمة العادلة
تستند القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية المتداولة في أسواق نشطة إلى أسعار السوق المعروضة أو الأسعار التي يحددها 

المتداولون في عروض الأسعار. بالنسبة لكافة الأدوات المالية الأخرى، تحدد المجموعة القيمة العادلة باستخدام أساليب التقييم. 

تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة العادلــة باســتخدام الجــدول الهرمــي للقيمــة العادلــة التالي، الــذي يعكــس أهمية المدخلات المســتخدمة 
في تحديــد هذه القياســات: 

المستوى 1: أسعار )غير معدلة( معلنة في أسواق نشطة لموجودات أو مطلوبات مماثلة.

المســتوى 2: مدخــات بخــاف الأســعار المعلنــة المدرجــة ضمــن المســتوى 1 وهــي معلنــة إمــا بصــورة مباشــرة )أي كأســعار( أو بصــورة غــر 
مباشــرة )مشــتقة مــن الأســعار(. تتضمــن هــذه الفئــة الأدوات التــي تم تقييمهــا باســتخدام الأســعار المعلنــة لأدوات مماثلــة أو مشــابهة 

في ســوق يعتــر غــر نشــط إلى حــد مــا أو أســاليب تقييــم أخــرى يكــون جميــع مدخلاتهــا ملحوظــة بصــورة جوهريــة مــن بيانــات الســوق. 

المســتوى 3: أســاليب التقييــم التــي تســتخدم مدخــات لهــا تأثــر كبــر علــى القيمــة العادلــة المســجلة ولا تســتند إلى بيانــات الســوق 
الملحوظــة.
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20 قياسات القيمة العادلة )تتمة(
يوضح الجدول التالي الجدول الهرمي لقياس القيمة العادلة للأدوات المالية المسجلة بالقيمة العادلة لدى المجموعة: 

2024
إجمــالي  القيمة المستوى 3المستوى 2المستوى 1

العادلة

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

2,047,7062,821,627    -   773,921موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

115,4944,366119,860    -   موجودات مالية العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل 
7,647,4817,647,481    -       -   الشامل الآخر

2,486,5916,290,0008,776,591    -   عقارات استثمارية

2023
إجمــالي  القيمة المستوى 3المستوى 2المستوى 1

العادلة

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

2,047,7064,552,979    -   2,505,273موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح أو الخسائر

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل 
119,1274,717123,844    -   الآخر

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل 
7,983,3917,983,391    -       -   الشامل الآخر

2,758,6966,074,0008,832,696    -   عقارات استثمارية

إن طريقــة التقييــم المســتخدمة في المســتوى 3 لأدوات حقــوق الملكيــة هــي طريقــة صــافي القيمــة الدفتريــة المعدلــة مقابــل خصومــات 
عــدم الســيولة بنســبة 20 %. إن الزيــادة / النقــص في معــدل الخصــم بنســبة %5 ســتؤدي إلى تغيــر القيمــة العادلــة بمبلــغ 20,477 

دينــار كويتــي )2023: 20,477 دينــار كويتــي(. 

إن طريقــة التقييــم المســتخدمة في المســتوى 3 لمدينــي التمويــل المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى هــي 
ــادة / النقــص في معــدل الخصــم بنســبة %5 ســتؤدي إلى تغيــر القيمــة العادلــة بمبلــغ  طريقــة التدفقــات النقديــة المخصومــة. إن الزي

ــي(.  ــار كويت ــي )2023: 48,742 دين ــار كويت 44,419 دين

إن القيمة العادلة للموجودات والمطلوبات المالية بخلاف ما هو مذكور أعلاه لا تختلف بصورة جوهرية عن قيمتها الدفترية.
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20 قياسات القيمة العادلة )تتمة(
يمثل الجدول التالي التغيرات في الأدوات المالية ضمن المستوى 3 للسنوات المنتهية في 31 ديسمبر 2024 و 2023:

كما في 1 يناير
2024

التغير في 
القيمة العادلة

إضافات / 
تسويات 

صافي النتائج 
في بيان الدخل 

المجمع

كما في 
31 ديسمبر 

2024

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة 
2,047,706    -       -       -   2,047,706من خلال الأرباح أو الخسائر

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة 
4,366    -       -   (351)4,717من خلال الدخل الشامل الآخر

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة 
4,4287,647,481(378,829)7,983,39138,491من خلال الدخل الشامل الآخر

6,290,000    -       -   6,074,000216,000عقارات استثمارية 
───────────────────────────────────

16,109,814254,140(378,829)4,42815,989,553
═══════════════════════════════════

كما في 1 يناير
2023

التغير في 
إضافات / تسويات القيمة العادلة

صافي النتائج 
في بيان الدخل 

المجمع

في  كما 
31 ديسمبر 

2023

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة 
2,047,706    -       -       -   2,047,706من خلال الأرباح او الخسائر

موجودات مالية مدرجة بالقيمة العادلة 
4,717    -       -   4,578139من خلال الدخل الشامل الآخر

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة 
110,4157,983,391(1,007,790)(18,205)8,898,971من خلال الدخل الشامل الآخر

6,074,000    -       -       -   6,074,000عقارات استثمارية 

───────────────────────────────────
17,025,255(18,066)(1,007,790)110,41516,109,814

═══════════════════════════════════

لم يتــم إجــراء أي تحويــات بــن المســتوى 1 والمســتوى 2 ضمــن قياســات القيمــة العادلــة خــال الســنة ولم يتــم إجــراء أي تحويــات مــن وإلى 
المســتوى 3 ضمــن قياســات القيمــة العادلــة خــال الســنة. 
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21  إدارة المخاطر المالية
تتعــرض أنشــطة المجموعــة لعــدة مخاطــر ماليــة منهــا: مخاطــر الســوق ومخاطــر الائتمــان ومخاطــر الســيولة. تنقســم مخاطــر الســوق 
إلى مخاطــر العمــات الأجنبيــة ومخاطــر أســعار الأســهم ومخاطــر أســعار الفائــدة ومخاطــر الســداد المبكــر. يركــز برنامــج إدارة المخاطــر 
الشــامل لــدى المجموعــة علــى عــدم القــدرة علــى التوقــع بالأســواق الماليــة ويســعى للحــد مــن التأثــرات الســلبية المحتملــة علــى الأداء 

المــالي للمجموعــة.

لدى المجموعة قسم إدارة مخاطر حيث يتم تحديد المخاطر وقياسها ومراقبتها.

فيما يلي الإطار العام لسياسات إدارة المخاطر المطبقة في المجموعة.

هيكل إدارة المخاطر

مجلس الإدارة 

يتحمل مجلس إدارة الشركة الأم مسئولية وضع الإطار الشامل لإدارة المخاطر واعتماد استراتيجيات إدارة المخاطر.

قــام المجلــس بإنشــاء لجنــة إدارة المخاطــر وفقــً لمتطلبــات الجهــات التنظيميــة، والتــي تتألــف مــن أعضــاء مــن المجلــس وذلــك لوضــع 
إطــار عمــل ومراقبــة المخاطــر التــي تتعــرض لهــا المجموعــة والمتطلبــات الرقابيــة ذات الصلــة التــي تشــمل كافــة أنــواع المخاطــر مثــل 
مخاطــر الائتمــان ومخاطــر الســوق ومخاطــر الســيولة ومخاطــر التشــغيل وأي مخاطــر أخــرى تنطبــق. يقــوم رئيــس قســم إدارة المخاطــر 

بمســاعدة لجنــة إدارة المخاطــر في القيــام بهــذه المهــام.

كمــا قــام المجلــس بإنشــاء لجنــة مجلــس الإدارة للتدقيــق وفقــً لمتطلبــات الجهــات التنظيميــة والتــي يجــب عليهــا القيــام، مــن بــن مهــام 
أخــرى، بمراقبــة مــدى الالتــزام بمبــادئ وسياســات وإجــراءات إدارة المخاطــر الخاصــة بالمجموعــة. تقــوم وحــدة التدقيــق الداخلي بمســاعدة 

لجنــة التدقيــق لــدى المجموعــة في القيــام بهــذه الأنشــطة.

 نظام إدارة المخاطر وإعداد التقارير

ــا  ــي يحدده ــر الت ــل المخاط ــدود تقب ــة الى ح ــر بالإضاف ــم إدارة المخاط ــل قس ــن قب ــة م ــر المقدم ــال التقاري ــن خ ــر م ــة المخاط ــم مراقب تت
ــة. ــا المجموع ــل فيه ــي تعم ــة الت ــوق والبيئ ــروف الس ــة وظ ــال المجموع ــراتيجية أعم ــر اس ــذه المعاي ــس ه ــس الإدارة. تعك مجل

إدارة المخاطــر هــي العمليــة المنهجيــة لتحديــد وتقييــم وتخفيــف ومراقبــة المخاطــر التــي قــد تؤثــر علــى قــدرة المؤسســة علــى تحقيــق 
أهدافهــا بشــكل مناســب مــع ضمــان الالتــزام بحــدود تقبــل المخاطــر. تخضــع سياســات إدارة المخاطــر لمراجعــة ســنوية، لتعكــس 

ــة. ــا المجموع ــي تقدمه ــات الت ــات والخدم ــوق والمنتج ــروف الس ــة وظ ــة والتنظيمي ــة الاقتصادي ــرات في البيئ التغ

21.1  مخاطر السوق

إن مخاطــر الســوق هــي مخاطــر تقلــب القيمــة العادلــة أو التدفقــات النقديــة المســتقبلية لــأدوات الماليــة بســبب التغــرات في أســعار 
الســوق. تعكــس مخاطــر الســوق مخاطــر أســعار الفائــدة ومخاطــر العمــات الأجنبيــة‍ ومخاطــر الأســعار الأخــرى.

)أ(  مخاطر العملات الأجنبية

إن مخاطــر العمــات الأجنبيــة هــي مخاطــر تقلــب قيمــة أداة ماليــة نتيجــة التغــر في أســعار صــرف العمــات الأجنبيــة. تتعــرض المجموعــة 
لمخاطــر العمــات الأجنبيــة الناتجــة بشــكل رئيســي عــن مخاطــر عمــات الــدولار الأمريكــي والدينــار البحرينــي.

إطار إدارة مخاطر العملات الأجنبية

تراقــب المجموعــة مخاطــر العمــات الأجنبيــة بشــكل مســتمر، وتتخــذ القــرارات المناســبة للحــد مــن التعــرض لعملــة محــددة متــى كان 
ذلــك ضروريــً.

ــع المتغــرات  ــار الكويتــي، مــع الاحتفــاظ بجمي ــل الدين ــة بنســبة %5 مقاب ــة التالي ــادة / نقــص أســعار صــرف العمــات الأجنبي ــة زي في حال
ــغ التاليــة: ــران بالمبال الأخــرى ثابتــة، فــإن بيــاني الدخــل والدخــل الشــامل المجمعــن للمجموعــة قــد يتأث

العملة

20242023

التأثير 
على بيان الدخل المجمع

التأثير على الإيرادات 
الشاملة الأخرى المجمعة 

التأثير 
على بيان الدخل المجمع

التأثير على الإيرادات 
الشاملة الأخرى المجمعة

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

+/- 96,052+/- 91,155+/- 53,622+/- 115,292دولار أمريكي

+/-   4,920+/- 138,134+/-  7,944+/- 129,338دينار بحريني
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
 1.1مخاطر السوق )تتمة(

)ب(   مخاطر أسعار الأسهم

إن مخاطــر أســعار الأســهم هــي مخاطــر تقلــب القيمــة العادلــة للاســتثمارات في أســهم نتيجــة التغــرات في مســتوى مؤشــرات الأســهم 
أو قيمــة أســعار الأســهم الفرديــة. تتعــرض المجموعــة لمخاطــر أســعار الأســهم الناتجــة عــن الموجــودات الماليــة المصنفــة كـــ »موجودات 

ماليــة مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات الشــاملة الأخــرى« أو »مدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الأربــاح أو الخســائر«.

إطار إدارة مخاطر أسعار الأسهم

ــعار  ــات أس ــن تقلب ــة ع ــر الناجم ــف المخاط ــم وتخفي ــد وتقيي ــهم إلى تحدي ــعار الأس ــر أس ــار إدارة مخاط ــدف إط ــر، يه ــذه المخاط لإدارة ه
الأســهم مــن خــال تنويــع الاســتثمارات وتحديــد حــدود المخاطــر واســتخدام اســراتيجيات تحــوط لتقليــل التأثــر المــالي. يتــم تنفيــذ هــذه 

ــس الإدارة. ــل مجل ــن قب ــدة م ــات المعتم ــة الصلاحي ــال مصفوف ــن خ ــات م السياس

بالنسبة للاستثمارات غير المسعرة، تقوم المجموعة بإعداد دراسات على أساس منتظم لتحديد القيمة العادلة لهذه الاستثمارات.

ــتند  ــة. يس ــع للمجموع ــل المجم ــان الدخ ــى بي ــة عل ــواق الأوراق المالي ــن أس ــد م ــرات العدي ــادة في مؤش ــر الزي ــالي تأث ــدول الت ــص الج يلخ
ــة. ــرى ثابت ــرات الأخ ــع المتغ ــاظ بجمي ــع الاحتف ــبة %5 م ــص بنس ــادة / نق ــتحقق زي ــهم س ــرات الأس ــراض أن مؤش ــالي إلى اف ــل الت التحلي

التفاصيل

التأثير على بيان الدخل 
المجمع

20242023

دينار كويتيدينار كويتي

+/- 134,189+/-35,213سوق الكويت للأوراق المالية
══════════════════

)ج(   مخاطر أسعار الفائدة

ــدة بالســوق. إن تعــرض  ــة بســبب التغــرات في أســعار الفائ ــة لأدوات مالي ــدة هــي مخاطــر تقلــب القيمــة العادل إن مخاطــر أســعار الفائ
المجموعــة لمخاطــر التغــرات في أســعار الفائــدة بالســوق يتعلــق بشــكل أساســي بالقــروض ومدينــي تمويــل ذات معــدلات فائــدة متغيرة 

لــدى المجموعــة.

إطار إدارة مخاطر أسعار الفائدة

ــات الماليــة ذات  ــة مــن الموجــودات الماليــة والمطلوب ــدة لديهــا مــن خــال امتــاك محفظــة متوازن ــر المجموعــة مخاطــر أســعار الفائ تدي
ــن  ــتفادة م ــال الاس ــن خ ــدة م ــة الفائ ــة في إدارة تكلف ــة المجموع ــل سياس ــك، تتمث ــى ذل ــاوة عل ــرة. ع ــة والمتغ ــدة الثابت ــدلات الفائ مع

ــدة.  ــعار الفائ ــات أس ــتمرة لتقلب ــة المس ــة والمراقب ــة المحلي ــات المالي ــن المؤسس ــية م ــة التنافس ــهيلات الائتماني التس

تدير المجموعة هذه المخاطر من خلال مراقبة التغيرات في أسعار الفائدة ودراسة التأثيرات على تدفقاتها النقدية.

في حالــة زيــادة أســعار الفائــدة بمقــدار 50 نقطــة أساســية مــن ســعر الفائــدة المطبــق، يزيــد صــافي خســارة الســنة للمجموعــة بمبلــغ 
9,334 دينــار كويتــي للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 )2023: 21,740 دينــار كويتــي(. 

)د( مخاطر السداد المبكر

إن مخاطــر الســداد المبكــر هــي مخاطــر تكبــد المجموعــة خســارة ماليــة بســبب قيــام عملائهــا و/أو الأطــراف المقابلــة بالســداد أو طلــب 
ســداد القــروض مقدمــً؛ علــى ســبيل المثــال بالنســبة للقــروض التــي لهــا معــدل فائــدة ثابــت خــال فــرات الانخفــاض في ســعر الفائــدة. 

لا تتعــرض المجموعــة لمخاطــر الســداد المبكــر بشــكل جوهــري. 

21.2 مخاطر الائتمان

إن مخاطــر الائتمــان هــي مخاطــر أن يتســبب أحــد أطــراف أداة ماليــة في خســارة للمجموعــة نتيجــة عجــزه عن ســداد التزامــه. يتضمن ذلك 
مخاطــر الانخفــاض في المركــز الائتمــاني للعمــاء. إن هــذا الانخفــاض لا يعنــي بالضــرورة التعــر، إلا أنــه يزيــد مــن احتماليــة تعــر العميــل. إن 
الأدوات الماليــة التــي تتعــرض لمخاطــر الائتمــان هــي الأرصــدة لــدى البنــوك ومدينــو التمويــل المدرجــة بالقيمــة العادلــة مــن خــال الإيــرادات 

الشــاملة الأخــرى ومدينــو التمويــل المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة والموجــودات الماليــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة والموجــودات الأخــرى.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.2     مخاطر الائتمان )تتمة(

إطار إدارة مخاطر الائتمان

تدير المجموعة مخاطر الائتمان المتعلقة بالأرصدة لدى البنوك والنقد في المحافظ الاستثمارية من خلال التعامل مع المؤسسات المالية 
المحلية والأجنبية التي تتمتع بسمعة ائتمانية جيدة، أما بالنسبة لمديني التمويل )المدرجة بالقيمة العادلة من خلال الإيرادات الشاملة 

الأخرى والتكلفة المطفأة( فقد وضعت المجموعة سياسات ائتمانية للحد من مخاطر الائتمان لهذه الأرصدة المدينة.

لدى المجموعة سياسة ائتمانية مطبقة لتحديد معايير منح الائتمان التي وافق عليها مجلس الإدارة. يجب الموافقة على أي تعديل على 
هذه السياسة من قبل مجلس الإدارة. علاوة على ذلك، تم إعداد مصفوفة الصلاحيات عند منح الائتمان كجزء من سياسة الائتمان. كما 
وافق مجلس الإدارة على ميثاق اللجنة التنفيذية. علاوة على ذلك، فإن دور اللجنة التنفيذية يتضمن قرار منح الائتمان الذي يتجاوز حداً 

معيناً. لمجلس الإدارة الصلاحية المطلقة لمنح الائتمان إذا كان مبلغ الائتمان أعلى من حد صلاحية اللجنة التنفيذية.

ــداء آراء مســتقلة وإجــراء تقييمــات للمخاطــر فيمــا يتعلــق بــكل مقــرح تمويلــي واســتثماري يتــم عرضــه  يقــوم قســم إدارة المخاطــر بإب
علــى جهــات الموافقــة لاتخــاذ قــرار بشــأنه.

تقــوم المجموعــة بــإدارة محفظــة التســهيلات الائتمانيــة بهــدف التأكــد مــن تنوعهــا بشــكل جيــد واكتســابها لمســتوى عائــد يتناســب مــع 
المخاطــر التــي تحيــط بالمحفظــة، وتســعى في نفــس الوقــت لضمــان جــودة المحفظــة الائتمانيــة.

عــاوة علــى ذلــك، تقــوم المجموعــة بــإدارة التعــرض لمخاطــر الائتمــان مــن خــال الحصــول علــى ضمانــات، متــى كان ذلــك ممكنــً، والحــد 
مــن مــدة التعــرض للمخاطــر أو هيكلتهــا بمــا يعــود بالفائــدة علــى مقــدار مخاطــر الائتمــان التــي تتعــرض لهــا المجموعــة بشــكل عــام. 

بنــاءً علــى تعليمــات بنــك الكويــت المركــزي، قامــت المجموعــة بتشــكيل لجنــة مخصصــات ائتمــان داخليــة، ذات صلاحيــات تنفيذيــة، لتتــولى 
بصــورة رئيســية مســؤولية دراســة وتقييــم التســهيلات الائتمانيــة الحاليــة للمجموعــة وتحديــد أي وضــع غير طبيعــي والصعوبــات المرتبطة 
بوضــع العميــل الــذي يمكــن أن يتطلــب تصنيــف تعرضهــا للمخاطــر كغــر منتظــم وكذلــك تحديــد المخصــص المطلــوب للموجــودات 

منخفضــة القيمــة/ محتملــة التعــرض للانخفــاض في القيمــة.

تقييم خسائر الائتمان المتوقعة 

تعريف ومعالجة التعثر

تعتــر المجموعــة الأصــل المــالي متعــراً وبالتــالي إدراجــه ضمــن المرحلــة 3 )المصنفــة كمنخفضــة القيمــة( عنــد احتســاب خســائر الائتمــان 
المتوقعــة في الحــالات التاليــة:

•  �صعوبات مالية جوهرية للمقترض أو جهة الإصدار
•  �مخالفة العقد مثل التعثر أو التأخر في السداد

•  �تلاشي السوق النشط للأوراق المالية نتيجة للصعوبات المالية
•  �شراء أصل مالي بسعر خصم كبير بما يعكس خسائر الائتمان المتكبدة 

•  �كافة التسهيلات المعاد جدولتها
•  �تسهيلات البيع بالتجزئة منذ بدء الإجراءات القانونية

إن أي تسهيل منخفض القيمة الائتمانية أو غير منتظم قد تم إعادة هيكلته خلال السنة يعتبر أيضا كحالة من حالات التعثر.

تراعــي المجموعــة العديــد مــن المؤشــرات التــي قــد تشــر إلى احتماليــة العجــز عــن الســداد كجــزء مــن التقييــم النوعــي الــذي تقــوم بإجرائــه 
حــول التعــر مــن جانــب العميــل. ومــن بــن هــذه المؤشــرات:

•  �عدم الالتزام بالتعهدات 

•  �تأخر المقترض عن سداد الالتزامات المستحقة عليه إلى الجهات الدائنة العامة أو الموظفين

•  �وفاة المقترض

تعتــر المجموعــة أن الموجــودات الماليــة »غــر متعــر« )أي لم تعــد في حالــة تعــر( وبالتــالي يتــم إعــادة تصنيفهــا خــارج المرحلــة 3 عندمــا 
ــرة  ــتكمال ف ــي اس ــة 3، ينبغ ــة في المرحل ــا المصنف ــاد هيكلته ــهيلات المع ــق بالتس ــا يتعل ــر. فيم ــر التع ــن معاي ــً م ــتوفي أي ــد تس لم تع
مهلــة الســداد )إن وجــدت( واســتيفاء الدفعــات في مواعيدهــا لمــدة ســنة واحــدة علــى الأقــل )باســتثناء تســهيلات البيــع بالتجزئــة( أو كمــا 

هــو محــدد مــن قبــل المجموعــة لمراعــاة تصنيــف المنشــأة في المرحلــة 2 / المرحلــة 1.
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21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
مخاطر الائتمان )تتمة( 	 21.2

تقييم خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

الزيادة الجوهرية في مخاطر الائتمان

تراقــب المجموعــة باســتمرار كافــة الموجــودات التــي تتعــرض لخســائر الائتمــان المتوقعــة. ولكــي يتــم تحديــد مــا إذا كانــت إحــدى الأدوات أو 
محفظــة الأدوات تتعــرض لخســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى 12 شــهراً أو خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى عمــر الأداة، تراعــي 

المجموعــة أي زيــادة جوهريــة في مخاطــر الائتمــان منــذ الاعــراف المبدئــي. 

تعتــر جميــع الموجــودات الماليــة، باســتثناء تمويــل البيــع بالتجزئــة )القــروض الاســتهلاكية والإســكانية(، التــي تم التأخــر في ســدادها لأكــر 
مــن 30 يومــً، قــد تعرضــت لزيــادة جوهريــة في مخاطــر الائتمــان منــذ الاعــراف المبدئــي ويتــم تحويلهــا إلى المرحلــة 2 حتــى إذا لم تشــر 
المعايــر الأخــرى إلى زيــادة جوهريــة في مخاطــر الائتمــان. ومــع ذلــك، يتــم تحويــل تمويــل البيــع بالتجزئــة )القــروض الاســتهلاكية والإســكانية( 

إلى المرحلــة 2 اســتناداً إلى حركــة التأخــر في الســداد لأكــر مــن 60 يومــً.

قياس خسائر الائتمان المتوقعة 

إن خســائر الائتمــان المتوقعــة هــي التقديــرات المرجحــة بالاحتمــالات لخســائر الائتمــان وتقــاس بالقيمــة الحاليــة لكافــة أوجــه العجــز النقــدي 
مخصومــة بمعــدل الفائــدة الفعلــي لــأداة الماليــة. يمثــل العجــز النقــدي الفــرق بــن التدفقــات النقديــة المســتحقة إلى المجموعــة طبقــا 
للعقــد والتدفقــات النقديــة التــي تتوقــع المجموعــة اســتلامها. تتضمــن البنــود الرئيســية في قيــاس خســائر الائتمــان المتوقعــة احتمــالات 
التعــر والخســائر عنــد التعــر والتعــرض للمخاطــر عنــد التعــر. تقــوم المجموعــة بتقديــر هــذه العوامــل باســتخدام نمــاذج مخاطــر الائتمــان 

المناســبة وطبيعــة وقيمــة الضمانــات والســيناريوهات المســتقبلية للاقتصــاد الكلــي وعوامــل أخــرى. 

ــة 3 بنســبة %100 مــن قيمــة  ــة المصنفــة ضمــن المرحل تحتســب المجموعــة خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى التســهيلات الائتماني
ــات. ــات المؤهلــة وتطبيــق نســب الاســتقطاع المطبقــة لتلــك الضمان التعــرض لمخاطــر التعــر، بالصــافي بعــد قيمــة الضمان

أخــذت المجموعــة في اعتبارهــا عنــد تقديــر خســائر الائتمــان المتوقعــة للتســهيلات الائتمانيــة المعايــر الرئيســية التاليــة بنــاءً علــى مدخــات 
بنــك الكويــت المركزي:

•  �الحد الأدنى من تقدير احتمالات التعثر لمحافظ معينة
•  �الضمان المؤهل بعد تخفيضه بنسب الاستقطاع لتحديد معدل الخسارة عند التعثر

•  �الاستحقاق المقدر لحالات التعرض للمخاطر في المرحلة 2
التصنيف الداخلي وتقدير احتمالية التعثر

عنــد إدارة المحفظــة الخاصــة بالمجموعــة، تســتعين بتصنيفــات وإجــراءات وأســاليب أخــرى تســعى لمراعــاة كافــة جوانــب المخاطــر 
المحــددة. لــدى المجموعــة نموذجهــا الداخلــي الــذي يتــم اســتخدامه بعــد ذلــك لتقديــر احتماليــة التعــر.

إن احتمــالات التعــر هــي احتماليــة عجــز المديــن عــن الوفــاء بالتزاماتــه في المســتقبل. يتطلــب المعيــار الــدولي للتقاريــر الماليــة 9 اســتخدام 
احتمــالات تعــر منفصلــة لمــدة 12 شــهراً وعلــى مــدى عمــر الأداة اســتناداً إلى تخصيــص المرحلــة للمديــن. يجــب أن تعكــس احتمــالات التعــر 
ــر المجموعــة لجــودة الموجــودات المســتقبلية. تنشــأ احتمــالات التعــر خــال  ــر الماليــة 9 تقدي ــدولي للتقاري ــار ال المســتخدمة وفقــً للمعي
الــدورة مــن النمــوذج بنــاءً علــى افتراضــات الائتمــان الداخليــة. تقــوم المجموعــة بتحويــل احتمــالات التعــر خــال الــدورة إلى هيــاكل محــددة 

الأجــل لاحتمــالات التعــر في فــرة زمنيــة معينــة باســتخدام النمــاذج والأســاليب المناســبة.

تقــوم المجموعــة بتقييــم احتمــالات التعــر بالنســبة لمحفظــة البيــع بالتجزئــة الخاصــة بهــا مــن خــال تحليــل أيــام التأخــر في الســداد. يتــم 
تقســيم محفظــة البيــع بالتجزئــة بشــكل أكــر مــن الناحيــة الإحصائيــة وتجمعــات المخاطــر مــع خصائــص المخاطــر المشــركة.

قيمة التعرض للمخاطر عند التعثر
يمثــل التعــرض للمخاطــر عنــد التعــر المبلــغ الــذي ســوف يســتحق علــى المديــن للمجموعــة في وقــت التعــر. يتــم تقديــر التعــرض للمخاطــر 
عنــد التعــر مــع الأخــذ في الاعتبــار الشــروط التعاقديــة مثــل أســعار الفائــدة والتكــرار والاســتحقاق وخيــارات الســداد المبكــر وجــدول الســداد 

ومــا إلى ذلــك.

الخسائر عند التعثر

إن الخســائر عنــد التعــر هــي حجــم الخســائر المحتملــة في حالــة التعــر. تقــوم المجموعــة بتقديــر معايــر الخســائر عنــد التعــر اســتناداً إلى 
تاريــخ معــدلات اســرداد المطالبــات الموجهــة للأطــراف المقابلــة المتعــرة. تراعــي نمــاذج الخســائر عنــد التعــر هيــكل وضمــان وامتيــاز 

المطالبــة وتكاليــف الاســرداد لأي ضمــان يتعلــق بالأصــل المــالي.
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.2     مخاطر الائتمان )تتمة(

تقييم خسائر الائتمان المتوقعة )تتمة(

إدراج المعلومات المستقبلية 

تراعــي المجموعــة المتغــرات الاقتصاديــة الرئيســية التــي مــن المتوقــع أن تؤثــر علــى مخاطــر الائتمــان وخســائر الائتمــان المتوقعــة لكــي 
يتــم إدراج المعلومــات المســتقبلية في نمــاذج خســائر الائتمــان المتوقعــة. تشــمل المتغــرات الاقتصاديــة الرئيســية النــاتج المحلــي 
ــاد  ــة بالاقتص ــتقبلية المرتبط ــروف المس ــدة للظ ــة والمؤي ــات المعقول ــية التوقع ــورة رئيس ــس بص ــي تعك ــة. وه ــدل البطال ــالي ومع الإجم
الكلــي. ومراعــاة هــذه العوامــل تزيــد مــن درجــة الأحــكام التــي يتــم اتخاذهــا عنــد تحديــد خســائر الائتمــان المتوقعــة. تســتعين المجموعــة 
ــيناريو  ــيناريوهات )س ــة س ــة ثلاث ــي المجموع ــا تراع ــة. كم ــر التاريخي ــات التع ــي في تصنيف ــاد الكل ــل الاقتص ــة لإدراج عوام ــاذج إحصائي بنم
ــات الاقتصــاد الكلــي لــكل قطــاع بشــكل منفصــل ويتــم تطبيــق التقييمــات  أساســي، ســيناريو متفائــل، ســيناريو متشــائم( لتوقعــات بيان
المناســبة المرجحــة بالاحتمــالات علــى هــذه الســيناريوهات للوصــول إلى نتيجــة مرجحــة بالاحتمــالات حــول خســائر الائتمــان المتوقعــة. تقــوم 

ــتقبلية.  ــة المس ــروف الاقتصادي ــات بالظ ــك أي توقع ــا في ذل ــات بم ــات والافتراض ــة المنهجي ــة بمراجع ــورة منتظم الإدارة بص

مخصصات خسائر الائتمان طبقا لتعليمات بنك الكويت المركزي 

يتعــن علــى المجموعــة احتســاب مخصصــات خســائر الائتمــان للتســهيلات الائتمانيــة طبقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركزي بشــأن تصنيف 
التســهيلات الائتمانيــة واحتســاب المخصصــات. يتــم تصنيــف التســهيلات الائتمانيــة كمتأخــرة الســداد عندمــا لا يتــم اســتلام المدفوعــات 
في تاريــخ الســداد التعاقــدي المقــرر لهــا أو عندمــا تتجــاوز قيمــة التســهيل الحــدود المقــررة المعتمــدة مســبقاً. يتــم تصنيــف التســهيل 
الائتمــاني كمتأخــر الســداد ومنخفــض القيمــة عنــد التأخــر في ســداد الفائــدة أو قســط أصــل المبلــغ لمــدة تزيــد عــن 90 يومــً وعندمــا تزيــد 
القيمــة الدفتريــة للتســهيل عــن قيمتــه المقــدرة الممكــن اســردادها. تتــم إدارة ومراقبــة القــروض متأخــرة الســداد ولكــن غــر منخفضــة 
ــم  ــي يت ــة والت ــع التالي ــات الأرب ــا إلى الفئ ــم تصنيفه ــة ويت ــر منتظم ــهيلات غ ــة كتس ــة القيم ــداد ومنخفض ــرة الس ــروض متأخ ــة والق القيم

اســتخدامها بعــد ذلــك لتحديــد المخصصــات.

المخصص المحددالمعاييرالفئة

-        غير منتظمة لفترة تصل إلى 90 يوماًقائمة المتابعة

20%غير منتظمة لفترة تتراوح ما بين 91 - 180 يوماًدون المستوى

50%غير منتظمة لفترة تتراوح ما بين 181 - 365 يوماً مشكوك في تحصيلها

100%غير منتظمة لفترة تتجاوز 365 يوماًرديئة

قــد تــدرج المجموعــة أيضــً تســهيلًا ائتمانيــً في إحــدى الفئــات المذكــورة أعــاه بنــاءً علــى أحــكام الإدارة حــول أوضــاع العميــل الماليــة 
و/أو غــر الماليــة.

ــبة 0.5 %  ــة وبنس ــهيلات النقدي ــبة 1 % للتس ــى بنس ــد أدن ــة بح ــات عام ــاب مخصص ــم احتس ــددة، يت ــات المح ــة إلى المخصص بالإضاف
للتســهيلات غــر النقديــة علــى كافــة تســهيلات الائتمــان الســارية )بالصــافي بعــد خصــم بعــض فئــات الضمانــات المقيــدة( التــي لا تخضــع 
لاحتســاب مخصــص محــدد. تراعــي المجموعــة التصنيــف التــالي لحــالات التعــرض لمخاطــر الائتمــان وفقــً لتعليمــات بنــك الكويــت المركــزي 

فيمــا يتعلــق بتصنيــف التســهيلات الائتمانيــة.

التصنيفعدد أيام التأخر في السداد

قائمة المتابعةخلال 90 يوماً

دون المستوىأكثر من 90 يوماً ولكن لا تتجاوز 180 يوماً

مشكوك في تحصيلهاأكثر من 180 يوماً ولكن لا تتجاوز 365 يوماً

رديئةأكثر من 365 يوماً

الحد الأقصى من التعرض لمخاطر الائتمان دون احتساب أي ضمانات 

إن الحــد الأقصــى مــن التعــرض لمخاطــر الائتمــان كمــا في تاريــخ البيانــات الماليــة المجمعــة يعــادل القيمــة الدفتريــة للموجــودات الماليــة، 
بالصــافي بعــد الانخفــاض في القيمــة المســجل في البيانــات الماليــة المجمعــة التــي تتعــرض لمخاطــر الائتمــان دون مراعــاة أي ضمانــات.

تعتبر الأرصدة لدى البنوك غير متأخرة السداد أو منخفضة القيمة ويتم إيداعها لدى مؤسسات ذات تصنيف ائتماني عالي.
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21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.2     مخاطر الائتمان )تتمة(

الحد الأقصى من التعرض لمخاطر الائتمان دون احتساب أي ضمانات )تتمة(:
فيما يلي الموجودات المعرضة لمخاطر الائتمان دون أخذ الضمانات في الاعتبار:

20242023
دينار كويتي دينار كويتي 

5,541,1765,242,529أرصدة لدى البنوك ونقد – باستثناء النقد في الصندوق

7,983,391 7,647,481مدينو تمويل – مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل الشامل الآخر

4,293,719 1,997,545مدينو تمويل – مدرجة بالتكلفة المطفأة

6,247,8976,973,515موجودات أخرى - باستثناء المدفوعات مقدماً
──────────────────
21,434,09924,493,154

══════════════════

عندمــا يتــم تســجيل الأدوات الماليــة بالقيمــة العادلــة، فــإن المبالــغ الموضحــة أعــاه تمثــل التعــرض الحــالي لمخاطــر الائتمــان، ولكــن لا تمثــل 
الحــد الأقصــى مــن التعــرض للمخاطــر التــي يمكــن أن تنشــأ في المســتقبل نتيجــة للتغــرات في القيمــة. 

تركزات مخاطر الحد الأقصى من التعرض لمخاطر الائتمان 

تنشــأ التركــزات عندمــا يشــرك عــدد مــن الأطــراف المقابلــة في أنشــطة متشــابهة، أو في أنشــطة في نفــس المنطقــة الجغرافيــة أو 
عندمــا يكــون لهــم ســمات اقتصاديــة مماثلــة ممــا قــد يجعــل قدرتهــم علــى مواجهــة التزامــات تعاقديــة تتأثــر بشــكل مماثــل بالتغــرات 

ــا.  ــية و/أو غيره ــة و/أو السياس ــروف الاقتصادي في الظ

لا تتعــرض المجموعــة لتركــزات المخاطــر بشــكل جوهــري، باســتثناء التعــرض بمبلــغ 4.1 مليــون دينــار كويتــي )2023: 5.1 مليــون دينــار 
كويتــي( لبعــض الأطــراف المقابلــة المدرجــة ضمــن موجــودات أخــرى )إيضــاح 7(.

التخفيف من مخاطر الائتمان 

إن أســاليب التخفيــف مــن مخاطــر الائتمــان المســموح للمجموعــة باســتخدامها هــي الحصــول علــى ضمانــات وفقــً لمــا هــو ملائــم والحــد 
مــن مــدة التعــرض للمخاطــر أو الهيكلــة بمــا يعــود بالفائــدة علــى إدارة المجموعــة لأي حالــة تعــرض للمخاطــر. 

الضمانات 

إن أرصــدة مدينــي التمويــل التجــاري مكفولــة بضمانــات تتمثــل في اســتثمارات في أســهم مســعرة وغــر مســعرة، وعقــارات، وضمانــات 
بنكيــة وســيارات. تراقــب الإدارة القيمــة الســوقية للضمانــات وقــد تطلــب ضمانــات إضافيــة وفقــً للاتفاقيــة الأساســية، أثنــاء مراجعتهــا 

لمــدى كفايــة مخصــص خســائر الائتمــان.

كمــا في 31 ديســمبر 2024، تمثــل أرصــدة مدينــي التمويــل التــي تغطيهــا الضمانــات بالكامــل نســبة 19 % )2023: 22 %( مــن 
ــة. ــرادات المؤجل ــً الإي ــل ناقص ــي التموي ــالي مدين إجم

الجودة الائتمانية لكل فئة من الموجودات المالية

يوضــح الجــدول التــالي الجــودة الائتمانيــة والحــد الأقصــى من التعــرض لمخاطر الائتمان للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 و 2023، 
بنــاءً علــى توزيــع المراحــل كمــا في نهايــة الســنة حســب تصنيــف الموجــودات في بيــان المركــز المــالي المجمــع. إن المبالــغ المعروضــة هــي 

بالإجمــالي قبــل مخصصــات انخفــاض القيمة.

الإجماليالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 20241
دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

5,541,176-      -      5,541,176أرصدة لدى البنوك ونقد

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال 
7,657,831 580,450 150,228 6,927,153 الدخل الشامل الآخر

2,630,239 310,270 7,221 2,312,748 مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة

30,42130,421-      -      موجودات مالية مدرجة بالتكلفة المطفأة 

9,805,47411,106,453-      1,300,979موجودات أخرى – باستثناء المدفوعات مقدماً
────────────────────────────────────

157,44910,726,61526,966,120  16,082,056كما في 13 ديسمبر 4202
════════════════════════════════════
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.2    مخاطر الائتمان )تتمة(

الجودة الائتمانية لكل فئة من الموجودات المالية )تتمة(

2023
الإجماليالمرحلة 3المرحلة 2المرحلة 1

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

5,242,529-      -      5,242,529أرصدة لدى البنوك ونقد

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة العادلة من خلال الدخل 
8,036,660 820,122 198,434 7,018,104 الشامل الآخر

4,834,732 521,498 36,244 4,276,990 مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة المطفأة

30,660 30,660 -      -      موجودات مالية مدرجة بالتكلفة المطفأة 

9,094,75010,478,623-      1,383,873موجودات أخرى – باستثناء المدفوعات مقدماً

────────────────────────────────────

17,921,496234,67810,467,03028,623,204كما في 13 ديسمبر 3202

════════════════════════════════════

تمثــل الموجــودات الماليــة المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة إجمــالي مبلــغ قــدره 30,421 دينــار كويتــي )2023: 30,660 دينــار كويتــي( تم 
مقاصتــه مقابــل مخصــص خســائر الائتمــان المتوقعــة بمبلــغ 30,421 دينــار كويتــي )2023: 30,660 دينــار كويتــي(. 

صنفــت المجموعــة داخليــً حــالات التعــرض المختلفــة لمخاطــر الائتمــان غــر متأخــرة الســداد أو منخفضــة القيمــة إلى فئتــن مــن الجــودة 
الائتمانيــة )جــودة عاليــة وجــودة قياســية(

تصنف المجموعة عملائها التجاريين المعتادين حيث يتم الحصول على ضمانات وفقاً لتعرضهم للمخاطر كما يلي:

•  �جــودة عاليــة: تمثــل العمــاء المنتظمــن ذوي المخاطــر العاديــة المغطــاة بالكامــل بــالأوراق الماليــة والضمانــات العقاريــة التــي تتجــاوز 
نســبة 100 % مــن المبلــغ القائــم.

•  �جودة قياسية: تمثل العملاء المنتظمين الاخرين.

فيما يلي درجة التعرض لمخاطر الائتمان وفقاً لمديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة كما في 31 ديسمبر 2024:

العملاء التجاريون المنتظمون

الإجماليجودة قياسيةجودة عالية

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

مدينو تمويل:

1,317,618822,9392,140,557تمويل تجاري

───────────────────────────
1,317,618822,9392,140,557

═══════════════════════════

فيما يلي درجة التعرض لمخاطر الائتمان بالنسبة لمديني التمويل المدرجة بالتكلفة المطفأة كما في 31 ديسمبر 2023:

العملاء التجاريون المنتظمون
الإجماليجودة قياسيةجودة عالية
دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

مدينو تمويل:

4,180,004 1,116,616 3,063,388 تمويل تجاري

───────────────────────────
 3,063,388 1,116,616 4,180,004

═══════════════════════════
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.3 مخاطر السيولة 

إن مخاطر السيولة هي مخاطر مواجهة المجموعة لصعوبات في سداد مطلوباتها المالية. 

إطار إدارة مخاطر السيولة

ــوم  ــيولة، تق ــديم الس ــرض تق ــويقها. لغ ــن تس ــة يمك ــد كافي وأوراق مالي ــاظ بنق ــى الاحتف ــيولة عل ــر الس ــة لمخاط ــوي الإدارة الحكيم تنط
المجموعــة بــإدارة موجوداتهــا لتوفــر الســيولة المطلوبــة ومراقبــة التدفقــات النقديــة بشــكل منتظــم مــن خــال تقديــر التدفقــات النقديــة 

المســتقبلية والاحتفــاظ بالموجــودات ذات ســيولة بحــد أدنــى 10 % مــن مطلوباتهــا.

يوضــح الجــدول التــالي تحليــل الموجــودات والمطلوبــات الماليــة لــدى المجموعــة إلى مجموعــات الاســتحقاق ذات الصلــة بنــاءً علــى الفــرة 
ــة  ــة المجمع ــات المالي ــخ البيان ــن تاري ــهراً م ــال 12 ش ــتحقة خ ــدة المس ــادل الأرص ــة. تع ــة المجمع ــات المالي ــخ البيان ــن تاري ــة م المتبقي
ــرادات  ــة مــن خــال الإي ــل المدرجــة بالقيمــة العادل ــً. تمثــل أرصــدة مدينــي التموي ــر الخصــم ليــس جوهري ــة، حيــث إن تأث قيمتهــا الدفتري
الشــاملة الأخــرى ومدينــي التمويــل المدرجــة بالتكلفــة المطفــأة القــروض المنتظمــة فقــط )غــر متأخــرة الســداد أو منخفضــة القيمــة(.

2024
حتى  

3 أشهر
6 - 3

 أشهر
6 أشهر –

سنة واحدة 
سنة واحدة –

3 سنوات
أكثر من

الإجمالي3 سنوات

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

الموجودات

5,545,150     -    -5,036,928500,0008,222أرصدة لدى البنوك ونقد

موجودات مالية مدرجة 
بالقيمة العادلة من خلال 

2,821,627     -773,9212,047,706    -    -الأرباح أو الخسائر 

مدينو تمويل مدرجة 
بالقيمة العادلة من خلال 

754,117622,3721,212,9094,014,0431,448,9498,052,390الدخل الشامل الآخر

مدينو تمويل مدرجة 
189,630175,510406,3761,556,452267,7832,595,751بالتكلفة المطفأة

موجودات مالية مدرجة 
بالقيمة العادلة من خلال 

119,860     -119,860    -    -    -الدخل الشامل الآخر

موجودات أخرى )باستثناء 
6,247,897-    4,946,918    -    -1,300,979المدفوعات مقدما(

──────────────────────────────────────────

7,281,6541,297,8822,401,42812,684,9791,716,73225,382,675

══════════════════════════════════════════

المطلوبات

5,625,9667,835,177 73,01196,862367,0901,672,248قروض

27,5005,549,264 3,989,17068,628137,2561,326,710مطلوبات أخرى

──────────────────────────────────────────

4,062,181165,490504,3462,998,958 5,653,46613,384,441

══════════════════════════════════════════
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
مخاطر السيولة )تتمة( 	 21.3

إطار إدارة مخاطر السيولة )تتمة(

2023
حتى  

3 أشهر
6 - 3

 أشهر
6 أشهر –

سنة واحدة 
سنة واحدة –

3 سنوات
أكثر من

الإجمالي3 سنوات

دينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتيدينار كويتي

الموجودات

5,247,753    --                 5,013,753200,00034,000أرصدة لدى البنوك ونقد

موجودات مالية مدرجة 
بالقيمة العادلة من خلال 

4,552,979    -2,047,706 2,505,273    --                 الأرباح أو الخسائر 

مدينو تمويل مدرجة بالقيمة 
العادلة من خلال الدخل 

8,279,410 4,079,4511,895,328 1,158,267 552,142594,222  الشامل الآخر 

مدينو تمويل مدرجة بالتكلفة 
5,005,379 3,270,601722,389 547,949 195,307269,133  المطفأة

موجودات مالية مدرجة 
بالقيمة العادلة من خلال 

123,844     -123,844-                     --                 الدخل الشامل الآخر

موجودات أخرى )باستثناء 
6,973,515    -5,589,642-                     -1,383,873المدفوعات مقدماً(

──────────────────────────────────────────

7,145,0751,063,355  4,245,48915,111,2442,617,717
 

30,182,880

══════════════════════════════════════════

المطلوبات 

7,038,258 2,850,5652,151,921 1,003,981 519,484512,307 قروض

127,4961,808,2149,3405,494,695 3,479,91769,728مطلوبات أخرى

──────────────────────────────────────────

3,999,401582,035 1,131,4774,658,7792,161,26112,532,953

══════════════════════════════════════════
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إيضاحات حول البيانات المالية المجمعة
كما في وللسنة المنتهية في 31 ديسمبر 2024

21  إدارة المخاطر المالية )تتمة(
21.4   إدارة رأس المال

ــل  ــن أج ــتمرارية م ــدأ الاس ــاس مب ــى أس ــا عل ــة أعماله ــى متابع ــا عل ــى قدرته ــرص عل ــال إلى الح ــد إدارة رأس الم ــركة الأم عن ــدف الش ته
تقــديم عوائــد للمســاهمين ومزايــا لأصحــاب الحصــص الآخريــن. للمحافظــة علــى هيــكل رأس المــال أو تعديلــه، يجــوز للشــركة الأم تعديــل 
توزيعــات الأربــاح المســددة للمســاهمين، أو إعــادة رأس المــال، أو إصــدار أســهم جديــدة أو بيــع الموجــودات لتخفيــض ديونهــا. للحفــاظ 
علــى هيــكل رأس المــال أو تعديلــه، علــى النحــو الــذي تتبعــه الشــركات الأخــرى في مزاولــة نفــس الأعمــال، تراقــب المجموعــة رأس المــال 
علــى أســاس معــدل الاقــراض. يتــم احتســاب المعــدل كصــافي ديــن مقســوماً علــى إجمــالي رأس المــال. يتــم احتســاب صــافي الديــن علــى 
أســاس إجمــالي القــروض ناقصــً الأرصــدة لــدى البنــوك والنقــد. يتــم احتســاب إجمــالي رأس المــال علــى أســاس حقــوق الملكيــة كمــا هــو 

موضــح في بيــان المركــز المــالي المجمــع مضافــً إليهــا صــافي الديــن.

فيما يلي معدل الاقتراض كما في 31 ديسمبر:

20242023

دينار كويتيدينار كويتي

4,596,6666,083,333إجمالي القروض

(5,247,753)(5,545,150)ناقصاً: أرصدة لدى البنوك ونقد

──────────────────

835,580(948,484)صافي )الفائض( العجز في الدين

25,757,40330,025,437إجمالي حقوق الملكية

──────────────────

24,808,91930,861,017إجمالي رأس المال

══════════════════

%2.71%3.82-معدل الاقتراض

══════════════════

تتمثــل الأهــداف الأساســية لإدارة رأس المــال للمجموعــة في ضمــان امتثــال المجموعــة لمتطلبــات رأس المــال المفروضــة خارجيــً وأن 
المجموعــة تحتفــظ بنســب رأس مــال قويــة وجيــدة مــن أجــل دعــم أعمالهــا وتحقيــق أقصــى قيمــة للمســاهمين.

تديــر المجموعــة قاعــدة رأس مالهــا بشــكل فعــال مــن أجــل تغطيــة المخاطــر الكامنــة في أعمالهــا. تتــم مراقبــة كفايــة رأســمال 
ــة. ــى المجموع ــراف عل ــال في الإش ــواق الم ــة أس ــا هيئ ــي وضعته ــب الت ــد والنس ــرى، القواع ــر أخ ــن معاي ــن ب ــتخدام، م ــة باس المجموع

كمــا في تاريــخ البيانــات الماليــة المجمعــة، تلتــزم المجموعــة بالحــد الأدنــى مــن معــدل كفايــة رأس المــال الرقابــي ,يتــم احتســاب نســب 
رأس المــال الرقابــي وكفايــة رأس المــال للمجموعــة للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 و 31 ديســمبر 2023 وفقــً لأحــكام 
الكتــاب الســابع عشــر )تعليمــات كفايــة رأس المــال للأشــخاص المرخــص لهــم( مــن اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم )7( لســنة 2010 

ــا. وتعديلاته

22  الموجودات بصفة الأمانة
بلغــت المحافــظ والصناديــق ومحافــظ التمويــل والمحافــظ الأخــرى الخاضعــة لإدارة الشــركة الأم 226,230,290 دينــار كويتــي )2023: 

ــار كويتــي(. 219,331,502 دين

بلغــت أتعــاب الإدارة المتعلقــة بالموجــودات بصفــة الأمانــة مبلــغ 843,862 دينــار كويتــي للســنة المنتهيــة في 31 ديســمبر 2024 
)2023: 804,332 دينــار كويتــي(.


